
រ យ រណ៍ ប ំ ំ២០១៩ 

(គតិ តឹមៃថទី ៣១ ែខធ ំ២០១៩) 

ហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត 



i 

ទស នវិស័យ េបសកកម តៃមសល 

ទស នវសយ័ 

គឹះ នហិរ វត ែដលទទលួ ន រេ តសរេសើរខស់ និង ជេ មើសែដលអតិថិជនេពញចិត មរយៈបុគលិក

បកបេ យវ ជីវៈ។ 

េបសកកម 

េយើងផល់ជូនអតិថិជននូវដេំ ះ យហិរ វតែដលគួរឱ េជឿទុកចិត យ សួល នងិ បកបេ យ ពៃច បឌិត ម 

រយៈបេចកវទ ឌីជីថល ែដល ំមកនូវបទពិេ ធន៍លៗស ប់អតិថិជន។ េយើងេប  ចូលរួម ចំែណកដល់ ររក

ចេ មើនរបស់អតិថិជន និងសងម បកបេ យេចរ ព។ 

តៃមសល 

េ ះ តង៖់ េយើងេប េធើអីែដលល បកបេ យ ពេ ះ តង់ តឹម តវ ត ព ទទួលខសុ តវ និងវ ជីវៈ។ 

ឧតម ព៖ េយើងេប េធើ រ រ បកបេ យឧតម ព មួយក មិតបទ ន ន់ែតខស់ េហើយេយើង ប់យក រ

ស់បរ និង ពៃច បឌិតែផកបេចកវទ  េដើម ី យ អក ំមុខមួយេ កងទីផ រ។ 

ំ រ៖  េយើងជួយ និងយកចិតទុក ក់ចំេ ះអតិថិជន មរយៈ រេធើ ររួម េដើម ីក ងអ គត ឱ ន់ែត

បេសើរ។ 

មវន៖  េយើង នសុទិដិនិយម និងេសចកី ប់ េដើម ីដឹក ំ និងេធើ ររួម  កងបរ សេបើកទូ យ េដើម ី

សេ មចេ លេ របស់េយើង។  

ម ៖ េយើងេធើអីៗឱ នលកណៈ ម  យ សួល និងសម សបស ប់អតិថិជនេ យែផកេលើត មវ រ

របស់ពួក ត់ ទិ ព។ 

i 



 
 

ii 

ព័ត៌ នហិរ វតសេងប 
 

ន ពហិរ វត ២០១៩ ២០១៨ ២០១៧ 

ទព សកមសរុប ( នេរៀល) ៤ ៩៩៩ ៣២៣ ៣ ៧១៦ ៩៦៦ ២ ៨២៤ ៨៤៥ 

បំណលសរុប ( នេរៀល) ៤ ១៩១ ០០៦ ៣ ០៤៨ ៩៩៦ ២ ៤១១ ៤៨៥ 

មូលធនសរុប ( នេរៀល) ៨០៨ ៣១៧  ៦៦៧ ៩៧០  ៤១៣ ៣៦០ 

លទផលហិរ វត    

ចំណលសរុប ( នេរៀល) ៥៩៦ ០៤៣ ៤៦១ ២៣៨  

ចំេណញ( ត)/មុនបង់ពន ( នេរៀល) ១៤៣ ៨១៤ ៩៥ ៧០២  

ចំេណញសុទកង រយបរេចទ( ត)/ ( នេរៀល) ១៣០ ១៣៣ ៧៦ ២៥៤  

លទផលលមិតកង រយបរេចទ ( នេរៀល) ១៣៤ ៦៣៣ ៧៤ ៨២៩  

អនុ តហិរ វត    

អនុ ត ធន ព ( គរយ) ១៩.៤ ២០.០  

អនុ តបំណលេធៀបនឹងមូលធន ( គរយ) ៥១៨ ៤៥៦  

អនុ តសននីយ ព ( គរយ) ១១៣.៩ ១៧៧.០  

អនុ តឥណ នមិនដំេណើរ រ1 ( គរយ) ០.៣០ ០.៦៧  

អនុ តបេ ើឥណ ន ( គរយ) ៥៧.០ ៦៣.៤  

អនុ តចំេណញ ពេធៀបនឹង ទព សកម ( គរយ) ២.៦៩ ២.០១  

អនុ តចំេណញ ពេធៀបនឹងមលូធន ( គរយ) ១៦.៦៦ ១១.២០  

អនុ តលទ ពបង់ រ ក ់( គរយ) ១៦០ ១៥០  

 

 

 

 

 

                                                
 
1 នយិមនយ័របស់ធ រ តៃិនកមុ  

ii 



 
 

iii 

ហិកអំពីព័ត៌ នហិរ វតសេងប(Charts) 

 

 

 

សិតិសេងប ប ំ ំអំពីលទផល បតិបតិ រ 

 

 
 

 

 

 

iii 



 
 

iv 

ស ស ព កុម បឹក ភិ ល 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

   

េ ក Dan  HARSONO 

ប ន កុម បឹក ភិ ល 

េ កឧក  ហួត េអៀងតងុ 

អភិ ល 

ក  Duangdao  WONGPANITKRIT 

អភិ ល 

   

េ ក Rohit  KHANNA 

អភិ ល 

េ ក Chandrashekar 

SUBRAMANIAN KRISHOOLNDMANGALAM 

អភិ ល ល 

េ ក Wanchairabin  JITWATTANATAM 

អភិ ល 

   

េ ក ឌី វឌុ  

អភិ លឯក ជ  

េ ក ក េសរវឌ   

អភិ លឯក ជ  

េ ក ឡញ ៃហ  

អភិ លឯក ជ  

iv 



 
 

v 

េសចកីែថងរបស់ ប ន កុម បឹក ភិ ល 

 

 
 

ំ ២០១៩ គឺ ំដ៏គួរឱ រេភើបរក យស ប់េយើង ំងអស់  េ ះគឺវឌ ន ពេ កង កុមហុ៊ន កុង សុី

គុប ំងមូលេ គប់តំបន់ែដលេយើង នេ ដល់ ក៏ដូច ររួមចំែណកេធើឱ បេទសកម ទទួល ន ពរក

ចេ មើន ន់ែត ំង មរយៈ ហ កសិករ លីមីតធីត ែដល នបេ មើ ប ជនកម ងេ គជយ័ េពលកនងមក។ 

មរយៈ កុមហុ៊នេយើង េយើង នេធើឱ ន រ ស់ែ បវជ ន េ ចើនេ កងវស័យហិរ វត និងជីវតរស់

េ របស់ ប ជន ប់ ន ក់ មរយៈ រចូលរួមចំែណកកង រ ស់បរនូវ ន ព ជីវកមក៏ដូច សង់ ររស់

េ របស់ ប ជនេយើងឱ ន់ែតល បេសើរ។ គប់ គី ំងអស់ តវ នផ រ ប់ទំ ក់ទនំង ន់ែតល បេសើរ 

េ យ នជំរុញឱ កុមហុ៊ន ប់ មណ៍បេងើនស នុពលរបស់ខន ំងកងតំបន់ និងេលើ កអនរ តិ ក៏ដូច ក់

ប លនូវបេចកវទ ឌីជីថលកងសកម ព ជីវកម េដើម ីសេ មច ននូវ បសិទ ពកង បតិបតិ រ ជីវកម ត់

បនយចំ យ និង ពិេសសគឺ រផល់ របេ មើេស អតិថិជនដ៏ល បេសើរ។ 

េ ំ ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត នព ងឹងជំហររបស់ខនកង ម ប័ន នមុខេគេលើទីផ រ 

មួយ        ប ញ រ ល័យរហូតដល់ ១៧៧  និង សុីនេអធីអឹម ១៣៧ ទូ ំង បេទស។ េយើង ន

បេងើនផលប ត ក់កមីរហូតដល់ ង ១ ន់ នដុ រ េមរក មួយនងឹអ ឥណ នសិតកងក មិត និភ័យ

បបំផុតេបើេធៀបនឹង ប័នរួមវស័យរបស់េយើង។ រេកើនេឡើងៃនែផកហិរ វតគួបផ ំនឹង រ គប់ គងៃផកងែដលរង

ំេធើឱ  ហ កសិករ លីមតីធីត សេ មច ននូវលទផល ក់ចំេណញខស់គួរ ទី ប់ចិត។ គឺ ំែដល បកបេ យ

ផលិត ព រ រ មួយនឹង រអភិវឌ ថីៗ និងេធើឱ ន់ែត បេសើរេឡើងេដើម ីេ ះេ រក របេ មើអតិថិជនដ៏ល េដើម ី

េឆើយតបេ នឹងទីផ រ បកួត បែជង េពលបចប ន។ 

ហ កសិករ លីមីតធីត ន ក់ឱ េ បើ ស់នូវេស ឥណ នែដល បកបេ យ ពៃច បឌិត និង ន់ែត ន

ព យ សួលេ ន់អតិថិជនរួម នដូច  Hattha First Choice, Hattha Auto Loan, Home for Cash េដើម ី

េលើកកមស់សង់ ររស់េ របស់ ប ជនកម េយើងឱ ន់ែត ន ពល បេសើរ ។ សបេពល មួយ  ហ

កសិករ លីមីតធីត នឹងេ ង ក់ឱ េ បើ ស់នូវេស  ធ រចល័ត មទូរស័ពៃដ កង ំ ២០២០ ផងែដរ ែដលេនះ

គឺ ែផកមួយ ងសំ ន់កង រ ំ ទយុទ សឌីជីថលនីយកមរបស់េយើង ក៏ដចូ ំ ទដល់ត មវ រ ប ំៃថ

របស់អតិថិជន។ យុទ រ  «ខំ ស ញ់ ហ កសិករ លីមីតធីត» នបេងើតេឡើងេដើម ីផ ពផ យទស នវស័យ 
v 



 
 

vi 

េបសកកម តៃមសល និងេ លបំណងរួមៃន រយល់ដឹង និង រចូលរួមរបស់បុគលិក េលើកកមស់ កស  ែដល

ពួកេគនឹង យ អកតំ ង កស របស់េយើង េហើយ របេ មើេស អតិថិជននឹង តវេធើេឡើងេ យេចញពីេបះ

ដូង េដើម ី ន អតិថិជននឹងចង ំពី ហ កសិករ លីមីតធីត នូវ គប់រូប ពលៗ។ 

ំ ២០២០ ហ កសិករ លីមតីធីត នឹងបនអនុវតែផន រ ជីវកមរយៈេពលមធ ម (MTBP) បចប នរបស់

ខនែដលប ញពយីុទ ស និងទិសេ ជីវកម េដើម ីែ ប យខនេ ប័ន ែដល នសង់ រខស់េដើម ីេឆើយ

តបេ នឹងត មវ ររបស់អតិថជិន យុគសម័យបចប ន  រវវតៃនបេចកវទ  បេងើន បសិទ ពៃន រេ រពបទ

ប តិ និងបេងើនផលិត ពកង រ បកួត បែជង។ េយើងនឹងេ ត រយកចិតទុក ក់ ន់ែតខស់បែនមេទៀតេលើ រ

ផល់ជូននូវបទពិេ ធន៍ែដលគួរឱ ចង ំេ ន់អតថិិជន បសិទ ព រ គប់ គងៃផកង និង រទទួលយក    បេចក

វទ        ឌីជីថលេដើម ីព ងឹង ជីវកម និង រផល់ជូនេស របស់េយើង។ រែកលម ំងអស់េនះគឺកងេ លបំណង

េធើឱ ហ កសិករ លីមីតធីត េ ះជំ នេ ធ រ ណិជែដល នសង់ រខស់។ 

មួយនឹងទស នៈវជ ន ខំេជឿ ក់ បេទសកម  កង ំ ២០២០ េនះ នឹងបន ទិសេ ក់ ញ រវ

និេ គពីបរេទស ន់ែតេ ចើន និង យ ទឹកដីែដលេ រេពញេ េ យកីសង ឹម និងសិរ ព ដូចែដល នប ញ

រចួមកេហើយេ យកំេណើនៃនេសដកិចកង   រយៈេពលពីរទសវត រកនងមកេនះ ម៉ ងវញេទៀតចេំ ះក និភ័យសំ

ន់ៗដូច ស ម ណិជកមរ ង េមរក និងចិន និង រដក បព័នអនុេ ះពន ំេចញ (EBA) ែដល ចេកើត

ន េយើង ន តតពិនិត ងដិតដល់េដើម ី ននូវយុទ ស និង រអនុវត ន តឹម តវចំេ ះ ជីវកមរបស់េយើ

ង។ េ ះ ងេនះកី ខំេជឿ ក់ េសដកិចរបស់ បេទសកម នឹងេ ែតបនរកចេ មើន េហើយេយើងនឹងេធើ ររួម មួយ

ជរ ភិ លកម  និយ័តករ និង គប់ គី ក់ព័ន ំងអស់ េធើឱ កុមហុ៊នកដូ៏ច អតិថិជនរបស់េយើងេ ទូ ំង

បេទស ន់ែតទទួល ន ររកចេ មើន ។ 

 

ៃថសុ ក ៤េកើត ែខេច ត ំកុរ ឯកស័ក ព.ស. ២៥៦៣ 

ជ នីភំេពញ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

 
_____________________ 

េ ក Dan HARSONO  

ប ន កុម បឹក ភិ ល 
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េសចកីែថងរបស់ ប នអគ យក 
 

 

កងអំឡងេពញមួយ ំ ២០១៩ េនះ គឹះ នមី កហិរ វត ហ កសិករ លីមីតធីត នរួម មគី បឹង

ែ បងបេំពញ រ រ មិន ចេនឿយហត់ពីសំ ក់បុគលិក និងគណ: គប់ គង មួយនឹង រ ំ ទពី ស់ គហុ៊នគ ឺ

ធ រ កុង សីុ ែដល ធ រ នមុខេគមយួេ កង បេទសៃថ និង ស ជិករបស់ MUFG កង រេធើឱ

គឹះ នេនះ េ តៀមខនរួច េ សច ស ប់ រ យខនេ ធ រ ណិជ ំងធន នមនសុ  េដើមទុន េស កម

ធ រ និងបេចកវទ ព័ត៌ ន េដើម ីបេ មើេស កម និងផលិតផលហិរ វត បកបេ យវ ជីវៈ សចៈ េ ះ តង់ និង

ម  មួយនឹងទស នវស័យឌីជីថល ន់ែតទំេនើបជូនអតិថជិន។  

គឹះ នមី កហិរ វត ហ កសិករ លីមតីធីត សូម ប សប ញសមិទផលគិត តឹមៃថទី ៣១ ែខធ ំ

២០១៩ ន ទ៖  

  ន ក់ឱ ដំេណើរ រផលិតផលឥណ នថី First Choice កងែខកក  ំ២០១៩ ស ប់អតិថិជនយក

ឥណ នេ ទិញ ឧបករណ៍េ បើ ស់ កងផះ ទូរស័ពចល័ត និងផលិតផលេអឡិច តនិក ន ន់ែត

យ សួល។  

  នបេងើនេដើមទុនចុះប ីរហូតដល់១១៥ នដុ រ េមរក េដើម ីព ងឹងេដើមទុនឱ ន់ែតរង ំ 

ស ប់េ តៀមខន េ សចេដើម ី យេ ធ រ ណិជ។ 

  នេលើកកមស់ រយល់ដឹងចំេ ះទស នវស័យ េបសកកម តៃមឈល និងអតស ណថីរបស់ កុម

ហុ៊នដល់ បុគលិក មរយៈយុទ រេ ះ  I LOVE HKL  

 ពម ំង ន ក់បែនម សុីនេអធីអឹម ចំនួន ៨ េ គឿង។  

គឹះ នមី កហិរ វត ហ កសិករ លីមីតធីត នប ញ បតិបតិ រចំនួន ១៧៧  មួយនឹង សុីន េអធីអឹម 

ចំនួន ១៣៧ េ ទូ ំង បេទស។ បុគលិកសរុប ន ៤ ៣៨២ ក ់ កំពុងផល់ជូនេស កមហិរ វតដ៏លបំផុត ម     

រយៈប ញ ងធំទូលំទូ យទូ ំងៃផ បេទស។ េ លេ ស ប់ ំ២០២០ គឹះ នមី កហិរ វត 

ហ កសិករ លីមីតធីត េ ង ក់បែនមេស ថីេ កងផលិតផលធ រចល័ត រ ស់បរពី គឹះ នមី កហិរ វត
vi vi 
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ទទួល ក់បេ ើ េ ធ រ ណិជ េដើម ីបេ មើេស ជូនអតិថិជនឱ ន់ែត នទូលំទូ យ កងវស័យធ រ និង

ហិរ វត យុគសម័យឌីជីថល។ 

កង ម អកដឹក ំនិង គប់ គងមួយរូប ខំសូមែថងអំណរគណុ ង លេ ដល់គណៈ គប់ គង និង

បុគលិក ំងអស់ ែដល នេប ចិតេធើឱ  សេ មចសមិទផលដ៏អ រ េនះ។ ខំសូមេ តសរេសើរ និងដឹងគុណចំេ ះ

ទំនុកចិត និង រ ំ ទពីសំ ក់អតិថជិន ៃដគូ ជីវកម និង រណជន េហើយខំសង ឹមនិងេជឿ ក់  នឹងផល់ជូន

នូវេស កមហិរ វតសង់ ខស់បំផុត កងរយៈេពលបុ៉ ន ំ ងមុខេនះ។ 

 

ៃថសុ ក ៤េកើត ែខេច ត ំកុរ ឯកស័ក ព.ស. ២៥៦៣ 

ជ នីភំេពញ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

 

 

 

 

 

 

_____________________ 

េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

ប នអគ យក 
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ែផកទី ១ ៖ ព័ត៌ នទូេ ក់ព័ននឹងបុគលចុះប ីលក់មូលប ត 

ក- អតស ណបគុលចុះប លីក់មូលប ត 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

េ ះ កុមហុ៊ន អក រែខរ ហ កសិករ លីមតីធីត  

េ ះ អក រ ំង Hattha Kaksekar Limited 

អក រកដូ HKL  

សយ ន អ រេលខ ៦០៦ ផវ២៧១ ភូមិសន ំកុសល ៣ ស ត់បឹងទពំន់ ទ១ី ខណ ន

ជ័យ ជ នីភំេពញ 

េលខទូរស័ព ០២៣ ៩៩៤ ៣០៤  

េគហទំពរ័ www.hkl.com.kh 

អុីែម៉ល info@hkl.com.kh 

េលខវ បនប តចុះប ី ណិជកម ០០០០៥៣៥៥ (ៃថទ០ី៣ ែខេម  ំ២០០១) 

េលខ បណ ជីវកម ម.ហ ០២-១២/០៦/១១/០១ េចញេ យ ធ រ តិ ៃន កម  

លបរេចទ៖ ៃថទី២២ ែខមិថុ  ំ២០១៧ 

េសចកីសេ មចអនុ ត នងិចះុប ីឯក រផល់ព័ត៌ ន េលខ ១៦៥/១៨គ.ម.ក. លបរេចទ៖ ៃថទី០១ ែខវចិ  ំ២០១៨ 

តំ ង HKL េ យ េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 
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ខ- លកណៈៃនធរុកិច  

ហ កសិករ លីមីតធីត គឺ គឹះ នមី កហិរ វតទទួល ក់បេ ើសន ំធំមួយ ែដលទទួល ន ប័ណ ពី

ធ រ តិ ៃន កម  និង នេធើ បតិបតិ រ ង ២៦ ំ មកេហើយ។ ហ កសិករ លីមីតធីត ននងឹកំពុងផល់េស កម

ហិរ វត ងសម រែបបដល់អតិថិជនដូច ៖ េស ឥណ ន េស ក់បេ ើសន ំ េស េផរ ក់កង សុក េស េអធី

អឹម េស ធ រចល័ត េស េបើក ក់េបៀវត  និង អកែណ ំលក់េស ប់រងផងែដរ មរយៈ ចំនួន 

១៧៧ និង សុីនេអធអឹីមចំនួន ១៣៧ ទី ំងេ ទូ ំង បេទស។  

គិត តឹមែខ ធ ំ ២០១៩ សមតុល ក់បេ ើសន ំ របស់ ហ កសិករ លីមីតធីត នចំនួន ង ៥៩៩ 

នដុ រ េមរក មួយនឹងចំនួន     អតិថិជន ក់បេ ើសន ំ ង ២៥៩ ៦៣៤ ក់ មួយផលប តឥណ ន

សរុប ន ចំនួន ប ណ ១ ០៥១ នដុ រ េមរក ែដលបេ មើអតិថិជន ចំនួន ង ១៦៨ ៨៩២ ក់។

 បចប ន ហ កសិករ លីមីតធីត គឺ បុ តសម័នរបស់ ធ រ កុង សីុ ែដល ធ រ ណិជ នមុខេគ

េ ពះ ច កៃថ និង ស ជិករបស់សម័នហិរ វតអនរ តិ Mitsubishi UFJ Financial Group (MUFG) 

ែដល សម័នធ រធំ ងេគបំផុតេ បេទសជបុ៉ន ពម ំង សម័នេស ហិរ វតដ៏ធំមួយកងចំេ ម សម័ន

ហិរ វត ធំ ងេគេលើសកលេ ក។ 

 

គ- សម័ន ពបុគលចុះប លីក់មូលប ត 

ល.រ េ ះ កុមហុ៊ន 
បេភទៃន

ទំ ក់ទំនង 

គរយៃន រ

ន់ ប់ គ

ហុ៊ន 

ជីវកមចម ង 
លបរេចទចះុ 

ប ី ណិជកម 
ទី ំង ជីវកម 

១ 

ធ រ កុង សីុ  

(Ayudhya Public Company 

Limited (Krungsri)) 

គទនុកិ ១០០% 
Universal 

Bank 
 

1222 Rama iii Road, 

Bangphongphang, 

Yan Nawa Bangkok 

10120, ពះ

ច កៃថ 

២ 
ហ សឺវសិ ឯ.ក 

(Hattha Services Co., Ltd) 
បុ តសម័ន ៤៩% 

ទិញ លក់ ជួល 

អចលន ទព

របស់ កុមហ៊ុន

ល់ 

០៨ តុ  ១៩ 

អ រេលខ៦០៦ ផវ

េលខ២៧១ ភូមិ សន ំ

កុសល៣ ស ត់បឹង

ទពំនុទី១ ខណ ន

ជ័យ ជ នីភំេពញ 

 

 

ឃ- ពឹតិ រណ៍សំ ន់ៗ របស់បគុលចុះប ីលក់មូលប ត 

កង ំ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត លីមីត សេ មច ននូវសមិទផល មួយចំនួនបែនមែដលគួរឱ កត់

ស ល់ នដូច ៖ 
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 រ ក់ឱ េ បើ ស់នូវផលិតផល ហូមហ័រ ស (Home for Cash) ែដល នផល់ ព យ សួលស ប់

អតិថិជនែដល ន ក់ែខេទៀង ត់ េហើយ នត មវ រ ក់កមី។ មួយឥណ ន ហូមហ័រ ស (Home 

for Cash) អតិថិជន ចខី ក់ នរហូតដល់ ៥០ ០០០ ដុ រ េមរក ។ 

 ផល់ជូននូវផលិតផលឥណ ន “ហ ហឺសឆយ (Hattha First Choice) ែដល េស ឥណ ន នលក

ណៈល បេសើរបំផុតស ប់អតិថិជនែដល តវ រទិញស រៈេ បើ ស់ដូច  ទូរស័ព ផលិតផលេអឡិច តនិក 

និងឧបករណ៍េ បើ ស់កងផះ ។  

 េ តៀមខនរួច េ សចកង រផល់ជូនផលិតផលថី េ កងែខ មក  ំ ២០២០ គឺឥណ ន “Auto Loan” 

ែដល េស ឥណ ន នលកណៈល បេសើរបំផុតស ប់អតិថិជនែដល តវ រទិញ នយនេ បើ ស់ ។  

 រសេ មច ននូវផលប តកមី នរហូតដល់ ១ ០៥១ នដុ រ េមរក រួម មួយ រេលើកកមស់ឥណ

ន ក់េរៀលេ ន់អតិថិជន នរហូតដល់ ១៥.២៥%។ 

 បេងើតយុទ រ ខំ ស ញ់ ហ កសិករ លីមីតធីត (I LOVE HKL) េដើម ីេលើកកមស់ រយល់ដឹងេលើ ក

ស  និងបេងើន រយល់ដឹងអពំីទស នវស័យ េបសកកម តៃមសល និង អតស ណថីរបស់ កុមហុ៊ន។ េយើង

េជឿ ក់  មរយៈយុទ រេនះ បុគលិករបស់េយើងនឹង ន់ែតផ រ ប់ល មួយ ប័ន េហើយេនះគឺ រ

ជំរុញបែនមដល់ រអនុវតយុទ ស ជីវកមរបស់េយើងឱ ន់ែត ន បសិទ ពខស់មួយក មិតេទៀត។ 

 

ង- ន ពទីផ រ 

កងរយៈេពល ង២ទស វត ចុងេ យេនះ េសដកិច បេទសកម ន ពរកចេ មើន បកបេ យសិរ ព 

និងសេ មច ននូវកំេណើនេសដកិចកងរងង់ ៧% បនប ប់។ េហើយ ររកលូត ស់ដរ៏ង ំៃនេសដកិច គឺ ន ំ ទ 

ចម ងេ យ រកំេណើនខស់េ កងវស័យកសិកម វស័យេទសចរណ៍ និង របនេកើនេឡើងៃន រ ំេចញរបស់  វ

ស័យ យនភ័ណ ពម ំង វស័យសំណង់និងអចលន ទព ។  

ចំែណកវស័យហិរ វត និងធ រវញ ក៏ ន ររកចេ មើនគួរឱ ត់ស ល់ែដរ េ យគិត តឹមែខ ធ ំ

២០១៩  ធ រ ណិជ នចំនួន ៤៥ ធ រឯកេទសចំនួន១៥ គឹះ នមី កហរ វតទទួល ក់បេ ើសន ំពី

រណចំនួន០៧ គឹះ នមី កហិរ វតចំនួន ៧៤ និង បតិបតិករឥណ នេ មជនបទ េ ចើនេទៀត។ 

េ ះបី បេទសកម ន គឹះ នធ រ និងមី កហិរ វតេ ចើន ងេនះកី ក៏េ ន ប ពលរដកម

ប ណ ២៩% មិន ន់ នេ បើ ស់េស ហិរ វតកង បព័នេ េឡើយ (FinScope Consumer Survey, 

Cambodia 2015)។   

ច- ន ព បកួត បែជង 

     រ បកួត បែជងេ កងវស័យមី កហិរ វតេ េ កង ២០១៩ េនះមិន នអីែ ប បលគួរឱ កត់ស ល់េ ះ

េទ បុ៉ែនេយើងេឃើញ ន រែ ប បលមួយចំនួនតូចេ េលើអ រ ក់ និងកៃ មេស ឥណ ន េ យ នបេងើន

កៃ មេស ឥណ ន តតូចបំផុត និងប ះកៃ មេស ឥណ ន តមធ ម។ ស ប់ រែ ប បលកៃ មេស េនះ មិន

នផលប៉ះ ល់ មួយដល់ដំេណើរ រធុរកិចរបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត េ ះេទ។ 
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ឆ- ែផន រអ គត 

            ហ កសិករ លីមីតធីត នែផន រអ គត េធើឱ បេសើរេឡើង និង ន់ែត យ សួលស ប់អតិថិជនកង

រេ បើ ស់េស មរយៈ បព័នឌីជីថលរបស់ខន ព ងីក  និងេស បែនម ពម ំងចង់ យខនេ ធ រ

ណិជេ េពល ប់ៗ ងមុខ។ 

 

ជ- ក និភយ័ 

១- រវ គ 

ហ កសិករ លីមតីធីត នបេងើតរច សម័ន គប់ គង និភ័យ ងរង ំមួយ ែដលសម សបេ នឹងទំហំ 

និងបរបទ ជីវកមរបស់ខន។ រច សម័ន គប់ គង និភ័យេនះជួយស មបស មលកង រ គប់ គងឱ ន បសិទ

ព េ េលើ រ បេមើលេមើល និង រ បតិបតិៃន រ គប់ គង និភ័យ និងដំេណើរ រៃន រ តតពិនិត និភ័យ។ 

ប ប់ពីស ហរណកម មួយ ធ រ កុង សីុ ហ កសិករ លីមីតធីត ន កបខ័ណ គប់ គង និភ័យ 

និងរច សម័ន គប់ គង និភ័យ ងរង ំ។ ហ កសិករ លីមីតធីត េពលបចប នគឺអនុវតេ យផ រ ប់

មួយនីតវិធី និងេ លនេ យ គប់ គង និភ័យពី ធ រ កុង សុី េដើម ីព ងឹងសមត ពរបស់ខន កង រ

កំណត់ប និភ័យ រ យតៃម និភយ័ រ ត់បនយ និភ័យ និង រ ម ន និភ័យ ឱ សិតេ កង

ក មិតមួយែដល ចទទួលយក ន។ 

ហ កសិករ លីមីតធីត អនុវតវធី សែខ ប ត់ រ រ ៣ ក មិត េ យអនុេ ម មសង់ រអនរ តិ 

និង កុមហុ៊នេម ដូច ងេ ម៖ 

ែខ ប ត់ រ រទ១ី៖ ែផកជួរមុខ 

ែខ ប ត់ រ រទ២ី៖ រ គប់ គង និភ័យ 

ែខ ប ត់ រ រទី៣៖ សវនកម ងកង 

 

២-ទស នៈ គប់ គង និងវ ន រទប់ ត់ 

គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង និភ័យៃន កុម បឹក ភិ ល(ARBC) តវ នបេងើតេឡើង េដើម ី

េរៀបចំ និង តតពិនិត េ េលើ កបខ័ណ គប់ គង និភ័យ។ 

គណៈក ធិ រ គប់ គង ទព សកម អកម និង និភ័យក មិត ក់ គប់ គង (ALRMC) គណៈក ធិ រមួយេផ ង

េទៀត សិតេ ក មិត ក់ គប់ គង េដើម ី តតពិនិត េមើលេលើ រ គប់ គង និភ័យ ប ំៃថរបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត។ 

យក ន គប់ គង និភ័យ តវ នដំេឡើងេ  អគ យក ន គប់ គង និភ័យ ែដល ន យក នចំណះ

ចំនួនពីរ ១- យក ន គប់ គង និភយ័ឥណ ន និងទីផ រ ២- យក ន គប់ គង និភ័យ បតិបតិ រ និង រ

េកងបនំ។ អគ យក ន គប់ គង និភ័យ េដើរតួកងែខ ប ត់ រ រទី២ និង នមុខ រឯក ជ  កង រ គប់ គង និ

ភ័យ និង យ រណ៍េ យ ល់ជូន ប នអគ យក គណៈក ធិ រ គប់ គង ទព សកម អកម និង និភ័យក មិត

ក់ គប់ គង(ALRMC) និងគណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង និភយ័ៃន កុម បឹក ភិ ល)(ARBC)។ 
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នភ័ិយឥណ ន 

មុខ រចម ងគឺទទួលខុស តវកង រេរៀបចំេ លនេ យ គប់ គង និភយ័ឥណ ន រកំណត់

លកខណស ប់ រវនិច័យេលើ រអនុម័តឥណ ន រ ម ន និង គប់ គង និភ័យ  រ ត់ ក់ និភ័យ

ឥណ ន និង រគណ សំវ នធនេលើអីុមែភរមិន (Impairment) រវ គ និភ័យេលើផលប តឥណ នេ យ

ន រផល់ អនុ សន ៍និង រចុះេ តតពិនិត ឥណ នេ យឯក ជ េ ។ 

នភ័ិយ បតបិតិ រ 

កុម រ រែផក និភ័យ បតិបតិ រ អនុវត រ ររបស់ខនេដើម ី នផលប៉ះ ល់មកេលើ ហ កសិករ 

លីមីតធីត តិចបំផុតអំពី ល់ ពឹតិ រណ៍ៃន រប ជ័យ ែដលេកើត នេឡើងេ យ រ ក ងកង នងិឬ ងេ  ឬ

េ យ រ ច់ចរន ឬ ច់ប ញ។ ហ កសិករ លីមីតធីត ែតងែតអនុវត ប ំនូវ រ យតៃមេ យខនឯងេលើ

និភយ័ និង រ គប់ គង(RCSA), រ ម នសូច ករ និភ័យសំ ន់ៗ (KRIs) េធៀបនឹងក មិតកំណត់, រ

េធើរ យ រណ៍ឧប តិេហតុ និភ័យ បតិបតិ រ (Operational risk incident) និង រេធើេតស ប ំេ េលើ

ែផន រនិរនរ ព ជីវកម (BCP)។ រ ក់ឱ េ បើ ស់-ផលិតផល/េស កមថីៗ និង រែកស មលផលិតផល/េស

កម ែដល ន ប់ ឬ រែកស មលដំេណើរ រ ឬ រែកស មលែផកបេចកវទ  គឺត មវឱ េធើ រ យតៃម និភយ័

ឱ ន ងលិតលន់ េដើម ី រ រ និភ័យ និង ត់បនយ និភ័យចម ងៗ។ 

នភ័ិយទផី រ  

និភយ័ទីផ រ នន័យ គឺ រ តបង់របស់ ហ កសិករ លីមតីធីត ប លមកពី រែ ប បល

ែម៉ ត(តៃម ឬអ ) េលើទីផ រ ែដល ចេកើត ននូវ និភយ័ កងប ីជួញដូរ និងឬកងប ីែដលមិនជួញដូរ ែដល

នកង ងតុល រ និងេ ងតុល រ។ េ ះបី ង ក៏េ យ ហ កសិករ លីមីតធីត បឈមមុខនឹង

និភយ័ែតមួយប៉ុេ ោះ គឺ និភយ័េលើប ីមិនជួញដូរ ែដលរួម នដូច  និភ័យអ រ ក់ និង និភ័យអ

បរ ក់។ េ លនេ យ និភ័យទីផ រ, ក មិតកំណត់ និភ័យ និងឧបករណ៍ ស់ែវង និភយ័ តវ ន ក់

ឱ េ បើ ស ់និងកំពុងអនុវត។ 

នភ័ិយ ច់ ក់ យ សលួ 

ហ កសិករ លីមីតធីត លីមតីធីត ទទួល ល់ រសំ ន់ៃន រ ស់បរបទប តិ និង រ គប់ គង និ

ភ័យសននីយ ព ែដលសម សបេ មលកខណទីផ រ និងក មិត និភ័យែដល ចទទលួយក ន។ ដូេចះ 

ហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត ក់ឱ នេ លនេ យ និភយ័ ច់ ក់ យ សួល, ឧបករណ៍ ស់ែវង

ែដល គប់ ន់, រ ម នក មិតសននីយ ព, រវ គនិ រ ឬឥរ បថសននីយ ព, និង រេធើេ សសេតស 

(Stress Testing)។ ហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត រហូតមកដល់េពលេនះ នរក  អនុ ត កបខ័ណសននី

យ ព (LCR) េ យបូកបែនម រ រ រ ងកង ពីេលើ រ រកំណត់េ យបទប តិ។ 
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ែផកទី ២ ៖ ព័ត៌ នអំពីលទផល បតិបតិ រធុរកិច 

ក- លទផល បតិបតិ រធរុកិច  

(េ យរួមប លព័ត៌ នធុរកិច មែផក) 

លទផលសេ មច នសំ ន់ៗ  ែខធ ំ២០១៩ ែផន រ លទផលសេ មច ន 

ែផកេស ឥណ ន   

ចំននួគណនីេស ឥណ ន ១៥៨ ០០០ ១៦៨ ៨៩២ 

ឥណ នេ កងៃដអតថិជិន ( ន់ដុ រ េមរក) ៩៤៩ ៩៩១ ១ ០៥០ ៩២៩ 

ែផកេស កប់េ ើសន  ំ   

ចំននួគណនីេស ក់បេ ើសន ំ ២៧១ ៦៥៨ ២៥៩ ៦៣៤ 

សមតុល ក់បេ ើសន ំ ( ន់ដុ រ េមរក) ៥៧២ ៤៥២ ៥៩៩ ៣០២ 

ែផកេស កមេផ ងៗេទៀត   

ចំននួអកេ បើ ស់ប័ណ េអធីអឹម ៥៧ ៧៣៩ ៥១ ១៦២ 

ចំននួអកេ បើ ស់េស ធ រចល័ត ៨ ៨១៥ ៨ ០២៤ 

រែណ ំេភ វឱ េ បើ ស់េស ប់រង តតូច (ដុ រ េមរក) ៦៣២ ៨៥៩ ៥១២ ៥៣៣ 

រែណ ំេភ វឱ េ បើ ស់េស ប់រង យុជីវតឥណ ន (ដុ រ េមរក) ១ ៦៥១ ០១១ ៤ ៨២៨ ១៨៩ 

ែផក បតិបតិ រសំ នេ់ផ ងៗេទៀត   

ចំននួ រ ល័យ  ១៧៨ ១៧៧ 

ចំននួ សីុនេអធីអមឹ ១៣៩ ១៣៧ 

ចំននួ បុគលិក ៤ ២៧៤ ៤ ៣៨២ 
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ខ- រច សមន័ចំណល 

 

ល.រ 

 

បភពចណំល 

២០១៩ ២០១៨ 

ចំននួទឹក ក ់ 

( នេរៀល) 

គរយ ចនំនួទឹក ក់  

( នេរៀល) 

គរយ 

១ ចំណល រ ក់ ៥៧៥ ២២៤ ៩៦.៥ ៤៤៧ ៣៥៧ ៩៧.០ 

២ ចំណលេផ ងៗ ២០ ៨១៩ ៣.៥ ១៣ ៨៨១ ៣.០ 

ចំណលសរុប ៥៩៦ ០៤៣  ៤៦១ ២៣៨  
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ែផកទី ៣ ៖ ព័ត៌ នអំពីអភិ លកិច ជីវកម 

ក- អង រេលខ 
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ខ- កុម បកឹ ភិ ល 

ស ស ព កុម បឹក ភិ ល  

ល.រ េ ះអភិ ល តែំណង 
លបរេចទ 

យ អភិ ល 

លបរេចទប ប ់

ណតបិចប ន 

១ េ ក Dan HARSONO 
ប ន 

កុម បឹក ភិ ល 
១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

២ ក  Duangdao WONGPANITKRIT អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

៣ េ ក Rohit KHANNA អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ កុមៈ ២០ (*) 

៤ 
េ ក Chandrashekar SUBRAMANIAN  

KRISHOOLNDMANGALAM                 
អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

៥ េ កឧក  ហួត េអៀងតុង អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

៦ េ ក  Wanchairabin JITWATTANATAM អភិ ល ២៧ ឧស  ១៩ ២៦ ឧស  ២២ 

៧ េ ក ឡញ ៃហ អភិ លឯក ជ  ១២ ក  ១៦ ២៧ មិថុ  ២០ 

៨ េ ក ឌ ី វុឌ  អភិ លឯក ជ  ១២ ក  ១៦ ២៧ មិថុ  ២០ 

៩ េ ក ក េសរវឌ    អភិ លឯក ជ  ២៧ ឧស  ១៩ ២៧ មិថុ  ២០ 

(*) កំណត់ស ល់៖ េ ក Rohit KHANNA នឹង តវជំនួសេ យ េ ក សី Voranuch DEJAKAISAYA ស ប់ ណតិប ប់ 

 

គ- បុគលិក ន់ខស ់

ស ស ពបុគលិក ន់ខស់ 

ល.រ េ ះ េភទ តំែណង 

១ ហួត េអៀងតុង បុស ប នអគ យក 

២ Wanchairabin JITWATTANATAM បុស អនុ ប នអគ យក 

៣ អុឹម វណិត សី អគ យិ បតបិតិ រ និងអភិ លកិច 

៤ មុិច សុខេម ត ី បុស អគ យកអភិវឌ ន៍ ជីវកម 

៥ ទូច លី  បុស អគ យកអនុម័តឥណ ន 

៦ ជឺន បូ ណច័នបូ ត់ បុស អគ យកនតិីកម និងេល ធិ រ កុមហុ៊ន 

៧ យឹម ទិត  បុស អគ យកពត៌័ នវទ  

៨ ហឹុម វបុល បុស អគ យកហិរ វត 

៩ េឆង សុគន សី អគ យិ គប់ គង និភ័យ 

១0 េសម េ ភណ បុស អគ យកធន នមនុស  

១១ ដួង ច័នសុវ  បុស អគ យកលក ់និងែចក យ  

១២ រស់ វុល បុស អគ យកសវនកមៃផកង (អកសេងត រណ៍) 

១៣ េហង សីប៉ុច សី យិ បតបិតិ ម (អកសេងត រណ៍) 

ស ល់៖ ព័ត៌ នលមិត ក់ព័នអភិ លកិច ជីវកម ន ប់ ឧបសម័ន។ 
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ែផកទី ៤ ៖ ព័ត៌ នអំពី រជួញដូរមូលប ត និង គហុ៊និករបស់បុគលចុះប ីលក់មូលប ត 

 

ក- ព័ត៌ នអពីំមូលប ត 

១-ព័ត៌ នអំពីមលូប តកមសិទ ិ(ករណីចុះប ីលក់មូលប តកមសិទិ) 

      (មិន ន) 

២-ពត៌័ នអពំមូីលប តបណំល (ករណីចុះប ីលកមូ់លប តបំណល) 

ព័ត៌ ន បរ យ 

បេភទមូលប តបំណល ជីវកម 

និមតិស មូលប តបណំល HKL21A 

លបរេចទៃន រេ ះផ យ ១៤ វចិ  ២០១៨ 

តៃមសរុបៃនមូលប តបំណល ១២០ ០០០ ០០០ ០០០ េរៀល 

តៃមសរុបៃនមូលប តបំណលែដលកំពុងច ចរ ១២០ ០០០ ០០០ ០០០ េរៀល 

ឥណ បតិ ន ១៤ វចិ  ២០២១ 

លវ គទូ ត់គូប៉ុង ១៤ ឧស  និង ១៤ វចិ  

អ គូប៉ុង(%) ៨.៥% 

តៃមសរុបៃន រទូ ត់គបូ៉ុង ១0 ១៩៩ ៩៩៩ ៩៩៦ េរៀល 

 

៣-ព័ត៌ នអំពីមូលប តេផ ងេទៀត ( បសិន ន) 

(មិន ន) 

ខ- ៃថ នងិបរ ណជួញដូរមូលប ត 

           េ ចេ ះែខមក  ដល់ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន រជួញដូរមលូប តបំណលេទ េ យតៃមេ េថរគឺ  

១០០ ០០០ េរៀល កងមួយមូលប តបំណល។ 

គ- គហ៊ុនិក ែដល ន់ ប់ គហ៊ុន នសិទេិ ះេ តចំនួនេលើសលប់  

           ( ប់ពី៣០% េឡើងេ ) 
ល.រ េ ះ ស តិ ចំននួមូលប ត គរយ 

១ 

ធ រ កុង សីុ  

(Ayudhya Public Company Limited 

(Krungsri)) 

 ១០០% ១០០% 

សរុប  ១០០% 

 

ឃ- គហ៊ុនិក ែដល ន់ ប់ គហ៊ុន នសិទេិ ះេ តចំនួនេ ចើន ( ប់ពី៥%ដល់តិច ង៣០% ) 

            (មិន ន) 

ង- ព័ត៌ នអពីំ រែបងែចក គ ភកងរយៈេពល៣(បី) ំចុងេ យ (ករណីចុះប ីលក់មូលប តកមសិទិ) 

           (មិន ន) 
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ែផកទី ៥ ៖ រ យ រណ៍សវនកមរបស់សវនករៃផកងេលើ រ តតពិនិត ៃផកង 

    ប់ពីែខមក  ដល់ែខធ  ២០១៩ អគ យក នសវនកមៃផកងចុះេធើសវនកម នចំននួ ១០៨ រ ល័យ

 និង១៨ យក ន។ កងអំឡងេពលេធើសវនកម សវនករ នរកេឃើញនូវរបកគំេហើញសំ ន់ៗែដល ន

សេងបដូច ងេ ម៖  

យក នសវនកម រ លយ័ក ល 

១- ត មវ រឯក រ និងល័កខ័ណែដលត មវេ យគណៈក ធិ រឥណ ន និងអនុគណៈក ធិ រឥណ

ន មិន តវ ន តតពិនិត ឱ ន តឹម តវ។ 

២- រេសើសំុ ត រ ររបស់បុគលិក មិន តវ ន ក់ជូន កសួងទទួលបនកវស័យ រ រ េ កងរយៈ

េពល ២០ៃថ ប់ពី ល បរេចទៃន រចូលបេ មើ រ ររបស់បុគលិក។ 

៣- ១. ចល បុគលិកមិន តវ ន តតពិនិត  និង ប សឱ ន ន់េពលេវ េ កសួងទទលួបនកវស័យ

រ រេទ។ 

៣- ២. បុគលិកែដលេធើ រេ ៃថឈប់ស ក ប ំស ហ៍មិនអនុវត ម រអនុម័ត រេសើសុំពន េពលេធើ

រ ប ំស ហ៍។ 

៤- សំេណើ សំុេ ះ យប មិន តវ នេ ះ យ និង គប់ គងឱ ន ន់េពលេវ ។ 

៥- េធើ រ ត់ ក់អចលន ទព  (Fixed Assets) មិន ន តឹម តវ និងកត់ ររលស់អចលន ទព មិន

ន តឹម តវចូលកង បព័នធ រ។ 

៦- ក់បុេរ ប នមិន តវ នេធើ រជ មះប ីឱ ន ន់េពល េហើយនឹងេធើ រទូរ ត់ ក់បុេរ ប នមិន

ន ន់េពលជូន ហ កសិករ លីមីតធីត។ 

៧-ប ីេ ះគណនីមួយចំនួនេ កង បព័នធ រសល មិន តវ នបេងើតេ កងបង់គណនីេម 

(Accounting Note). 

៨- បព័ន េម សុវតិ ព តវ នេគបិទេរៀង ល់មួយេ ងមង េរៀង ល់ៃថេធើ រនិងបុគលិកែផក ំេមើល

មិន ច តតពិនិត េមើល បព័ន េម សុវតិ ពេ ក មិត ន។ 

៩- រទ ក់ចំ ត់ ក់ឥណ នមិន ន តឹម តវ និង បព័ន នេធើ រ ត់ ក់ រែបងែចងចំ ត់ ក់

ឥណ នមិន ន តឹម តវ។ 

១០- រកំណត់ល័កខ័ណេ បើ ស់មិន ន តឹម តវ មនីតិវធីស ប់ បព័ន បតិបតិ រ សីុន េអធីអមឹ។ 

១១- មិន នែផន រេធើបចប ន ពេលើ បព័ន បតិបតិ ររបស់ សុីន េអធីអឹម (window) ពី បព័ន បតិបតិ

រជំ ន់ទី៧ េ បព័ន បតិបតិ រជំ ន់ទី១០។ 

 

យក នសវនកម រ លយ័  

១- ែចកឥណ នពីអតិថិជនែដល នខី ក់ពីហ កសិករ លីមីតធីតេដើម ីេ បើ ស់ ល់ខន។ 
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២- េចញ ក់ ល់ខនបង់សងជំនួសអតិថិជនយឺត វ  ករណីែដលអតិថិជនមិន នលទ ពបង់សង ប ំ

ែខ េដើម ីេចៀស ង ឥណ ន ន រយឺត វឆងែខ។ 

៣- អនុ តឱ ម នីែផក បឹក ឥណ ន ទទួលយកបង់ដីពីអតិថិជនបែនមមករក ទុកកង ប មខន

េ យមិន ន រ កត់ បគល់និងទទួលចូលកងប ន់ៃដតមល់ ទព ។ 

៤- បតិបតិករមិន នរក ទុកច ប់េដើមៃនកិចសន បេងើតហុីបូ៉ែតក កិចសន ខីបរេ គេ យ ប់ រ ក់ 

និងកិចសន  េ កងទូែដកសុវតិ ពេ យរក ទុកេ កងសំណំឯក រឥណ ន។ 

៥- បតិបតិករមិន នចូលរួម តតពិនិត  និង ប់ ច់ ក់េ កងទូែដកេ តៀមប មុង និងទូែដក បតិបតិ រ

ប ំស ហ៍ និង ប់ ច់ ក់ឥតេ ពៀងទុក មនីតិវធី។ 

៦- រដឹកជ ន ច់ ក់េចញ-ចូលធ រ 

៦.១- ត់ែចងដកឹជ ន ច់ ក់េចញ-ចូលធ រ មរយៈម៉ូតូ កងមួយេលើកេលើស រកំណត ់និងមិន

នេរៀបចំសំេណើសុំ ដក ក់ពីធ រេ ន់ យិ រត ភិ លេដើម ីសុំ រអនម័ុតករណី នត មវ រ

ដក ច់ ក់េ ចើន ង ១០មឺុនដុ រ េមរក កងមួយៃថយកេ េ បើ ស់ស ប់ បតិបតិ រ ប ំៃថ។ 

៦.២-អនុ តឱ បុគលិកដឹកជ ន ច់ ក់េ ក់ធ រ េលើស៥០មឺុនដុ រ េមរក េ យមិន នសំុ

រ បឹក េ បល់ និង អនុម័តពី យិ យក នរត ភិ ល។   

៧- បតិបតិករមិន នេរៀបចំសំេណើសំុរក ច់ ក់ទុកេលើសពីេ ល រណ៍េ យិ យក ន

បតិបតិ រ។   

៨- បតិបតិករមិន នប ល ទ មង់គំរូហតេល របស់អតិថិជនចូលកង បព័នស ប់េផ ង ត់ រដក

ក់។ 

៩- បតិបតិករមិន នអនុវតវ នទទួល ល់អតិថិជន េ យមិន នេសើសំុអតស ណប័ណថតចមងេធើ

កំណត់ស ល់ េ លបំណងេធើ បតិបតិ រ ឬ បភព ច់ ក់ និងមិន នេផ ង ត់េ ះអតិថិជន មួយ

នឹងប ីេ ។ 

 

រ យ រណល៍មិត និងអនុ សន៍ 

១- យក ន សវនកម រ លយ័ 

ល.រ របកគេំហើញ អនុ សន ៍

១ 

ត មវ រឯក រ និងល័កខ័ណែដលត មវេ យគណៈក

ធិ រឥណ ន និងអនុគណៈក ធិ រឥណ នមិន

តវ ន តតពនិតិ ឱ ន តឹម តវ។ 

 

យកអនុម័តឥណ នគួរ ត់ ំង នងិព ងឹងេលើបគុលិក េដើម ីេធើ រ

ម ន ប់ ប ំេលើត មវ រឯក រនិងលកខណ ែដលត មវេ យ

គណៈក ធិ រឥណ នរហូត ល់ែតប តវ នបទិ មួយនឹង

។ 

២ 

រេសើសំុ ត រ ររបស់បុគលិកមនិ តវ ន ក់ជូន

កសួងទទួលបនកវស័យ រ រ េ កងរយៈេពល ២០

ៃថ ប់ពី លបរេចទៃន រចូលបេ មើ រ ររបស់បុគលិ

ក។ 

 

យក នេ ជើសេរសបុគលិកគួរែតេធើបចប ន ពេលើេ លនេ យ

ធន នមនុស និងព ងឹងេលើបុគលិកេដើម ីេធើ រប នសំេណើ សំុេសៀវេ

រ រអំទ ងេពល២០ៃថ ៃនៃថចូលបេ មើ រ ររបស់បគុលិក។ 
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៣ 

១. ចល បុគលិកមនិ តវ ន តតពនិិត និង ប សឱ

ន ន់េពលេវ េ កសួងទទួលបនកវស័យ រ រ

េទ។ 

 ២. បុគលិកែដលេធើ រេ ៃថឈប់ស ក ប ំស ហ៍

មិនអនុវត ម រអនុម័ត រេសើសំុពន រេពលេធើ រ ប ំ

ស ហ៍។ 

 

 យក យក នេ ជើសេរសបុគលិកគួរែតេរៀបចំរ យ រណ៍ ប ស

ចល បុគលិកជនូ កសួង រ រនិងបណះប ល វ ជីវៈឱ ន

ន់េពលេវ ។ 

 យក យក នេ ជើសេរសបុគលិកគួរែតបេងើតឧបករណ៍ តតពនិិត

េលើរ យ រណ៍ ប សចល បុគលិកេ យ រ ល័យ ។ 

 យក យក នេ ជើសេរសបុគលិកគួរែត ម នេលើសំេណើសំុព រ

ៃថឈប់ស ក ប ំស ហ៍និងមិន តវអនុ តឱ ពួក ត់េធើ រ

េលើសពពីីរៃថកងមួយែខនិងេធើ រេ ចុងស ហ៍ ប់ៗ េហើយនងឹេធើ

រទំ ក់ទំនងេលើ រអនុមត័េសើសំុព រៃថឈប់ស ក ប ំស ហ៍

មួយនឹង យក នែដល ក់ព័ន។ 

៤ 

សំេណើ សំុេ ះ យប មិន តវ នេ ះ យ និង

គប់ គងឱ ន ន់េពលេវ ។ 

 

 យក នហិរ វត និង យក ន បព័នធ រសលនិងសូលូសិន

គួរែតេ ះ យប ឱ ន ន់េពលេវ  (មិនឱ េលើសពី១០ៃថ 

ៃនៃថេធើ រ)។ 

 យក ន បពន័ធ រសលនងិសូលូសិនគួរែតបេងើតឱ នវធីកង

រ គប់ គងេដើម ីេ កើនរលឹកដល់អកែដលទទួលខុស តវកង រេ ះ

យប េ េពលែដលប តវ នបរ ន ពេ ” នេ ះ

យរួច ល់” ។ 

 

៥ 

េធើ រ ត់ ក់អចលន ទព  (Fixed Assets) មិន ន

តឹម តវ និងកត់ ររលស់អចលន ទព មិន ន តឹម

តវចូលកង បព័នធ រ។ 

 

 យក នរដ លគួរែតេធើ រ ត់ ក់េឡើងវញនូវអចលន ទព ំង

៤ែដល នរកេឃើញពីេ យបរពីស រៈកុំព ទ័រេ  ទព អរូបិយ 

និងអ ប ះតៃមព ី៣ ំ េ ៥ ំ។ 

 យក នហិរ វត គួរែតែកត មវនវូចំនួនែដលខុសប ប់ពី យក

នរដ លេធើ ន តឹម តវ។ 

៦ 

ក់បុេរ ប នមិន តវ នេធើ រជ មះប ីឱ ន ន់

េពល នងិេធើ រទូ ត់ ក់បេុរ ប នមិន ន ន់េពល

ជូន ហ កសិករ លីមីតធតី។ 

យក នហិរ វតគួរែតេធើបចប ន ពេ លនេ យគណេនយ  

និងហិរ វត និងគួររួមប លចេ ះេពលេវ ពី រជ មះប ី ក់បុេរ

ប នែដល នអនុមត័េដើម ីទូ ត់ ក់ តលបម់ក ហ កសិករ លីមីតធី

ត និងវធី សកង រ តតពនិិត ។ 

 

៧ 

ប ីេ ះគណនីមួយចំនួនេ កង បពន័ធ រសល

មិន តវ នបេងើតេ កងបង់គណនីេម (Accounting 

Note). 

 

យក នហិរ វតគួរែតេធើបចប ន ពេ លនេ យគណេនយ  

និងហិរ វតេ យរួមប ល ំងអកេរៀបច ំនងិអកអនុម័ត េ េលើបង់

គណនី (Accounting Note) និង របេងើតេលខកដូគណនី។ 

 

៨ 

បព័ន េម សុវតិ ព តវ នេគបិទេរៀង ល់មួយេ ង

មង េរៀង ល់ៃថេធើ រ និងបុគលិកែផក ំេមើលមិន

ច តតពនិតិ េមើល បពន័ េម សុវតិ ពេ ក មិត

ន។ 

យក នរដ លមិនគរួបិទ សីុនកំុព ទ័រស ប់ ំេមើល ំងអស់កង

េពលែតមួយេទគួរែតែបងែចកេពលេវ ស ប់បទិមងមួយ និងបគុលិក

គួរមកេធើ រឱ ន ន់េពលេវ េ ម លវ គ ស់េវន ។ 

៩ 

រទំ ក់ចំ ត់ ក់ឥណ នមិន ន តឹម តវ និង

បព័ន នេធើ រ ត់ ក់ រែបងែចងចំ ត់ ក់ឥណ

នមនិ ន តឹម តវ។ 

 

 យក ន គប់ គង និភ័យឥណ ននងិទីផ រគួរែតព ងឹងេ េលើ

រ តតពនិិត  និង កដ ចំ ត់ ក់ឥណ នេ កង បពន័ តឹម

តវ មចំ ត់ ក់ឥណ នែដល នអនុម័តេ យ គណៈកម រ

ឥណ ន។ 
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 យក ន គប់ គង និភ័យឥណ ន និងទីផ រគរួែតេធើសហ រ

មួយ យក នធ សល និងសូលូសិនេដើម ីេធើបចប ន ព

រ យ រណ៍នងិ តវ កដ ចំ ត់ ក់ឥណ នែដលេធើេ យ

បព័នអនុេ ម មេសចកី ប សៃន ធ រ ត ិៃន កម ។ 

 

១០ 

រកំ ត់ល័កខ័ណេ បើ ស់មិន ន តឹម តវ មនីតិ

វធីស ប់ បពន័ បតិបតិ រ សីុន េអធីអមឹ។ 

 

យក ន ែនលែបង៊ឃីង គួរែតផល់ របណះប ល អំពនីីតិវធី

គប់ គងេលខស ត់ េ បុគលិកទទួលខុស តវេដើម ីអនុវត េហើយគួរែត

កំណត់លកខណេ ល រណ៍សុវតិ ពេ កង បពន័ បតិបតិ រ សីុន

េអធីអឹមេ មនីតិវធី គប់ គងេលខស ត់ 

 

១១ 

មិន នែផន រេធើបចប ន ពេលើ បពន័ បតបិតិ រ

របស់ សីុន េអធីអឹម (Window) ពី បព័ន បតបិតិ រ

ជំ ន់ទី៧េ  បព័ន បតបិតិ រជំ ន់ទី១០។ 

 

យក ន ែនលែបង៊ឃីង គួរសិក ពីប េនះ មួយ អកផត់ផង ់

(Vendor)  េដើម ីឱ កដ  Firmware របស់ សីុន េអធីអឹម ច

េ បើ ស់ ន មួយនឹង បព័ន បតបិតិ រជំ ន់ចងុេ យ ន  

(Widow10)។ 

 

២- យក នសវនកម  

ល.រ របកគេំហើញ អនុ សន ៍

១ 

ប នែផក បឹក ឥណ ន នែចកឥណ នពអីតិថិជន

ែដល នខី ក់ពីហ កសិករ លីមីតធតីេដើម ីេ បើ ស់

ល់ខន។ 

 

 យក ត់ឱ ប នែផក បឹក ឥណ នបង់សងឥណ ន

ែដល នចូលរួមេ អតថិិជនវញឱ ន គបច់ំនួន។ 

 យក តវែណ ំដល់ម នីែផក បឹក ឥណ នបេងើន រ បុង

បយ័តេលើ រេរៀបចំឥណ ន មួយអតិថិជនែដល ន ច់ តិ

បុគលិក ហ កសិករ លីមីតធតី េ យ តវសួរអពីំេ លបំណងៃន រ

េ បើ ស់ឥណ នឱ នច ស់ ស់េដើម ីេចៀស ង ន រែបង

ែចកឥណ ន មួយអតថិិជន និងប៉ះ ល់ដល់គុណ ពៃន រ

បេ ញឥណ ន។ 

 យក តវបេងើន រ ម នចេំ ះ រអនុវត រ ររបស់

បុគលិកែផកឥណ នបែនមេទៀត ពិេសស តវេ តេលើ កមីឥណ ន

ែចក រយកកៃ មេជើង រេដើម ីេស រត់ រឯក រជូនអតថិិជនេស

ឥណ នដំេណើរៃន រេ ះ យ   ឥណ នយឺត វនិងេពលចុះ

អេងតេលើកទី២ តវ កសួរេរឿងេ លបំណងៃន រេ បើ ស់ឥណ

នបែនមេទៀតេដើម ីេចៀស ង នប េកើតេឡើង។ 

២ 

យក  នេចញ ក់ ល់ខនបង់សងជនំួសអតិ

ថជិនយឺត វ  ករណីែដលអតិថិជនមិន នលទ ពបង់

សង ប ំែខ េដើម ីេចៀស ងឥណ ន ន រយឺត វ

ឆងែខ។ 

 

យក តវអនុវតឱ ន តឹម តវ មនតីិវធី និងលំហូរៃន រេ ះ

យឥណ នយឺត វរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត េចៀស ង េចញ

ក់ ល់ខនបង់សងឥណ នជំនួសអតិថជិននិងបះ៉ ល់ដល់សុចរត

ព រ ររបស់ហ កសិករ លីមីតធតីនិង គំរូមិនល ស ប់បុគលិក

េផ ងេទៀត។ 

៣ 

យក នអនុ តឱ ម នីែផក បឹក ឥណ ន 

ទទលួយកបង់ដីពីអតិថជិនបែនមមករក ទុកកង ប

មខន េ យមិន ន រកត់ បគល់និងទទលួចូល

យក តវ ត់ឱ ម នីែផក បឹក ឥណ ន បគល់បង់េដើមមកម នី

រដ លរក ទុកេ កងទែូដកសុវតិ ពេ យ ន រ កត់ រ បគល់

និងទទួលចូលកងប ន់ៃដតមល់ ទព ឱ ន តឹម តវ មនីតិវធីៃន
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កងប ន់ៃដតមល់ ទព ។ រទទួលបង់ដ ីេដើម ីេចៀស ង នពី រ តប់ង ់ឬខចូ ត យ េហតុ

ែដលប លឱ ប៉ះ ល់ដល់េស កម និងេករេ ះហ កសិករ។ 

៤ 

បតិបតិករមនិ នរក ទុកច ប់េដើមៃនកិចសន បេងើត

ហីុបូ៉ែតក កិចសន ខីបរេ គេ យ ប់ រ ក ់និងកចិ

សន េ កងទែូដកសុវតិ ពេ យរក ទុកេ កង

សំណំឯក រឥណ ន។ 

 យក ត់ឱ បតបិតិករេរៀបចរំក  ទុកឯក រកចិសន ខី

បរេ គេ យ ប់ រ ក ់កិចសន បេងើតហីុប៉ូែតក និងកិចសន

ច ប់េដើមកងទូសុវតិ ព និង តវថតចមងមយួច ប់រក ទុកកង

ឯក រឥណ ន។ 

 យក តវែណ ំដល់ បតបិតិករឱ បេងើន រ តតពនិិត ឯក រ

ឥណ នេឡើងវញេ យ តវថតចមងឯក រឥណ នសំ ន់ៗ ន

ដូច  កិចសន បេងើតហីុប៉ូែតក កិចសន ខីបរេ គេ យ ប់ រ

ក ់  កិចសន  ប័ណកមសិទិ (បង់រង ឬទន់) និងប ន់ៃដ

ទព តមល់ ទុកកងឯក រឥណ ន និងឯក រច ប់េដើមទុកកង

ទូែដកសុវតិ ព និង តវ ម នករណីបែនមេទៀត។ 

៥ 

បតិបតិករមនិ នចូលរួម តតពនិិត  និង ប់ ច់េ កង

ទូែដកេ តៀមប មុង និងទូែដក បតិបតិ រ ប ំស ហ៍ 

និង ប់ ច់ ក់ឥតេ ពៀងទុក មនតិីវធី។ 

 យក  តវេធើសំេណើេ ន់ យិ  យក ន បតបិតិ រ 

េដើម ីសុំ រអនមុ័តករណីមិន ន ប់ ច់ ក់េ កង ទូែដកេ តៀម

ប មុង និងទូែដក បតិបតិ រ ប ំស ហ៍ និង ប់ ច់ ក់ឥតេ ពៀង

ទុក។ 

 យក  និង បតិបតិករ តវែសងយល់បែនមពីនីតិវធីៃន រ

គប់ គង និងែថរក ច់ ក ់និងអនុវតឱ ន តឹម តវ េ យ តវ

ចូលរួម តតពិនិត  និង ប់ ច់ ក់ ប ំស ហ៍េ កងទូែដកេ តៀម

ប មុង និងទូែដក បតបិតិ រ ងតិចមួយដង កងមួយស ហ៍ និង ប់

ច់ ក់ឥតេ ពៀងទកុេ កងទែូដកេ តៀមប មុង និងទូែដក បតិបតិ

រឱ ន ងតិចពីរដង កងមួយែខ េដើម ីេធើឱ រ គប់ គង ច់

ក់ ន់ែត ន បសិទ ពខស់ និងេដើម ី រ រនូវ និភ័យ ច់

ក់ែដល ចេកើត នេឡើង 

៦ 

រដឹកជ ន ច់ ក់េចញ-ចូលធ រ 

៦.១- ត់ែចងដឹកជ ន ច់ ក់េចញ-ចូលធ រ

មរយៈមូ៉ត ូកងមួយេលើកេលើស រកណំត់ និងមិន ន

េរៀបចំសំេណើសំុដក ក់ពធី រេ ន់ យិ រត

ភិ លេដើម ីសំុ រអនុម័តករណី នត មវ រដក ច់

ក់េ ចើន ង ១០មុឺនដុ រ េមរក កងមយួៃថយកេ

េ បើ ស់ស ប់ បតបិតិ រ ប ំៃថ។ 

៦.២- អនុ តឱ បុគលិកដឹកជ ន ច់ ក់េ ក់

ធ រ េលើស៥០មុឺនដុ រ េមរក េ យមិន នសំុ

រ បឹក េ បល់ និង អនមុ័តពី យិ យក ន

រត ភិ ល។   

 

 យក  តវេរៀបចំសំេណើេ យិ  យក ន បតបិតិ រ 

េដើម ីេសើសុំ រអនុមត័ចំេ ះករណី ន ត់ែចងដកឹជ ន ច់ ក់

េចញ-ចូលធ រ មរយៈម៉ូតូកងមយួេលើកេលើស រកំណត ់និងដក

ក់ពធី រកងមួយៃថេលើស១០មុឺនដុ រ េមរក 

 យក តវែសងយល់បែនមពនីតិីវធ ីនិងអនុវតឱ ន តឹម តវ

ករណីប ប់េ យេ េពល ន រដកឹជ ន ច់ ក ់េចញ-ចូល

ធ រចំនួនេ ចើន ង៥មុឺនដុ រ េមរក មរយៈម៉ូតូ តវបែំបកប័

ណ និងចំនួនដងេ មចំនួនទកឹ ក់ប៉ុែន តវៃល ង មួយដង 

មិនឱ េលើស៥មុឺនដុ រ េមរក សមមូលនឹងរូបិយប័ណេផ ងនងិ

ករណី នត មវ រដក ច់ ក់ពីធ រេ ចើន ង ១០មុឺនដុ រ

េមរក កងមួយៃថ តវេរៀបចំសំេណើេ ន់ យិ យក ន បតបិតិ

រ និងសំុ រអនមុត័ មុនសិនេដើម ីសុវតិ ព ៃន រដឹកជ ន ច់

ក ់និង បសិទ ពៃន រ គប់ គងេលើ រដឹកជ ន ច់ ក់ ន

អកទទួលខុស តវច ស់ ស់ករណី នប េកើតេឡើង និង យ

សួល ម នមលូេហតុៃន រដក ក់េចញពីធ រ និងេធើឱ រ

គប់ គង ច់ ក់ ន់ែត ន បសិទ ពខស់។  
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ន ន និងឯក ព 

ៃថទី ២៧ ែខ មី   ំ២០២០ 

 

 

 

ហតេល  

េ ក ឌ ី វុឌ  

ប នគណៈក ធិ រសវនកម 

 

ៃថទី ២៧ ែខ មី   ំ២០២០ 

 

 

 

ហតេល  

េ ក រស់ វ ៉ុល 

អគ យកសវនកមៃផកុង 

 យក តវព ងឹង រ តតពនិិត រដក ច់ ក់សរុប ប ំៃថ 

មុននងឹអនុម័ត បតិបតិ រប ប់េដើម ី កដ  រដកឹជ ន ច់

ក់េចញ-ចូលធ រ តវ ន អនវុត មេសចកីែណ ំសីពី រ

គប់ គង និងែថរក រ ច់ ក់។ 

 យក តវេធើបចប ន ពព័ត៌ នអពំី រ គប់ គង និងែថរក

ច់ ក់របស់ហ កសិករ លីមីតធតីលីមីត េដើម ីអនុវត រ គប់ គង 

និងែថរក ច់ ក់ ន តឹម តវ និង ន បសិទ ព។ 

៧ 

បតិបតិករ មិន នេរៀបចំសំេណើសំុរក ច់ ក់ទុក

េលើសេ ល រណ៍ េ យិ យក ន បតបិតិ រ

ករណីរក ទុក ច់ កេ់លើសេ ល រណ៍។   

 យក តវ ត់ឱ បតិបតិករេរៀបចំសំេណើេ យិ យក

ន បតិបតិ រ េដើម ីសុំ រអនុម័ត។ 

 យក ែណ ំ បតបិតិករឱ បយ័តស ប់ករណីប ប់េ យ

តវ តតពនិិត េមើលរយៈេពលែដលអនុ តឱ រក ច់ ក់េ កងទូ

ែដក និង បអប់េប ឱ នច ស់ ស់េដើម ីទប់ ត់ រមនិ ន

េរៀបចំសំេណើសំុរក ច់ ក់េលើសពីេ ល រណ៍ និងេធើឱ រ

គប់ គង ច់ ក់ និង បពន័ តតពិនិត ៃផកង ន់ែត ន បសិទ

ព។ 

៨ 

បតិបតិករមិន នប លទ មងគ់ំរូហតេល របស់អតថិិ

ជនចូលកង បព័នស ប់េផ ង ត់ រដក ក់។ 

 

 យក  ត់ឱ បតបិតិករប លទ មង់គំរូហតេល ំងអស់

េនះចូលកង បពន័បែនមឱ ន គបច់នួំន។ 

 យក តវែណ ំដល់ បតបិតិករឱ បេងើន រពិនិត ម ន

ចំេ ះ រប លទ មងគ់ំរូហតេល គបគ់ណនីសន ំ ចូលកង បព័ន

ឱ ន នេ់ពលេវ េដើម ីេចៀស ង តបងេ់ពលេវ ែសងរកឯក

រស បេ់ផ ង តេ់ពលអតថិិជន ដក ក់។ 

 

៩ 

បតិបតិករមនិ នអនុវតវ នទទួល ល់អតថិិជន 

េ យមិន នេសើសុំអតស ណប័ណថតចមងេធើ

កំណត់ស ល់េ លបំណងេធើ បតបិតិ រឬ បភព ច់

ក ់និងមិន នេផ ង ត់េ ះអតថិជិន មយួនងឹ

ប ីេ ។ 

 យក តវ ត់ឱ បតិបតិករ ក់ទងអតិថិជន េដើម ីេសើសុំអត

ស ណប័ណ ច ប់ថតចមង និងេធើកំណត់ស ល់ េ លបំណងេធើ

បតិបតិ រឬ បភព ច់ ក់បែនម។ 

 យក តវែណ ំដល់ បតបិតិករអំពនីីតិវធីសីពី រអនុវតវ ន

ទទលួ ល់អតិថជិន ករណី នអកេបើក ក់ជំនួសគឺ តវេសើ សំុអត

ស ណប័ណច ប់ថតចមង េដើម ីទុក ឯក រេ ង និង តវ

កំណត់ស ល់េ លបំណងេធើ បតបិតិ រ ឬ បភព ច់ ក់ ពម

ំងេផ ង ត់ពត័៌ នរបស់អតិថជិនេ កង បពន័ប ីេ ឱ ន

ច ស់ ស់ េដើម ីេចៀស ងទទួលរង រ កពិន័យពីធ ត ិៃន 

កម  ចំេ ះ រមនិចូលរួម ប ំង រស ត ច់ ក ់និងហិរ ប

នេភរវកម។ 
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ែផកទី ៦ ៖ រ យ រណ៍ហិរ វតែដលេធើសវនកមេ យសវនករឯក ជ  

 សូមពិនិត េមើលរ យ រណ៍លមិតេ កងឧបសម័នែដល ន ប់មក មួយ។ 

 

ែផកទី ៧ ៖ ព័ត៌ នអំពី បតិបតិ រ មួយ គី ប់ ក់ព័ន និងទំ ស់ផល បេ ជន៍ 

  បុគលចុះប ីលក់មូលប ត តវប ញពីព័ត៌ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយ គី ប់ ក់ព័នេ កងរយៈ

េពល ២(ពីរ) ំ ចុងេ យ េ យប ក់ពីេ ះ ទំ ក់ទំនងរ ងបុគលចុះប ីលកមូ់លប ត និង គី ប់ ក់ព័ន 

ទំហំៃន បតិបតិ រ និង បេភទៃនផល បេ ជន៍ ែដលេកើតេចញពីទំ ក់ទំនងេ ះ ដូច ងេ ម៖ 

ក- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយ គហ៊ុនកិ ែដល ន គហ៊ុន ប់ពី៥( ំ) គរយេឡើងេ បតិបតិ រកម ី    

រ ក់ នងិកៃ មេស  

           ហ កសិករ លីមីតធីត (“ កុមហ៊ុន”) តវ ន ន់ ប់ ំង សុងេ យ ធ រ កុង សីុ ែដល កុមហុ៊ន

ចុះប ីេ បេទសៃថ  ែដល នសុពល ពពីៃថទី១២ ែខក  ំ២០១៦។ េ ៃថទី២២ ែខធ ំ២០១៧ កុម

ហុ៊ន នចុះកិចសន កមី មួយនឹង គហុ៊និក។ គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កមីែដលជំ ក់ គហុ៊និក ន

ដូច ងេ ម៖  

េលខកដូកម ី បេភទៃនកម ី អ រ ក់ ចនំនួ (គតិ ដុ រ េមរក) វតប  ំ

០២៦៣-A កមីរយៈេពលខី ៦.៦០% ១0 000 000 ន 

០២៦៤-A កមីរយៈេពលខី ៦.៧៦% ១0 000 000 ន 

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

 ដុ រ េមរក  ន់េរៀល 

    

ច់ ក់ទទួល នពីកមីពី កុមហុ៊នេម ៣០ ០០០ ០០០  ១២១ ៥៦០ ០០០ 

រទូ ត់សង ក់កមីពី កុមហ៊ុនេម (១០ ០០០ ០០០)  (៤០ ៥២០ ០០០) 

ចំ យេលើ រ ក ់និងកៃ មេស  (១ ៨៥៥ ៧៥០)  (៧ ៥១៩ ៤៩៩) 

          បតបិតិ រអ រ ក់ SWAP 

          េ ៃថទី១២ ែខមក  ំ២០១៧ បុ តសម័ន កុមហ៊ុន និង កុមហុ៊ន នចុះកិចសន មួយ ធ រ កុង សុី 

េលើអ រ ក់ SWAP ចំននួ ៥៤ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី១៥ ែខឧស  ំ២០១៧។ 

ៃថទ០ី៧ ែខកុមៈ ២ំ០១៨ បុ តសម័ន កុមហុ៊ន និង កុមហុ៊ន នចុះកិចសន មួយេទៀត មួយ ធ រ កុង សុី 

េលើអ រ ក់ SWAP ចំនួន ៥៥ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី២៣ ែខកុមៈ ំ២០១៨។ េ
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ៃថទ២ី៤ ែខធ ំ២០១៩ បុ តសម័ន កុមហុ៊ន និង កុមហ៊ុន នចុះកិចសន មួយ ធ រ កុង សីុ េលើអ រ

ក់ SWAP ចំនួន ៨០ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី២៧ ែខធ ំ២០១៩  េដើម ីទប់ ត់ និ

ភ័យេ េលើអ រ ក់ចំេ ះកមីែដល នអ រ ក់ែ ប បល។   

          បតបិតិ របេងើន គហ៊ុន 

  ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

  ដុ រ េមរក  នេ់រៀល 

គហ៊ុន នចុះប ីែបងែចកនិងបង់ គប់ចនំួន ន

តៃម១ដុ រ េមរកកង១ហុ៊ន   ៧៥ ០០០ ០០០   ៣០៥ ៦២៥ ០០០ 

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល 

ច់ ក់ទទួល នពី របេងើន គហុ៊ន ៤០ ០០០ ០០០  ១៦២ ០៨០ ០០០ 

េ ៃថទី១០ ែខឧស   ំ២០១៩  កុមហ៊ុន ន ក់សំេណើសុំ រអនម័ុតពីធ រ ត ិៃន កម  េដើម ីេងើន

េដើមទុនចំនួន ៤០ នដុ រ េមរកបែនមេទៀត គឺេកើនេឡើងពី ៧៥ នដុ រ េមរក ដល់ ១១៥ នដុ រ េមរក 

េ យេធើ រេផរពី ក់ចំេណញរក ទុក។ សំេណើេនះ តវ នអនុម័ត េ យធ រ តិ ៃន កម  េ ៃថទី១៩ ែខមិថុ

 ំ២០១៩។ 

ក៏ប៉ុែន កុម បឹក ភិ ល នសេ មចអនុម័តកង របេងើនេដើមទុនេ យ របង់ ច់ ក់សុទចំនួន ៤០ 

នដុ រ េមរក  ជំនួស រេផរេចញពី ក់ចំេណញរក ទុក   េដើម ី បេ ជន៍ដរ៏ង ំៃនមូលធនស ប់ដំេណើរ

រអភិវឌ កុមហុ៊ន េពលអ គត។  រេសើសុំេនះ តវ នអនុម័តេ យធ រ ត ិ ៃន កម   េ ៃថទី០៧  ែខ

តុ   ំ២០១៩។ 

េ ៃថទី១១ ែខកមុៈ ំ២០២០ កសួង ណិជកម នអនុម័តលកនិកៈ កុមហ៊ុន ែដល នេដើមទុនសរុបចំនួន 

១១៥ នដុ រ េមរក។ 

 ខ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ ល និងបុគលិក ន់ខស់ 

គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កុមហុ៊ន ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ ល នដូច ងេ ម៖ 

ក់បេ ើរបស់ កុម បឹក ភិ ល និងចំ យ រ ក់ 

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

ក់បេ ើរបស់ កុម បឹក ភិ ល  ៤ ៦០៧ ០៦១   ១៨ ៧៧៣ ៧៧៤  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩  



 
 

19 

 ដុ រ េមរក  ន់េរៀល  

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់ កុម បឹក ភិ ល  ១២៩ ១២៩   ៥២៣ ២៣១  

គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កុមហុ៊ន ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលិក ន់ខស់ ដូច ងេ ម៖ 

ឥណ នផលដ់ល់បគុលិក នខ់សនិ់ងចំណល រ ក់ 

 ៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

ឥណ នផល់ដល់បុគលិក ន់ខស់  ២ ៣៥៥ ៦៥៣  ៩ ៥៩៩ ២៨៦  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ៣ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

ចំណល រ ក់ពីបុគលិក ន់ខស់  ១៥១ ៣៧៦   ៦១៣ ៣៧៦  

 

កប់េ ើរបស់បុគលិក ន់ខស់ និងចំ យ រ ក ់

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ក់បេ ើរបស់បុគលិក ន់ខស់ ៣ ៧៨៥ ៧២៤  ១៥ ៤២៦ ៨២៥  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់បុគលិក ន់ខស់  ១២៩ ១៥១   ៥២៣ ៣២០  

 

រជលួ រ លយ័ពីបុគលកិ នខ់ស ់

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រជួល រ ល័យ  ៦៧ ៩២០   ២៧៥ ២១២  
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 គ- បតបិតិ រ មួយអភិ ល និង គហ៊ុនកិ ក់ពន័នងឹ រទិញ-លក់ ទព សកម នងិេស កម 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រ មួយអភិ ល និង គហុ៊និក ក់ព័ន

នឹង រទិញ-លក់ ទព សកម និងេស កម។ 

 ឃ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយស ជិក គ រ ល់របសអ់ភិ ល បគុលិក នខ់ស់ នងិ គហ៊ុនិក ែដល

ន គហ៊ុន ប់ពី៥( )ំ គរយេឡើងេ  

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយស ជិក គ រ ល់

របស់អភិ ល និង គហុ៊និក ែដល ន គហុ៊ន ប់ពី៥( ំ) គរយេឡើងេ េឡើយ។ 

គិត តឹម រយបរេចទៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩ បតិបតិ រ ក់បេ ើរបស់ស ជិក គ របុគលិក ន់ខស់ មួយ

ស ជិក គ រ ល់របស់បុគលិក ន់ខស់ នដូច ងេ ម៖ 

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ក់បេ ើរបស់ស ជិក គ របគុលិក ន់ខស់ ១៤៨ ៧៥៤  ៦០៦ ១៧៣  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់ស ជិក គ របុគលិក ន់ខស់  ៣ ៨២៨   ១៥ ៥១១  

 

 ង- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលែដល នទំ កទំ់នង មួយអភិ លរបស់បុគលចុះប លីក់មលូប ត

កុមហុ៊នបុ តសម័ន ឬ កមុហ៊នុហលូឌីងរបស់បគុលចុះប ីមូលប ត 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលែដល នទំ ក់

ទំនង មួយអភិ លរបស់បុគលចុះប ីលក់មូលប ត កុមហុ៊នបុ តសម័ន ឬ កុមហុ៊នហូលឌីងរបស់បុគលចុះប ី

មូលប ត។ 

ច- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគល បអ់ភិ ល ឬបគុល ប់ ក់ព័ន មយួបុគល ប់ អភិ ល 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគល ប់អភិ ល ឬ

បុគល ប់ ក់ព័ន មួយបុគល ប់ អភិ ល។ 

ឆ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដល ន់មុខដំែណង មួយេ កងស គម ឬអង ពមនិែសងរក

កចំ់េណញ ឬេ កង កុមហ៊ុន មយួេផ ងេទៀតេ ពីបគុលចុះប លីក់មូលប ត 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដល ន់មខុ

តំែណង មួយេ កងស គម ឬអង ពមិនែសងរក ក់ចំេណញ ឬេ កង កុមហុ៊ន មួយេផ ងេទៀតេ ពី

បុគលចុះប ីលក់មូលប ត។ 
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ជ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដលទទួល នផល បេ ជន៍ពីបុគលចុះប លីក់មូលប ត េ ះ

ហរិ វត ឬមនិែមនហរិ វត 

             គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដលទទួល ន

ផល បេ ជន៍ពីបុគលចុះប ីលក់មូលប ត េ ះ ហិរ វត ឬមិនែមនហិរ វត។  

 

ែផកទី ៨ ៖ រពិ ក  និង រវិ គរបស់គណៈ គប់ គង 

ក- ទិដ ពទេូ ៃន បតបិតិ រ 

១- រវ គចំណល 

 ហ កសិករ លីមីតធីត នចំណល ២ បេភទធំៗគឺ ចំណលពី រ ក់ និងចំណលេផ ងៗ 

ចណំលពី រ ក់រួម ន៖ ចំណល រ ក់សុទែដល

ទទួល នពី រផល់ឥណ នដល់អតិថិជន និងពី រ

ក់ ក់បេ ើេ មប ធ រ ។ េហើយ

ចំណល ំងេនះ តវទទួល ល់ ប ំែខ។ 

ចំណលេផ ងៗរួម ន៖ កៃ មែណ ំេស ប់រង 

កៃ មេផរ ក ់ ចំណលកៃ មេផ ងៗ ចំណល នមកពី

រ បមូលឥណ នលុបេ ល ចំេណញពី របរ ក់ 

។ល។  

      ចំណល រ ក ់ ចំណលដ៏ធំ និងសំ ន់ស ប ់ ហ កសិករ លីមីតធីត ែដល នរហូតដល់ ៩៦.៥% 

ៃនចណំលសរុប។ 

២- រវ គចណំល មែផក 

ស ប់រយៈេពល១២ែខ កង រយបរេចទ ំ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត ទទួល នចំណលសរុប នចំនួន 

៥៧៥ ២២៤ ៤៧៧ ន់េរៀល េកើនេឡើងចំនួន ១២៧ ៨៦៧ ៩១៦ ន់េរៀល េសើនឹង ២៨,៦%  រឯចំណលេផ ងៗ

ក៏ទទួល នចំនួន ២០ ៨១៨ ២៩២ ន់េរៀល េកើនេឡើងចំនួន ៦ ៩៣៦ ៦២០ ន់េរៀល េសើនឹង ៥០%   េធៀបនឹង

រយៈេពល១២ែខ ំមុន។  

  ៣- រវ គគ តចេំណញដុល 

ហ កសិករ លីមីតធីត មិន នគណ ចំេណញដលុេទ េ ះ ប័នហិរ វត។ 

 

៤- រវ គចំេណញ/( ត)មុនបង់ពន 

             ស ប់រយៈេពល ១២ែខ កង រយបរេចទ ំ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត សេ មច ន ក់ចំេណញ

មុនដកពនចំនួន ១៤៥ ៧២៩ ៥២៨ ន់េរៀល េកើនេឡើងចំនួន ៥០ ០២៧ ៨១៥ ន់េរៀល េសើនឹង ៥២.៣% េបើ

េធៀបនឹង    រយៈេពល១២ែខដូច ំមុន។ 

៥- រវ គចំេណញ/( ត)កង រយបរេចទ 

           ស ប់រយៈេពល ១២ែខ កង រយបរេចទ ំ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត សេ មច ន ក់ចំេណញ

េ ចំនួន ១១៥ ៣៩៩ ៥៤២ ន់េរៀល េកើនេឡើងចំនួន ៣៩ ១៤៥ ២៧១ ន់េរៀល េសើនឹង ៥១.៣% េធៀបនឹង

រយៈេពល ១២ែខ ដូច ំមុន។ 

៦- រវ គលទផលលមិតកង រយបរេចទ 
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             ស ប់រយៈេពល ១២ែខ កង រយបរេចទ ំ២០១៩ ហ កសិករ លីមីតធីត សេ មច ន ក់ចំេណញ

លមិតចំនួន ១១៩ ៨១៥ ៧៤៤ ន់េរៀល េកើនេឡើងចនួំន ៤៤ ៩៨៦ ៦២៣ ន់េរៀល េសើនឹង ៦០.១% េធៀបនឹងរ

យៈេពល១២ែខដចូ ំមុន។ 

៧- រវ គពីក  នងិនិ រ ែដលបះ៉ ល់ ន ព និងលទផលហរិ វត 

រ គប់ គងចំណល៖  ហ កសិករ លីមីតធីត ន គប់ គង ន ងល កង របេងើនចំណលរបស់ខន 

ក់ែសងកង ំ២០១៩ ចំណលសរុប នេកើនេឡើងរហូតដល់ ២៩.២%េបើេធៀបនងឹរយៈេពលដូច កង ំ

២០១៨។ 

រ គប់ គងចំ យ រ ក់៖ ចំ យ រ ក់ក៏ នេកើនេឡើង ២១.៣%ផងែដរ េបើេធៀបនឹងរយៈេពល

ដូច កង ំ២០១៨។ ែតេ ះ ង អ រ ក់េ េលើ បភពទនុ ន រថយចុះបនិចបនចផងែដរ 

េបើេធៀបនឹង ំមុន។ 

 រ គប់ គងសវំ នធន៖ កង ំ ២០១៩េនះ ហ កសិករ លីមីតធីត គប់ គងគុណ ពឥណ ន ន

ងល ែដលអនុ តឥណ នមិនដំេណើរ រ ន តឹមែត ០.៣០% េបើេធៀបនឹង ំ ២០១៨ នចំនួន 

០.៦៧%។  

 ររ គប់ គងចំ យ បតបិតិ រ៖ កង ំ២០១៩េនះ ចំ យ បតិបតិ រក៏ នេកើនេឡើង ២៦.២% ផង

ែដរ េបើេធៀបនឹងរយៈេពលដូច កង ំ ២០១៨។ ែតេ ះ ង បសិទ ពកង រចំ យ ន រេកើន

េឡើងគួរកត់ស ល់ផងែដរេបើេធៀបនឹង ំមុន។ 

ខ- ក សំ ន់ៗែដលបះ៉ លេ់លើផលចេំណញ 

១- រវ គពលីកខណៃនត មវ រ និង រផត់ផង ់

ដំ ច់ រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ ២០១៩េនះ គណៈ គប់ គង់យល់  ត មវ ររបស់អតិថិជន ន

រេកើនេឡើង លំ ប់ពីមួយ ំេ មួយ ំ ពិេសសកង ំ២០១៩េនះែតមង រឯ រផត់ផង់ក៏ ន រេកើន

េឡើងផងែដរ េ យ នទំនុកចិតពីអកវនិេ គិន ំងកង និងេ បេទស។  

 

 

២- រវ គពី រេឡើងចុះៃនៃថវត តុេដើម 

ដំ ច់ រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ ២០១៩េនះ គណៈ គប់ គង់យល់  ហ កសិករ លីមីតធីត ន

េធើឱ រចំ យេ េលើ រ ក់ ក់ចុះេធៀបនឹង ំ ២០១៨ មរយៈ រទទួល នហិរ ប ន ំងេ

កង សុក និងេ សុកែដល នអ រ ក់ ប េលើសពីេនះេ េទៀត ហ កសិករ លីមីតធីត ក៏ ន 

ប ះអ រ ក់េ ក់បេ ើ ន លកំណត់ផងែដរ។ 

៣- រវ គេលើពន 

ហ កសិករ លីមីតធីត សិតេ មច ប់ៃន កុមហុ៊ន ណិជកមកងវស័យពន រ ដូចេនះ ហ កសិករ លីមីតធី

ត ន រកិច តវបង់ពន រេ មច ប់ និងប តិ ធរ ន។ ហ កសិករ លីមីតធីត ន តពកិចបង់

ពន ករេ មរបបពិត និងសហ ស ប់ពនធ ំែដលកំណត់េ យអគ យក នពន រ។ 



 
 

23 

៤- រវ គេលើ តវុ ម  

ដំ ច់ រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩េនះ គណៈ គប់ គងយល់  ហ កសិករ លីមីតធីត ពុំ

ន តុ វ ម មួយេកើតេឡើងេ កង ប័នេ ះេទ។ 

គ- រែ ប បលសំ ន់ៗេលើ រលក់ នងិចំណល 

            ដំ ច់ រយបរេចទៃថទ ី ៣១ ែខ ធ ំ ២០១៩េនះ គណៈ គប់ គងយល់  ហ កសិករ លីមីតធីត        

ពំុ ន តុែដល រែ ប បលសំ ន់ៗេលើ រលក ់និងចំណលខុសពីធម េទ។ 

ឃ- ផលបះ៉ ល់ៃន របររូបិយបណ អ រ ក់ នងិៃថទំនញិ 

             ហ កសិករ លីមីតធីត នកត់ ប ីគណេនយ េ យេ បើ ស់របិូយប័ណេ លគ ឺ ក់ដុ រ េមរ

ក។ បតិបតិ រ  រូបិយវត ក់េរៀល និងរូបិយប័ណ ក់ៃថ ត តវ នបរេ  របិូយប័ណេ ល មអ បរ

ក់ លបរេចទៃន បតិបតិ រេ ះ។ ចំេណញ និង តែដលប លមកពី រទូ ត់ បតិបតិ រែបបេនះ របរ

ទព សកម និងបំណល រូបយិបណ័បរេទស តវ នកត់ េ កងរ យ រណ៍លទផលលមិត។ 

ង- ផលបះ៉ លៃ់នអតផិរ  

            ហ កសិករ លីមីតធីត មិន នែកែ បអ រ ក់េ យែផក ម រែ ប បលៃន អតិផរ េទ េ លគឺ

ែផកេ េលើ ន ព បកួត បែជង ក់ែសងេ កងទីផ រ េហើយេ ែតរក ននវូេចរ ពហិរ វត ងល បេសើរ។ 

ច- េ លនេ យេសដកិច រេពើពន និងរូបយិវត របស់ ជរ ភិ ល 

េ កង ំ ២០១៩ េដើម ី ក់ ញវនិេ គិនេ បេទស ក៏ដូច រេលើកទឹកចិតវនិេ គិនេ កង

បេទស និងេដើម ីជំរុញកំេណើនេសដកិច តិឱ រកលូត ស់ ន់ែត ំងបែនមេទៀត ជរ ភិ ល ន និងកំពុងអនុ

វតេ ល នេ យចំនួនដូច ៖ 

      េដើម ីជំរុញកំេណើនេភ វេទសចរណ៍មកពី បេទសចិនឱ ន ៧ ន ក ់ កង ំ ២០២០ រ ភិ ល 

នជំរុញផ ពផ យេ លនេ យ “China-Ready Policy” េ យផល់ រយកចតិទុក ក់េលើ រផ ពផ យអពីំ

េ លេ េទសចរណ៍ឱ នទូលំទូ យ បណះប លមគេទសេទសចរណ៍ស ប់ជន តិចិន និង រេ បើ ស់

ចិនេ មខិតប័ណផ ពផ យេផ ងៗ េដើម ។ល។  

           េដើម ីរក ន ព និងកំេណើនេសដកិច តិេ េពលែដលសហ ពអឺរុប និងសហរដ េមរក (EU & US) 

ដក បព័នអនុេ ះពន ំេចញ អី គប់ ងេលើកែលងែត វធុ (EBA) ជរ ភិ ល ន ប សបេងើតនវូេ ល

នេ យមួយចំនួន េ លនេ យ ំ ទដល់សហ ស តតចូ និងមធ ម របេងើតឱ នធ រ តតូច 

និងមធ ម របេងើតមូលនិធិសហ គិន ព និងផល់ រេលើកែលងពនដល់វស័យ      ទិ ពមួយចំនួនេទៀតផងែដរ 

ដូច  វស័យកសិឧស ហកម េដើម ។ល។  

 េដើម ីបនរក ននូវសិរ ពៃថ សំេ រួមចំែណក ំ ទដល់កំេណើនេសដកិច បកបេ យចីរ ព ធ រ

ត ិៃន កម  នសេ មចបនអនុវតនូវេ លនេ យរបិូយវតមួយចំនួនដូច  ១). បនរក សិរ ពៃន អ បរ

ក់េ យ ប ន់យករបបអ បរ ក់ែដល នសិរ ព មរយៈ រេធើអន គម៍ែផកេលើ រែ ប បលៃនទផី រ, 
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២). បន ផត់ផង់សននី ព ក់េរៀល ស ប់បំេពញត មវ រ គឹះ នធ រ និងហិរ វត, ៣). ក់ឱ អនុវត

ឧបករណ៍ផល់សននីយ ពរយៈេពលខី េ តី សទី ៤ ំ២០១៩, ៤). បនេលើកកមស់ រេ បើ ស់ ក់េរៀលឱ

ន់ែតទូលំទូ យ មរយៈ របេងើន រយល់ដឹងពី រណជនអំពី រៈសំ ន់និងតួ ទី ក់េរៀលកងេសដ

កិច និងសងម, ៥- ព ងឹង រអនុវតេសចកីសេ មចរបស់ធ រ តិសីពី រត មវឱ គឹះ នធ រ និង គឹះ ន

មី កហិរ វត នកមី ក់េរៀល ងតិច ១០% កង ំ ២០១៩។ 

ជរ ភិ ល នអនុម័ត ំង សុងេលើេសចកី ងច ប់សីពី ណិជកម ម បព័នេអឡិច តនិក កងេ ល

បំណងផល់ វ នមូល នដ៏សំ ន់កង រជំរញុ ណិជកម ម បព័នេអឡិច តនិក ំងកង និងេ បេទស

បកបេ យទំនុកចិត ែដលេសចកី ងច ប់េនះ នឹងរួមចំែណក ងសកមកង រអភិវឌ េសដកិចឌីជីថលេ កម

។ 

 ជរ ភិ លកម ន ក់េចញនូវេ លនេ យ តិសីពីវទ ស បេចកវទ  និងន នុវតន៍ ព 

ំ២០២០-២០៣០ កងេ លបណំងព ងឹងមូល ន គឹះ និងែកលមបរ សៃនវទ ស បេចកវទ  និងន នុ

វតន ៍ េដើម ីអភិវឌ បកបេ យចរី ព និងេលើកកមស់គុណ ពជីវត ប ជនឱ ន់ែត បេសើរ និងអភិវឌ បព័នេអ

កូន នុវតន៍េ គប់ក មិត និង គប់វស័យ។ 

 

ែផកទី ៩ ៖ ព័ត៌ ន ំ ច់េផ ងេទៀតស ប់ រ រវិនិេ គិន( បសិនេបើ ន) 

មិន ន 
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ហតេល អភិ លរបស់បុគលចុះប ីលក់មូលប ត 

 

 

 

 

 

 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

ន ន និងឯក ព 
 
 

 
 
ហតេល  
េ ក Dan HARSONO 

ប ន កុម បឹក ភិ ល 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

ន ន និងឯក ព 
 
 

 
ហតេល  
េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

អភិ ល 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 
ន ន និងឯក ព 

 

 

 
ហតេល  

ក  Duangdao WONGPANITKRIT 

អភិ ល 

 
លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

ន ន និងឯក ព 

 
 

 
ហតេល  

េ ក សី Voranuch DEJAKAISAYA 

អភិ ល 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 
ន ន និងឯក ព 

 
 

 
ហតេល  

េ ក Chandrashekar S.K. 

អភិ ល 

 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 
ន ន និងឯក ព 

 

 

 
ហតេល  

េ ក Wanchairabin JITWATTANATAM 

អភិ ល 

 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 
ន ន និងឯក ព 

 

 

 
ហតេល  

េ ក ឌ ី វុឌ  

អភិ លឯក ជ  

 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

ន ន និងឯក ព 

 
 

 
ហតេល  

េ ក ៉ ក េសរវីឌ   

អភិ លឯក ជ  

 

លបរេចទ ៃថទី២៧ ែខមី  ំ២០២០ 

ន ន និងឯក ព 

 
 

 
ហតេល  

េ ក ឡូញ ៃហ  

អភិ លឯក ជ  
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ឧបសម័ន ៖ រ យ រណ៍សីពីអភិ លកិច ជីវកម មទ មង់កំណត់េ យអគ យកៃន គ.ម.ក 

 

ឧបសម័នៃនរ យ រណ៍ ប ំ ំ 

របស់ហ កសិករ លីមីតធីត 

រ យ រណ៍អភិ លកិច ជីវកម ប ំ ំ 

 

ែផកទី១ ៖ គហុ៊និក 

 

ក-រច សម័ន គហ៊នុិក (គិត តឹមៃថទ ី៣១ ែខ ធ ឆំា ២០១៩) 

១- ពត៌័ ន គហ៊ុនកិ 

បរ យ ស ត ិ
បេភទ 

គហ៊នុិក 
ចនំនួ គហុ៊និក ចនំនួមូលប ត គរយ 

តិច ង០៥ % 

ស តិែខរ 
រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ន ន ន 

មិន ន 

ស តែិខរ 

រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ន ន ន 

ប់ព ី ០៥% 

ដល់តិច ង 

៣០ % 

ស តិែខរ 
រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ន ន ន 

មិន ន 

ស តែិខរ 

រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ន ន ន 

ប់ព ី ៣០ % 

េឡើងេ  

ស តិែខរ 
រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ន ន ន 

មិន ន 

ស តែិខរ 

រូបវនបុគល ន ន ន 

នីតបិគុល ១ ៧៥ ០០០ ០០០ ១០០% 

 

២- គហ៊ុនិក អភិ ល បគុលកិ ន់ខស ់និងនិេ ជិតរបស់បុគលចះុប លីក់មលូប ត 

គហុ៊និក ចំនួន គហ៊ុនិក ចំនួនមូលប ត គរយ 

អភិ ល ន ន ន 

បុគលិក ន់ខស់ ន ន ន 

និេ ជិត ន ន ន 

សរុប ន ន ន 
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ខ- សិទរិបស់ គហ៊ុនិក និង រ រ រសិទរិបស់ គហ៊នុ 

១-សទិិរបស់ គហ៊និុក 

           គហុ៊និក នសិទិចូលរួម និងេ ះេ តេ កងម សនិ តរបស់ កុមហុ៊ន។ 

២- រ រ រសិទិរបស់ គហ៊ុនកិ និង រអនុវត 

          គហ៊ុនិក អកេ ជើសេរស និងែតង ំង កុម បឹក ភិ ល។  

          គហ៊ុនិកទទួល ន រ រ រេ យ កុម បឹក ភិ ល។  

៣- រ រ រសិទិរបស់ គហ៊ុនកិ ែដល ន់ ប់ គហ៊នុ គតិច និង រអនវុត  

           មិន ន គហុ៊នតិចេទ 

គ- ម សនិ ត គហ៊ុនិក 

១-នីតិវធីៃន រេរៀបចំម សនិ ត គហ៊ុនកិ និង រេ ះេ ត 

ម សនិ ត ស់ គហ៊ុនរបស់ កុមហុ៊ន នពីរគឺ៖ ម សនិ ត ម  និងម សនិ តវ ម

របស់ ស់ គហ៊ុន។ កុមហ៊ុន តវេរៀបចំម សនិ ត ប ំ ំ ងតិចមងេរៀង ល់ ំ បតិទិន។ ម សនិ ត

េលើកទីមួយ តវ រពេធើេឡើងកងអំឡងេពល ដប់ពីរ (១២)ែខ ប ប់ពី លបរេចទចុះប ី ណិជកមៃន កុមហុ៊ន។ 

ម សនិ តវ ម ៃន ស់ គហុ៊ន ច តវ នេសើេឡើងេ កងេពល មួយ េ យ កុម បឹក ភិ លរបស់

កុមហុ៊ន ឬ មសំេណើរបស់ BAY។ កូរុមស ប់ម សនិ ត ស់ គហុ៊ន ំងម សនិ ត ម  និងម

សនិ តវ ម  គឺ តវ នវត នៃនអកតំ ង ឬអកទទួលសិទិតំ ងរបស់ BAY ។ ល់េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រែដលចុះហតេល េ យBAY នសុពល ពដូច នឹងេសចកីសេ មចែដល នអនុម័តេ ឯ

កិច បជំុម សនិ តរបស់ ស់ គហុ៊នែដរ។ 

២- ព័ត៌ នម សនិ ត គហុ៊និក 

 

 

 

ល.រ លបរេចទ បេភទ បជុំ កូរុមៃនកិច បជុំ រេបៀប រៈ េសចកីសេ មច 

១ ០៨ មក  ១៩ 
េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រ 
១០០% ែតង ំងសង រ គណេនយ ឯក ជ  អនមុត័ 

២ ០៩ មក  ១៩ 
េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រ 
១០០% 

ស់បរស ស ព 

កុម បឹក ភិ ល ២ ក់ 
អនមុត័ 

៣ ០៩ សី  ១៩ 
េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រ 
១០០% 

ដំេឡើងេដើមទនុចុះប ីបែនមចនំួន  

៤០ ន ដុ រ េមរក 
អនមុត័ 

៤ ២៥ តុ  ១៩ 
េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រ 
១០០% 

ស់បរស ស ព 

កុម បឹក ភិ ល ១ ក់ 
អនមុត័ 

៥ ២៥ តុ  ១៩ 
េសចកីសេ មច

យលកណ៍អក រ 
១០០% វេ ធនកម លកនិកៈេលើកទ៤ី អនមុត័ 
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ឃ- រែបងែចក គ ភ 

១- េ លនេ យែបងែចក គ ភ 

េ លនេ យែបងែចក គ ភរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត ក់ចំេណញសុទ ំងអស់ តវ នប លេ កង

ខង់ ក់ចំេណញរក ទុក។ 

២- ព័ត៌ នអំពី រែបងែចក គ ភកងរយៈេពល ៣(បី) ំ ចុងេ យ 

ល.រ ពិពណ៌ លមិតអំពី រែបងែចក គ ភ ២០១៨ ២០១៧ ២០១៦ 

១ លបរេចទ ប សែបងែចក គ ភ មិន ន មិន ន មិន ន 

២ លបរេចទៃន រកំណត់ទុក មិន ន មិន ន មិន ន 

៣ លបរេចទទូ ត់ គ ភ មិន ន មិន ន មិន ន 

 

ង- រទូ ត់ រ ក់ 

១- េ លនេ យទូ ត់ រ ក់ 

េ លនេ យទូ ត់ រ ក់របស់ហតកសិករ លីមីតធីត រមួ ន អ រ ក់ ៨.៥%កុងមួយ ំ 

ស ប់រយៈេពល ៣ ំ មួយនឹង លបរេិចទទូ ត់ េរ ង ល់ៃថទី១៤ែខឧស  និង ៃថទី១៤ែខវចិិ  

កុង ំនីមួយៗ ។ វធីិ សៃន រគណ រ ក់គឺ  ក់េដម × ៨.៥% ៖ ៣៦០×ចំនួនៃថ ក់ែសង។  

២-ព័ត៌ នអំពី រទូ ត់ រ ក់កងរយៈេពល ៣(បី) ំ ចុងេ យ 

ល.រ ពិពណ៌ លមិតអំពី រទូ ត់ រ ក់ ២០១៨ ២០១៧ ២០១៦ 

១ លបរេចទ ប ស រទូ ត់ រ ក់ មិន ន មិន ន មិន ន 

២ លបរេចទទូ ត់ រ ក់ មិន ន មិន ន មិន ន 

៣ ចំននួ រ ក់សរុប មិន ន មិន ន មិន ន 

 

ែផកទី២ ៖ កុម បឹក ភិ ល 

ក- កុម បឹក ភិ ល 

១- ស ស ព កុម បឹក ភិ ល 

ល.រ េ ះអភិ ល តំែណង 
លបរេចទ 

យ អភិ ល 

លបរេចទប ប ់

ណតបិចប ន 

១ េ ក Dan HARSONO 
ប ន 

កុម បឹក ភិ ល 
១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

២ ក  Duangdao WONGPANITKRIT អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

៣ េ ក Rohit KHANNA អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ កុមៈ ២០ 

៤ 
េ ក Chandrashekar SUBRAMANIAN  

KRISHOOLNDMANGALAM                 
អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 

៥ េ កឧក  ហួត េអៀងតងុ អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១១ ក  ២២ 
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៦ េ ក  Wanchairabin JITWATTANATAM អភិ ល ២៧ ឧស  ១៩ ២៦ ឧស  ២២ 

៧ េ ក ឡញ ៃហ អភិ លឯក ជ  ១២ ក  ១៦ ២៧ មិថុ  ២០ 

៨ េ ក ឌ ី វុឌ  អភិ លឯក ជ  ១២ ក  ១៦ ២៧ មិថុ  ២០ 

៩ េ ក ក េសរវឌ    អភិ លឯក ជ  ២៧ ឧស  ១៩ ២៧ មិថុ  ២០ 

២-ជីវ បវតសិេងបរបស់អភិ លនមួីយៗ 

ក- េ ក Dan HARSONO  

 ប ន កុម បឹក ភិ លរបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត និង អនុ ប នអគ យក បតិបតិ ន់ខស់ ៃនធ រ

កុង សីុ មួយនឹងបទពេិ ធន៍ដ៏ទូលំទូ យរបស់េ កេ កង រ គប់ គង ជីវកម និង េស កមហិរ វត េ ក 

Dan ប់ ទទួល នមុខតំែណងសំ ន់ៗ ប ំ ប័ន េ ចើនរួម ន អគ យក ឃីតធីង យក យក ន ឃីត

ធីងនិងលក់ យក យក ន ឃីតធីង និងអភិវឌ ជីវកមអនរ តិ យក យក- នេស ធ រ ល់ខន 

មុនេពលមក ន់តែំណងបចប ន។ េ ក DAN នប ប់ ក់បរ ប ត ន់ខស់ ពី កលវទ ល័យ Indiana 

បែនមេលើ បរ ប តវសកមអគិសន ីនិងវសកមជីវេវជ ស ពី កលវទ ល័យ លីហ័  ៃនរដែអនេជើែលស ។ 

ខ- េ ក Chandrashekar Subramanian Krishoolndmangalam  

 អភិ លៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត េហើយេ ក Chandrashekar (Chandra) តវ ន

ែតង ំង អគ យក គប់ គង និភ័យរបស់ ធ រ កុង សុី េ ែខមក  ំ ២០០៧ េហើយបចប ន េ ក នមុខ

រ ស ជិកមួយរូបៃនគណៈក រ គប់ គង និភ័យ គណៈក រ បតិបតិ និងគណៈក រ ទព សកមនិង

អកម។ មុនេពលចលូបេ មើ រ រេ  ធ រ កុង សុី េ ក Chandra នបេ មើ រ រ អគ យក គប់ គង

និភ័យេ កុមហុ៊ន GE បេទសឥ  ទទួលបនក តតពិនិត ជីវកមលក់ យ ែដល ប់ប លេស កមីេគហ ន កមី

ល់ខន កមី នយន និង តឥណ ន េដើម។ េ ក Chandra នប ប់បរ ប ត ន់ខស់ពី កលវទ ល័

យបុមៃប ែផក ណិជកម េ កង ំ១៩៨៥ ។ 

គ- េ ក Rohit KHANNA  

 អភិ លៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធតី េ យ ប់េផើមបេ មើ រ រេ  ធ រ កុង សីុ ពី ំ

២០១០ េហើយបចប នេ កគឺ យក យក នែផន រ និងយុទ ស។ េ ក នតួ ទីចម ងេលើ របេងើត 

និងអនុវតយុទ សេ លេដើម ីេធើឱ  ធ រ កុង សីុ យ ប័នហិរ វត ំមុខេគមួយែដល នលទ ពេធើ

ជីវកម េលើ កអនរ តិ។ ប់ ំងពីែខតុ ំ២០១៥ េ ក នទំនួលខសុ តវបែនមេទៀតេលើ រ តតពិនិត

ែផក ឃីតធីង សកម ពផ ពផ យ និងBranding  រទំ ក់ទំនង និងែផក ំ ទធុរកិចសងម។ េ ក Rohit ទទួល

នបរ ប តេលើជំ ញវសកមេអឡិច តនិក និងបរ ប ត ន់ខស់ែផករដ ល ជីវកមពី កលវទ ល័យ 

XLRI ៃន បេទសឥ ។េលើសពេីនះេ េទៀតេ ក គបេ លែខ ក ត់េ  និងអកអប់រែផក Six Sigma 

បកបេ យវ ជីវៈ។ 

ឃ- ក  Duangdao WONGPANITKRIT  
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 អភិ លៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត ែដលក  តវ នែតង ំង អគ យិ  អគ យក

នហិរ វត ៃន ធ រ កុង សីុ េ ៃថទី ០១ ែខមក  ំ២០១៣។ ក  នប ប់ រសិក ក់បរ ប តែផក

គណេនយ  និងហិរ វតពី កលវទ ល័យ Thammasat និងបរ ប ត ន់ខស់ែផក គប់ គងហិរ វតពី កល

វទ ល័យ Chulalongkorn។ បែនមពីេនះក  ទទួល នស ប តប ក់ពីជំ ញែផកគណេនយ រណៈ 

Certified Public Accountant ពី CPA ពះ ច កៃថ។ ក  Duangdao នបទពិេ ធន៍ រ រ េ ចើន ំ

េលើែផក គប់ គងហិរ វត េ ម ប័ន  ដូច  KPMG, Star petroleum និងធ រ Standard Chartered 

មុនេពលបេ មើ រ រេ ធ រ កុង សុី។ 

ង- េ កឧក  ហួត េអៀងតុង  

 អភិ លៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធតីេ កឧក  គឺ សហ បនិករបស់ហ កសិករ លីមី

តធីត កង ំ១៩៩៤ េហើយ នដឹក ំ ប័នេនះ ប់ ំងពីេពលេ ះមក។ េ កឧក  នបទពិេ ធន៍ េ ចើន

េលើវស័យ ហិរ វត ែដល ក េធើឱ េ ក យ បតិបតិករ ងបិុន បសប់ ំងកង រ គប់ គងហិរ វត និង

មិនែមនហិរ វតេ កង ប័ន។ ប ប់ពីប ប់ រសិក ក មិតបរ ប តេលើជំ ញកសិកមេ ំ១៩៩១ េ ក

នប ប់បរ ប ត ន់ខស់ ែផករដ ល ជីវកមពី កលវទ ល័យេបៀល យ។ ពិេសស ងេនះេ េទៀត 

េ ក ប់ចូលរួមេ កងសិ េ ចើន ក់ពន័នឹងវស័យមី កហិរ វតេ េ បេទស ែដលរួម នដូច  ហី

លីពីន សហរដ េមរក ឥណេនសីុ ំង ឡឺម៉ង ់និង បេទស េ ចើនេទៀត ។ 

ច- េ កបណិត ឌី វុឌ   

  អភិ លឯក ជ ៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត េ កបណិត ទី បឹក  បកបេ យ

បទពិេ ធន៍ និងជំ ញខស់កង រ គប់ គងហិរ វត។ េ ក ប់េធើ រេ ប័ន តិ និងអនរ តិ េ ចើន 

មួយនឹងទនួំលខុស តវេលើគេ ងសំ ន់ៗ រួម ន ធ រពិភពេ ក (World Bank) ធ រអភិវឌ ន៍ សុ ី

(ADB) និង SMEC International េដើម។ េ កបណិត ក៏ នគុណវុឌ ិកង រ គប់ គង រសិក  េហើយបចប ន

េ កបណិត នតួ ទី  កលវទ ធិ ររង ន់ខស់ៃន កលវទ ល័យេបៀល យ។ េ កបណិតក៏ ន

បទពិេ ធន៍កងវស័យមី កហិរ វត ង ២០ ំ ផងែដរ។ 

ឆ- េ ក ឡញ ៃហ  

 អភិ លឯក ជ ៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត េ ក នចូលនិវតន៍េ ែខតុ  ំ២០០៨ 

ប ប់ពីបេ មើ រ រេ ធ រ តិ ៃន កម អស់រយៈេពល ង ២៥ ំ។ េ ក ន ន់មុខតំែណងចុងេ យ

អគ យករង និង ទី បឹក ៃនអគេទ ភិ លធ រ ត ិៃន កម ។ អំឡងេពលបំេពញ រ រេ ធ រ តិ ៃន 

កម  េ ក នេធើ រ រេ កង យក ន េ ចើន និងេធើ រ រ ក់ទងនឹងសកម ពែផកហិរ វត ំង

កងតំបន់ និងអនរ តិ ែដល ំងេនះ នេធើឱ េ កទទួល នបទពិេ ធន៍ េ ចើន ក់ទងនងឹ រ ររបស់ខន ។ 

ជ- េ ក ក េសរវឌ   

 អភិ លឯក ជ ៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត េ ក គឺ អកឯកេទសេលើវស័យ

ហិរ វត និង អកផល់ រ បឹក េលើ រវនិេ គ ែដល នបទពិេ ធន៍ ង ២០ ំ កង រអភិវឌ វស័យហិរ វត 

និងហិរ ប នគេ ង។ េ ក នជំ ញែផកែផន រយុទ ស និង រេធើគេ ង ជីវកម រសិក េលើលទ
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ពគេ ង រ យតៃមេលើ រវនិេ គ និងឥណ នធ រ។ បទពិេ ធន៍របស់េ ក វឌ  រមួ ន រដឹក ំ

កុម រ រ Axis Investment Consulting េដើម ីអភវិឌ  និងអនុវត រ បឹក េ បល់ស ប់ ជីវកម និងទី

ក់ រអភិវឌ ន៍េផ ងៗេ កម ។ េ ក នេធើ រ េ ចើន ក់ព័ននឹងឥណ នធ រ យុទ សផល់េដើមទុន

ស ប់វស័យហិរ វត និងេហ រច សម័នហិរ វត ែដល ែផកមួយៃន រ ររបស់េ ក មួយ កុមធ រ

ពិភពេ ក។ េ ក វឌ  ទទួល នបរ ប តេសដកិច ពី កលវទ ល័យ តិ គប់ គង (អតីតវទ នេសដ

កិច) និងអនុបណិតែផក គប់ គងហិរ វតពី កលវទ ល័យ Central Queensland េ បេទសអូ លី។ 

ឈ- េ ក Wanchairabin Jitwattanatam  

 អភិ លៃន កុម បឹក ភិ លហ កសិករ លីមីតធីត េ ក នចូលបេ មើ រ រេ  ហ កសិករ លីមីតធីត 

លីមីតធីត េ ែខវចិ  ំ២០១៦ េ យ ំមក មួយនូវបទពិេ ធន៍ជំ ញវ ជីវៈ រ រច មុះ ង ២០ ំ េលើវ

ស័យធ រ និងហិរ វត រ បឹក េ បល់េលើ រ គប់ គងទូេ  និង ពិេសសវស័យវសកមកង កុមហុ៊នសំ

ន់ៗមួយចំនួនដូច  ធ រ កុង សុី កុមហុ៊ន GE Capital និង AT Kearney  មុនេពលចលូរួម មួយនឹងហ កសិករ 

លីមីតធីត េ ក Wanchairabin គឺ យក គប់ គងែផក គប់ គងយុទ សសហគមន៍េសដកិច នៃន ធ រ

កុង សីុ េ យេ ក នតួ ទីសំ ន់ គប់ គង េលើ រព ងីកសកម ព ជីវកមរបស់ធ រេនះេ កងប

បេទសម អនុតំបន់ទេនេមគង។  

 មរយៈបទពិេ ធន៍េលើវស័យធ រ មួយនឹងសមត ពេលើ រ បឹក េ បល់ េលើ រដឹក ំកងតំបន់

សុី េគយ៍ េ ក នេរៀបចំ និងដឹក ំែផន រយុទ ស ងេ គជ័យ េ ចើន េហើយសេ មចគេ ង ំង

េ ះេ ម រកំណត់ចំែណកទីផ រ និងទិសេ ជីវកម។ គេ ងសំ ន់ៗ ំងេ ះរួម ន រកំណត់យុទ

ស កុមហុ៊ន រអភិវឌ ផលិតផល និងចរនែបងែចក រព ងឹង បព័ន telemarketing រែកលមដំេណើរ រែខ

ច ក់ផលិតកម និង របេងើតគំរូេស កមលក់ផលិតផល។ េ ក Wanchairabin ទទួល នស ប ត ក់

បរ ប ត ន់ខស់ែផក គប់ គងធុរកិច ពី កលវទ ល័យ ណិជ សៃនទី កុងែមលប៊ន បេទសអូ លី និង

បរ ប តវសកមពី កលវទ ល័យជូ ឡងកន បេទសៃថ។ 

៣- ករណអីភិ ល ក់ អភិ ល គហ៊ុនកិ ឬសហកមសិទិរបស់ កុមហ៊ុនេផ ងេទៀត 

ល.រ េ ះអភិ ល េ ះ កុមហុ៊ន ក់ព័ន អភិ លឬ គហុ៊និក ឬសហកមសិទិ 

១ ន ន ន 

 

៤- តួ ទី រកិច រទទួលខុស តវរបស់ កមុ បឹក ភិ ល និង រអនវុត 

• អនុម័តែផន រថវ ប ំ ំរបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត 

• អនុម័តយុទ សអភិវឌ កុមហុ៊ន 

• អនុម័តេលើ ក់កមី ែដលហ កសិករ លីមីតធីត ខីពី ប័ន ងេ  

• េលើកសំេណើជូន គហុ៊និកេដើម ីបេងើន ឬបនយេដើមទុន 

• េលើកសំេណើជូន គហុ៊និក េដើម ីេ ជើសេរស និងែតង ំងសង រគណេនយ ឯក ជ  

• អនុម័តេ ល រណ៍ ភ ររបស់ ក់ គប់ គង និងកមករនិេ ជិត 
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៥- កចិ បជុំ កុម បឹក ភិ ល 

ល.រ លបរេចទ បេភទកិច បជំុ េ ះអភិ លែដល នចូលរួម 

១ ២៥ មក  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC និង

BOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Rohit Khanna 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Piyasak Ukritnukun  

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក សី ល់ ៃណអុីម 

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

២ ២២ កុមៈ ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Rohit Khanna 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

៣ ២៩ មី  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC និង

BOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

៤ 
២៦ េម   

២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, BBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-េ ក Rohit Khanna 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 
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៥ ៣១ ឧស  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Rohit Khanna 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

៦ ២៨ មិថុ  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC និង

BOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

៧ ២៦ កក  ២០១៩ 
កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ក េសរវឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

៨ ២៣ សី  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 
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៩ ២០ ក  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC និង

BOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam                 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

១០ ២៥ តុ  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit 

-េ កឧក  ហួត េអៀងតុង 

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

១១ ២៩ វចិ  ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-េ ក Chandrashekar Subramanian  

Krishoolndmangalam    

- េ កឧក  ហួតេអៀងតុង              

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  

១២ ២៧ ធ ២០១៩ 

កិច បជុំ ម របស់ 

ARBC, ABC, RNBC, ITBC 

និងBOD 

-េ ក Dan Harsono 

-ក  Duangdao Wongpanitkrit    

- េ កឧក  ហួតេអៀងតុង              

-េ ក  Wanchairabin Jitwattanatam 

-េ ក ឡញ ៃហ 

-េ ក ឌ ី វុឌ  

-េ ក ក េសរវឌ  
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ខ- គណៈក ធិ រ កុម បកឹ ភិ ល 

១- រច សម័នគណៈក ធិ រ កុម បឹក ភិ ល 

១-១ គណៈក ធិ រសវនកម 

ល.រ េ ះ តំែណង លបរេចទែតង ំង 
ចំននួៃន រចលូរួមកិច

បជុំ 
ចំននួកិច បជុំសរុប 

១ េ ក ឌ ី វុឌ  ប ន ២៨ មិថុ  ១៧ ១១ ១២ 

២ 
ក  Duangdao 

WONGPANITKRIT 
អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១០ ១២ 

៣ េ ក ឡញ ៃហ អភិ ល ២៨ មិថុ  ១៧ ១២ ១២ 

 

តួ ទី នងិ រកិចរបស់គណៈក ធិ រសវនកម 

ក. រ យ រណហិ៍រ វត និងសវនករ ងេ  

១- សហ រ មួយគណៈ គប់ គង ន់ខស់ កុមសវនកមៃផកង និងសវនករ ងេ កង រ តតពិនិត ៃផ

កងេលើរ យ រណ៍ហិរ វត (ICFR) េដើម ី រ តតពិនិត ៃផកង និងដំេណើរ រេរៀបចំរ យ រណ៍ហិរ វត 

តវ នេរៀបចេំឡើង បកបេ យ បសិទ ព េហើយរ យ រណ៍ហិរ វតរបស់ កុមហ៊ុន និងឯក រែដល នប ញ

មួយ ក់ទងនឹង លទផលហិរ វតរបស់ កុមហុ៊ន ន ព តឹម តវ គប់ ន់ ចេជឿទុកចិត ន និងឆះប ំង

ពី ទស នៈយុតិធម៌ និង តឹម តវ ៃន ន ពហិរ វតរបស់ កុមហុ៊ន ខណៈេពលែដលេ រព មសង់ រគណេនយ  

និង រអនវុត។ 

២- ពិ រ  និងេសើសំុ រែតង ំង ឬ រប ប ់និង រផល់ ក់កៃ មដល់សវនករ ងេ  រួម ំងវ ល

ពសវនកម េ ជូន កុម បឹក ភិ ល មុនេពលប នេ គទនិុក។ រេរៀបចំ រ បជំុ ងេ ច ស់មួយដងកង

មួយ ំ មួយសវនករ ងេ េ យមិន នវត នគណៈ គប់ គង។ 

៣- យតៃម ព ក់ព័នៃនវធីេធើគណេនយ  ែដល តវ នេ បើេដើម ីេរៀបចំគណនីបុគលនិងគណនីរួម បសិន 

េបើ ន។ 

៤- ពិនិត េឡើងវញនូវដំេណើរ រ ក់ទងនឹងេស កមមិនែមនសវនកម ពី កុមហ៊ុនសវនកមរបស់សវនករ ង

េ  និងផល់ រយល់ ពមចំេ ះកិចសន េស កមេនះ និងៃថេស ែដល ក់ព័ន េដើម ី នឹងមិនប៉ះ ល់

ដល់ឯក ជ ៃនសវនករ ងេ ។ 

ខ - រ គប់ គង និភ័យ នងិ រ តតពនិិត ៃផកង 

១  -ពិនិត េឡើងវញ រ តតពិនិត ៃផកង បព័ន គប់ គង និភ័យ និង បព័ន បតិបតិ ម របស់ កុមហុ៊ន 
េដើម ី ននូវលកណៈសមរម  ព គប់ ន ់និង ន បសិទ ព។ 

២- ពិ រ េលើ រ តតពិនិត ៃផកង រ គប់ គង និភ័យ និង បតិបតិ មច ប់ និងបទប តិ ែដល

ក់ព័ន េ យពិ រ េលើកំណត់េហតុ បជុំរបស់គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង និភ័យ ៃន កុម បឹក ភិ

ល និង 
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៣- គណៈក ធិ រសវនកមៃន កុម បឹក ភិ ល តវពិនិត េឡើងវញនូវរ យ រណ៍ តតពិនិត ៃផកង ប ំ

ំ មុនេពលប នេ កុម បឹក ភិ ល េដើម ីសំុ រយល់ ពម និងប នេ ធ រ តិ ៃន កម ។ 

 

គ- បតបិតិ មច ប់ និងបទប ត ិ

១- តតពិនិត  និង ំេមើល បតិបតិ រ ដំេណើរ រ ជីវកម ឬសកម ពែដល កុមហុ៊ន នេធើ េដើម ី ឱ

ននូវ រេ រព មច ប ់ ប ស និងបទប តិ ក់ទងនឹងសកម ពដំេណើរ រ ជីវកមរបស់ ហ កសិករ លីមី

តធីត រួម ំងេ លនេ យនងិនីតិវធីៃផកង។ 

២ -ទទួល នបចប ន ពព័ត៌ នថីៗ ពីគណៈ គប់ គង ច ប់ និងេល ធិ រ កុមហ៊ុន ក់ទងនឹង រ រ

បតិបតិ ម។ 

៣ -ពិ រ កងេ ះអេ ើញ គណៈ គប់ គង ង បតិបតិ ម ង គប់ គង និភយ័ឥណ ន និងទីផ រ 

ង គប់ គង និភ័យ បតិបតិ រ និង រេកងបនំមក បជុំ បសិនេបើ ំ ច ់ េដើម ី ននូវ ពសម សបៃន រ

គប់ គងៃផកង និង រ គប់ គង និភ័យ។ 

 

ឃ- សវនកមៃផកង 

1- ពិនិត  និងសហ រ មួយគណៈ គប់ គង ន់ខស់ និងសវនកមៃផកងចំេ ះ រពិនិត េមើលប មិន ប កតី 

កំហុស ឬ រសង ័យ េដើម ីបេងើតវធី សែកត មវ និងេ ះ យប ប់ នូវប ំងអស់េ ះ។ 

2-  ពិនតិ  និងអនុម័តេលើ កម បតិបតិសវនកមៃផកង េ លនេ យសវនកមៃផកង និង រ តតពិនិត ឥណ ន 

និងេ ល រណ៍ បតិបតិសីពីសវនកមៃផកង មុនេពល ក់ជូន កុម បឹក ភិ លេដើម ីអនុម័ត ចុងេ យ។ 

3-  - រអនុវត រ រសវនកមៃផកង សប មសង់ រអនរ តិៃនសវកមៃផកង រមួ ំងផល់អតន័យសវន-

កមៃផកង កមសីលធម៌ និងបទ នអនរ តិស ប់ រអនុវតវ ជីវៈៃនសវនកមៃផកង។ 

4-  ពិនតិ  និងអនុម័តែផន រសវនកមៃផកង ប ំ ំរួម ន ថវ សវនកមៃផកង ែផន រធន នមនសុ   

រច សម័នសវនកមៃផកង និង ល់ រ ស់បរសំ ន់ៗចំេ ះែផន រសវនកម។ េលើសពីេនះេទៀត ពិនិត េមើល

សកម ព រ រសវនកមៃផកង ែដល ក់ទងនឹងែផន ររបស់ខន។ 

5- ពិនិត េឡើងវញ នូវ រ យតៃម រ រ ប ំ ំរបស់អគ យកសវនកមៃផកង រួម មួយ ក់ឧបតម ប ំ ំ 

និង រែកស មល ក់េបៀវត ។ 

6- អនុម័ត រែតង ំង និងដកហូតអគ យកសវនកមៃផកង។ 

7- ពិនិត ពីវឌ ន ពៃន រអនុវត មអនុ សន៍ របស់រ យ រណ៍ ៃនធ រ តិ ៃន កម  សវនករ ងេ  

សវនកមៃផកងរបស់ ធ រ កុង សីុ សវនកមៃផកង ហ កសិករ លីមីតធីត និងប តិករេផ ងៗេទៀត និង យ

រណ៍េ កុម បឹក ភិ ល។ 

 
លទផល រ ររបសគ់ណៈក ធិ រសវនកម 

 អនុម័តវេ ធនកមេ ល រណ៍ បតិបតិសវនកមៃផកង 

 អនុម័តែផន រ និងយុទ សសវនកមៃផកងស ប់ ំ២០១៩ 

 អនុម័តរ យ រណ៍ តតពិនិត ៃផកង ប ំ ំ២០១៨ ស ប់េផើជូនធ រ តិ ៃន កម  
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 អនុម័តរ យ រណ៍ហិរ វត ប ំ ំ២០១៨ រ យ រណ៍ហិរ វត ប ំ តី សទី១ ទី២ ទី៣ ំ២០១៩ 

ែដល នេធើសវនកម និង តតពិនិត េ យសវនករឯក ជ  

 ផល់អនុ សន៍េ កុម បឹក ភិ ល និង គទុនិក កង រែតង ំសវនករឯក ជ  ស ប់េធើសវនកម

រ យ រណ៍ហិរ វត ំ២០១៩ 

 អនុម័តវេ ធនកមែផន រសវនកម ំ២០១៩ 

 អនុម័តេ ល រណ៍ បតិបតិសីពី រេធើសុពល ពរបកគំេហើញសវនកម (Issue Validation Manual) 

 

១-២ គណៈក ធិ រផល់តៃម រ 

ល.រ េ ះ តំែណង លបរេចទែតង ំង 

ចំននួៃន រ

ចូលរួមកិច

បជុំ 

ចំននួកិច បជុំ

សរុប 

១ េ ក ឡញ ៃហ ប ន ២៨ មិថុ  ១៧ 
១០ ១0 

២ េ ក Dan HARSONO អភិ ល ១២ ក  ១៦ 
១០ ១0 

៣ េ កឧក  ហួត េអៀងតុង អភិ ល ១២ ក  ១៦ 
៩ ១0 

 

តួ ទី នងិ រកិចរបស់គណៈក ធិ រផលត់ៃម រ 

1- ពិនិត េឡើងវញ  េ លនេ យ ក់សំណងបុគលិក គឺ សបេ នឹងេ លបំណងរយៈេពលែវង និងតៃម

សល ជីវកមរបស់ កុមហ៊ុន។ 

2- ពិនិត េឡើងវញនូវ រែតង ំង ក់ដឹក ំ ន់ខស់។ 

3- ពិនិត េឡើងវញនូវ ក់េបៀវត េ ល ែដល នបង់េ ឱ ក់ គប់ គង ន់ខស់។ 

4- ពិនិត េឡើងវញនូវ ល់ ក់រ ន់ អត បេ ជន៍េផ ងៗេទៀត រួម ំង ក់ឧបតមស ប់រក គណៈ គប់ គង

ន់ខស់ និងេ រព មស ស តុ/លកខណៃន ក់សំណង ែដល ក់ទងនឹងលទផលៃន រអនុវត រ រ 

េ យរមួ ំងលកណៈវនិច័យ ក់ព័ន។ 

5- ពិនិត េឡើងវញ  រេ បើ ស់ទី បឹក បេចកេទស គឺ សប មេ លនេ យ និងលកខណរបស់  

ហ កសិករ លីមីតធីត។ 

6- ពិនិត េឡើងវញនូវចំនួន ក់កៃ ម បជំុរបស់ កុម បឹក ភិ ល និងរបស់គណៈក ធិ រៃន  

កុម បឹក ភិ ល។ 

7- ពិនិត េឡើងវញ នូវនីតិវធីសីពី រេ ជើសេរស និង រ ក់ជំនួសស ជិក កុម បឹក ភិ ល 

8- ពិនិត េឡើងវញអកែដលនឹង យ ស ជិក កុម បឹក ភិ ល និងស ជិកគណៈក ធិ ររបស់ 

កុម បឹក ល ឱ សប មេ ល រណ៍ បតិបតិរបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត និង ម ប សរបស់ធ រ

ត ិៃន កម ។ 
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9- ពិនិត េឡើងវញនូវ កបខ័ណអភិ លកិច បរ ន និងសងម ពម ំងេ លនេ យរបស់  

ហ កសិករ លីមីតធីត លីមីតធីត។ 

10- រ រេផ ងៗេទៀត ែដលកំណតេ់ យ កុម បឹក ភិ ល។ 

11- េធើ រ តតពិនិត ប ំ ំេលើ រអនុវត រ ររបស់ខន និង គណៈក ធិ រេនះ តវ នផល់ធន ន

គប់ ន់ េដើម ីបំេពញ រកិចរបស់ខន និង របណះប ល ំ ច់ តវ នផល់ដល់ ស ជិកគណៈក ធិ

រផល់តៃម រៃន កុម បឹក ភិ ល ម រែតង ំង និងឈរេលើមលូ នែដលកំពុងអនុវត។ 

លទផល រ ររបសគ់ណៈក ធិ រផលត់ៃម រ 

 អនុម័តវេ ធនកមរច សម័ន គប់ គង ំ ២០១៩ 

 អនុម័តអ ដំេឡើង ក់េបៀវត របស់ និេ ជិតស ប់ ំ ២០១៨ 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យេ ជើសេរសបុគលិក 

 អនុម័តវេ ធនកមរច សម័ន គប់ គង ំ ២០១៩ របស់អគ យក នបេចកវទ ព័ត៌ ន 

 អនុម័តេ លនេ យ គប់ គងលទផល រ រ 

 អនុម័តេ លនេ យអភិវឌ ធន នមនុស  

 អនុម័តវេ ធនកម កម បតិបតិរបស់គណៈក ធិ រ បតិបតិ 

 អនុម័តេ លនេ យអត បេ ជន៍ 

 អនុម័តរច សម័ន គប់ គង ំ ២០២០ 

 

១-៣ គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង នភ័ិយ 

ល.រ េ ះ តំែណង លបរេចទែតង ំង 

ចំននួៃន រ

ចូលរួមកិច

បជុំ 

ចំននួកិច បជុំសរុប 

១ េ ក ក េសរវឌ  ប ន ២៧ ឧស  ១៩ ៨ ១២ 

២ 
េ ក សី Duangdao 

WONGPANITKRIT 
អភិ ល ១២ ក  ១៦ ១០ ១២ 

៣ 
េ ក Chandrashekar SUBRAMANIAN 

KRISHOOLNDMANGALAM 
អភិ ល ១២ ក  ១៦ ៩ ១២ 

៤ េ ក Rohit KHANNA អភិ ល ១២ ក  ១៦ ៤ ១២ 

 

តួ ទី នងិ រកិចរបស់គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម នងិ នភ័ិយ 

1- ពិនិត េឡើងវញ េលើេ លនេ យ ទព សកម និងបំណលរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត េរៀង ល់ ំ ឬញឹក

ប់ ងេនះ បសិនេបើ ន លៈេទសៈត មវ និង តតពិនិត ថវ របស់ហ កសិករ លីមីតធីត តវ ន

គប់ គង សប មេ លនេ យរបសហ់ កសិករ លីមីតធីត។ 
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2- ពិនិត េឡើងវញ នូវេ ល រណ៍ បតិបតិសីពី រអត់ឱន របស់ហ កសិករ លីមីតធតីចំេ ះ និភយ័ ក់ទង

នឹងហិរ វត និង រពិនិត េឡើងវញនូវ រអនវុតផយពីក មិតកំណត់។ 

3- ពិនិត  និងអេងត ម ន េលើេ ល រណ៍ បតិបតិ រក មិតកំណត់ និង រអនុវតមុខ រ ក់ទងនឹងកិច រ   

រត រ។ 

4- ពិនិត  និង ម នផលប៉ះ ល់េលើ ងតុល រ គណនីចំេណញនិង ត និងេលើ ច់ ក់ យ សួល ែដល

ប លមកពី រ ស់បរបរ ណ និងតៃមផលិតផល រចំ យ កំេណើនៃនឥណ ន និងកមីពីេ / ក់

បេ ើសន ំ រួម ំងផលប៉ះ ល់ែដលប លមកពី រ ស់បរយុទ សវនិេ គ និងឥរ បថអតិថិជន។ 

5- តតពិនិត  ហ កសិករ លីមីតធតី កំពុងបំេពញេ ម រកំណតរ់បស់ ធរ រណៈ និងលកខណ

ពមេ ពៀង ែដល ន ក់កំណត់េ យអកផល់កមីឱ  ហ កសិករ លីមីតធីត ដូច នែចងកងកិច ពមេ ពៀងសី
ពី ក់កមីពីេ ។ 

6- ទទួល និង យតៃមេលើកណំត់េហតុអំពកីិចដំេណើរ រៃន រ គប់ គងរបស់គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង

គប់ គង និភយ័ក មិតគណៈ គប់ គង។ 

7- ពិនិត េលើរ យ រណ៍ គប់ គងលមិតអំពី ព គប់ ន់ និង បសិទ ពទូេ ៃនមុខ រ គប់ គង និភ័យរបស់

កុមហុ៊ន និង រអនុវតរបស់ខនេ យគណៈ គប់ គង និងរ យ រណ៍សីពីសវនកមៃផកង រផល់អនុ សន ៍

និងប ក់អំពី រ ត់វ ន រ សកម ពសម សប មួយ។ 

8- ពិនិត េមើលទស នវស័យ គប់ គង និភ័យ យុទ ស និងេ លនេ យ ដូចែដល នែណ ំេ យគណៈ

គប់ គង នូវ រេ រព មេ លនេ យ និងទ មង់ និភ័យទូេ  របស់ កុមហ៊ុន។ និភ័យកងន័យទូលំ

ទូ យ រួម ន និភ័យទផី រ និភ័យផលប តឥណ ន និភ័យ ច់ ក់ យ សួល និភយ័

បតិបតិ រ និង និភ័យ ណិជកម ែដល នប ក់លមិតរួមប ល មួយ និភ័យដូច ងេ ម៖ 

 និភយ័អ រ ក់ 
 និភយ័អ បរ ក់ និងរូបិយវត 

 និភយ័បេចកវទ  

 និភយ័ៃន រ រពីេ ះមហន យ 

 និភយ័ បតិបតិ រ 

 និភយ័េករេ ះ 

 និភយ័ៃន រ បកួត បែជង 

 និភយ័ែផកច ប់ 

 និភយ័ គប់ គង និង បតិបតិ ម 

 និភយ័ បរ ន សុខ ព និងសុវតិ ព 

 និភយ័វនិេ គ 

 និភយ័ យតៃម ទព  

 និភយ័េផ ងៗេទៀតសម សបស ប់ ជីវកម ែដល ចកំណត់េ េពល មួយ 

 ពិនិត េឡើងវញនូវវ ល ពៃន រ ប់រង។ 

 ពិនិត េឡើងវញ ពីវធី ស ស់ែវង និងកំណត់ និភ័យ។ 

 ន រេ រពចំេ ះេ ល រណ៍អភិ លកចិ និង កុម បតិបតិលបំផុត។ 
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 លមិត ល់ តុ ែដល តវ នេ ះពុមផ យេ កងរ យ រណ៍ ប ំ ំរបស់ កុមហុ៊ន ក់ទងនឹង

សកម ពរបស់គណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង និភយ័ៃន កុម បឹក ភិ ល។ 

 

លទផល រ ររបសគ់ណៈក ធិ រ ទព សកម អកម និង និភយ័ 

 អនុម័តទទលួ ល់លទផល យតៃម ប ំង រស ត ក់ ប ំ ំ ២០១៨ 

 អនុម័តរច សម័នមុខ រ បតិបតិ ម ំ ២០១៩ 

 យតៃមលទផល រ រ ប នមុខ រ បតិបតិ ម ំ ២០១៨ 

 អនុម័តក មិតឥណ ន មវស័យស ប់ ំ ២០១៩ 

 អនុម័តចំ ត់ ក់ និភ័យទីផ រ និង ច់ ក់ យ សួល (Liquidity) 

 អនុម័តេ លនេ យ និភ័យ បតិបតិ រ 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ គប់ គង និភ័យឥណ ន 

 អនុម័តលទផល យតៃម ល់ខនេលើ និភ័យឥណ ន ប ំ ំ 

 អនុម័តក មិត Liquid Asset Ratio 

 អនុម័ត Behavioral Assumption Rate 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យឥណ ន 

 អនុម័ត Quarterly Behavioral Assumption Rate 

 អនុម័ត Semi-Annual Market and Liquidity Risk 

 អនុម័តទទលួ ល់េ ល រណ៍ែណ ំ គប់ គង និភ័យបេចកវទ ព័ត៌ ន របស់ធ រ តិ ៃន កម  

 អនុម័តេ លនេ យចំ ត់ ក់ឥណ ន និង និភ័យឥណ ន 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យេរៀបចំឥណ នេឡើងវញ 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ គប់ គង និភ័យ រេកងបនំ 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យគណនី (Accounting Policy) 

 អនុម័តែផន រ បតិបតិ រ ំ២០២០ 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ និភយ័ទីផ រ និង ច់ ក់ យ សួល 

 អនុម័តទទលួ ល់នីតិវធីសីពីែផន រយ ព ច់ ក់ យ សួល(Liquidity Contingency Plan) 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ Impairment 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ គប់ គងែផន រនិរនរ ព ជីវកម 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ គប់ គងលទផលសងម 

 អនុម័តវេ ធនកមេ លនេ យ ថ៌កំ ំងវ ជីវៈ 

 អនុម័តរច សម័ន គប់ គង យក ន បតិបតិ ម។ 
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១-៤ គណៈក ធិ របេចកវទ ព័ត៌ ន 

ល.រ េ ះ តំែណង លបរេចទែតង ំង 

ចំននួៃន រ

ចូលរួមកិច

បជុំ 

ចំននួកិច បជុំសរុប 

១ េ ក Rohit KHANNA ប ន ១២ ក  ១៦ ៣ ៨ 

២ 
េ ក Wanchairabin 

JITWATTANATAM 
អភិ ល ២៧ ឧស  ១៩ ៦ ៨ 

៣ េ ក ឌ ី វុឌ  អភិ ល ១២ ក  ១៦ ៨ ៨ 

 

 

តួ ទី នងិ រកិចរបស់គណៈក ធិ របេចកវទ ព័ត៌ ន 

១. តតពិនិត េឡើងវញ  យុទ ស និង រវនិេ គរបស់ព័ត៌ នវទ  សម សប និង ំ ទចំេ ះេ លេ

ជីវកមស ប់រយៈេពលែវង។ 

២. តតពិនិត េឡើងវញ ចំេ ះ រេរៀបចំេហ រច សម័នស ប់ បព័នព័ត៌ នវទ  (រួម នប ញ 

(Network) សុីនេម (Servers) និង រផកទិនន័យ និងស ស ព(Software)) េដើម ី ននូវ រអនុ

វត និងសុវតិ ពខស់ ពម ំង ងេ ច ស់ ក៏ តវអនេុ ម ម រអនុវត ក់ែសងែដលដ៏លបំផុត និង រ

កំណត់របស់បទប តិកង សុក។ 

៣. តតពិនិត េឡើងវញ េលើ រេរៀបចំែផន រ បភពធន នព័ត៌ នវទ សំ ន់ៗ។ 

៤. តតពិនិត េឡើងវញ េលើេ លនេ យព័ត៌ នវទ  រួម ំងនីតិវធី និងែផន រ រេឡើងវញចំេ ះេ ះ

មហន យ។ 

៥. តតពិនិត េឡើងវញ នូវ រវនិេ គពិេសស មួយេលើគេ ងព័ត៌ នវទ  រួម ំង រព ងីក / េធើឱ បេសើរ

េឡើង / រ ស់បរជំនួសhardware និងេហ រច សម័នប ញ ពម ំង រទញិ បព័នព័ត៌ នវទ ស ប់

ត មវ រ ជីវកមថី ំងអស់ មួយ។ 

៦.ជួយ ំ ទដល់ រ គប់ គងកង រទទួល នេស កម ងទី បឹក  / អកផល់ បឹក ស ប់គេ ងព័ត៌ ន

វទ ។ 

៧. រ រេផ ងៗេទៀត ែដលកំណត់េ យ កុម បឹក ភិ ល។ 

៨.េធើ រ តតពិនិត ប ំ ំ េលើ រអនុវត រ ររបស់ខន និង ននូវ រផល់ធន ន គប់ ន់ េដើម ី

បំេពញ រកិចរបស់ខន េហើយ របណះប ល ំ ច់ ជូនដល់ស ជិកគណៈក ធិ របេចកវទ ព័ត៌ ន

ៃន កុម បឹក ភិ ល ម រែតង ំង និងឈរេលើមូល នែដលកំពុងអនុវត។ គណៈក ធិ របេចកវទ

ព័ត៌ នៃន កុម បឹក ភិ ល ចែណ ំដល់ កុម បឹក ភិ ល ស ប់ រអនុម័តេលើ រ ស់បរ មួយែដល

ខនគិត ំ ច់។ 
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លទផល រ ររបសគ់ណៈក ធិ របេចកវទ ព័ត៌ ន 

 អនុម័តវេ ធនកមរច សម័ន គប់ គងអគ យក នបេចកវទ ព័ត៌ ន 

 អនុម័តេ លនេ យសនិសុខព័ត៌ នវទ  

 អនុម័ត កម បតិបតិរបស់គណៈក ធិ រ គប់ គងព័ត៌ នវទ ក មិត ក់ គប់ គង។ 

 

 

១-៥ គណៈក ធិ រឥណ ន 

ល.រ េ ះ តំែណង 
លបរេចទ

ែតង ំង 

ចំនួនៃន រ

ចូលរួមកិច បជុំ 

ចំននួកិច បជុំ

សរុប 

១ 
េ ក Chandrashekar SUBRAMANIAN 

KRISHOOLNDMANGALAM 
ប ន ១៣ ក  ១៩ ១ ១ 

២ េ ក ឡញ ៃហ អភិ ល ១៣ ក  ១៩ ១ ១ 

៣ េ កឧក  ហួត េអៀងតុង អភិ ល ១៣ ក  ១៩ ១ ១ 

៤ េ ក Wanchairabin JITWATTANATAM អភិ ល ២៧ ឧស  ១៩ ១ ១ 

 

តួ ទី នងិ រកិចរបស់គណៈក ធិ រឥណ ន 

គណៈក ធិ រឥណ នៃន កុម បឹក ភិ ល ន រកិច និង រទទួលខសុ តវកង រសេ មចចិត ក់ទងនឹងកិច

រឥណ ន េ មអំ ចពិេសសមួយ ែដលផល់េ យ កុម បឹក ភិ ល។ 

លទផល រ ររបសគ់ណៈក ធិ រឥណ ន 

មិន ន 

២- រែ ប បលស ជកិេ កងគណៈក ធិ រ  

ល.រ គណៈក ធិ រ េ ះ មលូេហតុ 

១ សវនកម   

២ ែតង ំង និងតៃម រ   

៣ ទព សកម អកម និង និភ័យ េ ក សី ល់ ៃណអុមី ចូលនិវតន៍ 

៤ បេចកវទ ព័ត៌ ន េ ក Rohit KHANNA ស់កែនង រ រេ សហរដ េមរក 

៥ ឥណ ន េ ក Piyasak UKRITNUKUN ែលង 
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គ- ភ រ ឬ ក់បំ ច់  

១-េ លនេ យសេងបសីពី ភ រ ឬ ក់បំ ចស់ ប់អភិ ល នងិបុគលិក ន់ខស ់

 ភ រ ឬ ក់បំ ច់របស់អភិ ល នងិបុគលិក នខ់ស ់

ល.រ េ ះ មុខតែំណង ចំ ត់ ក់ ភ រ 

១ េ កឧក  ហួត េអៀងតុង ប នអគ យក ក 

២ េ ក Wanchairabin JITWATTANATAM អនុ ប នអគ យក ក 

៣ ក  អុឹម វណិត អគ យិ បតបិតិ រ និងអភិ លកិច ក 

៤ េ ក មុិច សុខេម តី អគ យកអភិវឌ ជីវកម ខ 

៥ េ ក ទូច លី  អគ យកអនុម័តឥណ ន ខ 

៦ េ ក ហុឹម វបុល អគ យកហិរ វត ខ 

៧ េ ក រស់ វុល អគ យកសវនកមៃផកង ខ 

៨ េ ក ជឺន បូ ណច័នបូ ត់ អគ យកនតិីកម ខ 

៩ េ ក សី េឆង សុគន អគ យិ គប់ គង និភ័យ ខ 

១០ េ ក  ដួង ច័នសុវ  អគ យកលក ់និងែចក យ ខ 

១១ េ ក យឹម ទិត  អគ យកពត៌័ នវទ  ខ 

១២ េ ក េសម េ ភ័ណ អគ យកធនធ មនុស  ខ 

១៣ ក  េហង សីប៉ុច យិ បតបិតិ ម គ 

េ ះតំែណងអភិ ល និងបគុលិក ន់ខស ់និង ក់បំ ច់ ឬ ភ រែដលទទួល ន   

ងចំ ត់ ក់ ភ រ អប បរ  អតបិរ  

ក ១០១ ៨០០ ដុ រ េមរក ៣៩១ ២០០ ដុ រ េមរក 

ខ ៩៥ ៥០០ ដុ រ េមរក ១៦១ ៣០០ ដុ រ េមរក 

គ ៨០ ០០០ ដុ រ េមរក ៨៥ ០០០ ដុ រ េមរក 

 

ចំនួន ក់បំ ច់ ឬ ភ រសរុបែដលេបើកឱ អភិ លមិន បតបិតិ 

ហ កសិករ លីមីតធីត នអភិ លមិន បតិបតិចំនួន ៨ របូ ែដល ស ជិក កុម បឹក ភិ ល តំ ង

កុមហុ៊ន ែដល មិន ន បតិបតិ រ រ រ មួយហ កសិករ លីមីតធីត។ ែដលចំនួន ក់បំ ច់ ឬ ភ រ   

សរុបចំនួន ៦៧ ០០០ ដុ រ េមរកគត។់ 

ចំនួន ក់បំ ច់ ឬ ភ រ ក បែ់ដល នេបើកឱ អភិ ល នងិបគុលិក នខ់ស ់

ហ កសិករ លីមីតធីត នអភិ លសរុបចំនួន ៨ រូប និងបុគលិក ន់ខស់ចំនួន ១៣ រូប ។ ងេ ម គឺ

ចំនួនសរុប ( ក់េបៀវត  និង ក់បំ ច់មិនបូកប ល ក់េ ធននិវតន៍)៖ អភិ ល ំងអស់ ៦៧ ០០០ 

ដុ រ    េមរកគត់ និងបុគលិក ន់ខស់ ំងអស់ ១ ៩៩៨ ៩៨៨ ដុ រ េមរកគត។់ 
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ចំនួន ក់បំ ច់ ឬ ភ រសរុបស ប់រយៈេពល ០១ (មួយ) ំ ងមខុែដល តវផល់  

ជូនអភិ ល ឬបគុលកិ នខ់ស ់ 

ក់បំ ច់ ឬ ភ រសរុបស ប់រយៈេពល ០១ ំ ងមុខ ែដល តវផល់ជូនអភិ ល នងិ បុគលិក 

ន់ខស់ នដូច ងេ ម៖ អភិ ល ំងអស់ ៧២ ០០០ ដុ រ េមរកគត់ និងបុគលិក ន់ខស់ ំងអស់ ២ 

១៧៦ ០៥៩ ដុ រ េមរកគត់។ 

របេងើន ក់បំ ច់ ឬ ភ រសរុបកងចនំួនេ ចើនដលអ់ភិ ល ឬបគុលិក នខ់ស់របស់ កុមហ៊ុនេ
កង  ំ រេពើពន ឬអ គត  

កុម បឹក ភិ ល នអនុម័ត និងឯក ព េ ល រណ៍កង រដំេឡើង ក់េបៀវត ចំនួន ៨% ជូនបុគលិក

ន់ខស់ និងនិេ ជិតរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត ៃថទី២៧ ែខវចិ  ំ២០១៨ ។ 

២- បុគលិកទទលួ ភ រ ឬ កបំ់ ច ់

ល.រ បុគលិកទទួល ន ភ រ ឬ ក់បំ ច់ ចំននួ ភ រ ឬ ក់បំ ច់ េផ ងៗ 

១ អភិ ល  ៦៧ ០០០ ដុ រ េមរក  

២ អភិ ល បតបិតិ ៤៦៣ ៦៣៥ ដុ រ េមរក  

៣ បុគលិក ន់ខស់ ១ ៩៩៨ ៩៨៨ ដុ រ េមរក  

៤ 

បុគលិកែដលទទួល ន ភ រ ឬ ក់បំ ច់

ខស់បំផុត ៥រូប 

១ ១៨២ ៩៩២ ដុ រ េមរក ១. ប នអគ យក  
២.អនុ ប នអគ យក  

៣.អគ យិ បតបិតិ រ និង

អភិ លកិច 

៤.អគ យកនតិីកម 

៥.អគ យកហិរ វត 

 

ឃ- រ យតៃមលទផល ប ំ រំបស់ កមុ បឹក ភិ ល អភិ លនីមួយៗ គណៈក ធិ រ និង យក បតបិត ិ

ល.រ បរ យ ដំេណើរ រៃន រ យតៃម លកណៈវនិច័យ 

១ 

កុម បឹក ភិ ល េ យេធើ រ យតៃមខនឯង និង យតៃម៣៦០ ដឺេ ក  

( ប ំ ំ) 

 

១.គុណ ព រ រ 

២. រចូលរមួ  

៣. រអភិវឌ ចំេនះដឹង 

២ អភិ ល េ យេធើ រ យតៃមខនឯង និង យតៃម៣៦០ ដឺេ ក 
( ប ំ ំ) 

  

១.គុណ ព រ រ 

២. រចូលរមួ  

៣. រអភិវឌ ចំេនះដឹង 

៣ គណៈក ធិ រ េ យេធើ រ យតៃមខនឯង និង យតៃម៣៦០ ដឺេ ក  
( ប ំ ំ) 

 

១.គុណ ព រ រ 

២. រចូលរមួ  

៣. រអភិវឌ ចំេនះដឹង 

៤ យក បតិបតិ េ យេធើ រ យតៃមខនឯង និង យតៃម៣៦០ ដឺេ ក  
( ប ំឆ ស និង ប ំ ំ) 

 

១.សូច ករហិរ វតុ 

២.សូច ករេស កមអតិថិជន  

៣.សូច ករ គប់ គងដំេណ រ រៃផកុង  

៤. សូច ករ គប់ គងធន នមនុស  
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ង- របណះប លស ប់អភិ ល និងបុគលកិ ន់ខស់

 

 
 

ស ជិក កុម បឹក ភិ លទទលួ ន របណះប លសីពីអភិ លកិច ជីវកមស ប់ កុមហុ៊នេ ះផ យមូល

ប ត និង របណះប លេផ ងៗេទៀត ក់ទងនឹង រ គប់ ជីវកមធ រ និងហិរ វត។ កង ំ ២០១៩ 

អភិ ល និងបុគលិក ន់ខស់របស់ហ កសិករ លីមីតធីត នចូលរួមវគបណះប លសំ ន់ៗមួយចំនួនរួម ន៖  

លរ ប នបទ បន័ 

១ 251st PCI DSS រអនុវត v3.2.1 SISA 

២ Cards Conference ជំ ន់ទ ី៣ APSCA 

៣ លំហូរ រ ររដ ល ហ កសិករ លីមីតធីត 

៤ រ យ រណ៍ ប ំ ំ SECC Corporate 

៥ រ យ រណ៍ ប ំ ំៃនអភិ លកិច ជីវកម Securities and Exchange Commission of Cambodia 

៦ រ ប ំងនងឹ រ ងលុយកខក់និង ហិរ ប នេភរវកម ហ កសិករ លីមីតធីត 

៧ េវទិ វទ នហិរ វត សីុ Symbiotics Group 

៨ េស កមហិរ វត សីុ ធ រ កុង សីុ 

៩ រែណ ំ រែបងែចក ទព   MUFG Global e-Learning Institution 

១០ េ ល រណ៍ និងនតិីវធី តេអធីអឹម ហ កសិករ លីមីតធីត 

១១ មូល ន គឹះ នងិេ ល រណ៍ Linux TechCERT 

១២ មូល ន គឹះៃនកំុព ទ័រ ហ កសិករ លីមតីធីត 

១៣ Bitcoin & Blockchain MUFG Global e-Learning Institution 

១៤ រផផង ជីវកម ធ រ កុង សីុ Bank និងMUFG 

១៥ 
រេធើ ជីវកម មួយអតថិិជនឯកតជន (Retail 

Banking) 
MUFG Global e-Learning Institution 

១៦ េ លនេ យ និងនីតវិធីឥណ ន Cardkri ហ កសិករ លីមតីធីត 

១៧ រផល់វ បនប តេលើ រអនុេ ម មច ប់ វទ នធ រ នងិហិរ វត (IBF) 

១៨ រវ គ ទព ប ំ ហ កសិករ លីមតីធីត 
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លរ ប នបទ បន័ 

១៩ វធី សវ គ ទព ប ំ ហ កសិករ លីមតីធីត 

២០ នីតិវធីេស កម បមូល ក់ ហ កសិករ លីមតីធីត 

២១ បសិទ ពៃន រទំ ក់ទំនងេ កែនងេធើ រ ហ កសិករ លីមីតធីត 

២២ េសចកីែណ ំេលើ រេ បើ ស់េស ធ រ MUFG Global e-Learning Institution 

២៣ ផលិតផល និងេស កមធ រ MUFG Global e-Learning Institution 

២៤ រេ បើ ស់េស ហិរ វតរួម  MUFG Partner Bank 

២៥ ជីវកមធ រ - រយៈេពលខី MUFG Global e-Learning Institution 

២៦ េ លនេ យ និងនីតវិធីឥណ ន ហ កសិករ លីមតីធីត 

២៧ លំហូរ រ រផលិតផលឥណ ន ហ កសិករ លីមតីធីត 

២៨ និភ័យឥណ ន - វបតិហិរ វត MUFG Global e-Learning Institution 

២៩ និភ័យឥណ ន - រ ស់ែវង និងត មវ រេដើមទុន MUFG Global e-Learning Institution 

៣០ បេភទៃន និភ័យឥណ ន MUFG Global e-Learning Institution 

៣១ រែណ ំេលើនិ រ និភ័យឥណ ន MUFG Global e-Learning Institution 

៣២ រ គប់ គង និភ័យឥណ ន ហ កសិករ លីមតីធីត 

៣៣ រែណ ំេលើ រ គប់ គង និភ័យឥណ ន  MUFG Global e-Learning Institution 

៣៤ កបខ័ណ រ គប់ គង និភ័យឥណ ន MUFG Global e-Learning Institution 

៣៥ 
េ លនេ យ និងនីតវិធី គប់ គងបណឹងត របស់អតិថិ

ជន 
ហ កសិករ លីមតីធីត 

៣៦ េស បេ មើអតថិិជន ហ កសិករ លីមតីធីត 

៣៧ េ ល រណ៍ែណ ំេស កម ស ប់អតិថជិនបរេទស ហ កសិករ លីមតីធីត 

៣៨ េ លនេ យេស កមអតថិជិន ហ កសិករ លីមតីធីត 

៣៩ រវ គទនិន័យ និងបរ យ Strategic Vision Group Pte Ltd 

៤០ េ លនេ យ និងនីតវិធ ីបេ ើសន ំ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៤១ រអភិវឌ អកដកឹ ំថី Phnom Penh Business School 

៤២ នីតិវធីវន័យ និងចំ ត់កំហុសបុគលិក ហ កសិករ លីមតីធីត 

៤៣ បព័ន យ រណ៍ព័ត៌ នេអឡិច តនិក Cambodia Securities Exchange (CSX) 

៤៤ រទំ ក់ទំនង បកបេ យ បសិទ ព MUFG Global e-Learning Institution 

៤៥ បតិភូកម រ រ បកបេ យ បសិទ ព MUFG Global e-Learning Institution 

៤៦ ព អកដកឹ ំ កុម បកបេ យ បសិទ ព MUFG Global e-Learning Institution 

៤៧ រ បជុំ កុម បកបេ យ បសិទ ព MUFG Global e-Learning Institution 

៤៨ រ គប់ គងេពលេវ បកបេ យ បសិទ ព MUFG Global e-Learning Institution 

៤៩ រេបើកដំេណើរ រ បព័នស័យសិក េអឡិច តនិក វទ នអនរ តិកម - ន (CAM-ASEAN) 

៥០ រ គប់ គង បពន័ស័យសិក េអឡិច តនិក Good Return NGO 

៥១ ព អកដកឹ ំែដលផល់អំ ច ហ កសិករ លីមតីធីត 

៥២ រេធើែផន រធន នសហ ស (ERP) MUFG Global e-Learning Institution 

៥៣ រលួចចូលែបប កមសីលធម៌ និង រអនុវតន៍ EC-Council Masterclass 

៥៤ កមវធ ីExcel និង មូល ន គឹះៃន រសេសរកូដ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៥៥ 
បទពិេ ធន៍ មពល បព័នេអកូឡសុីេ កង ណិជកម និង
ធ រចល័តពិភពេ ក 

Banking Payment Context(BPC) 

៥៦ អង់េគសស ប់ ជីវកម វទ នអនរ តិកម - ន (CAM-ASEAN) 

៥៧ រែណ ំពីទផី រហិរ វត MUFG Global e-Learning Institution 

៥៨ រវ គលទផលហិរ វត ហ កសិករ លីមតីធីត 

៥៩ មូល ន គឹះគណេនយ  ហ កសិករ លីមតីធីត 

៦០ រ តតពនិិត រក រៃគបនំ ហ កសិករ លីមតីធីត 
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៦១ កមវធី អង់េគសទេូ  មជ មណលអូ លីស ប់ របណះប ល(ACE) 

៦២ នីតិវធីត េ អគ យក នពន រ General Department of Taxation 

៦៣ េ លនេ យ និងនីតវិធីដំេណើរ របណឹងត  ហ កសិករ លីមតីធីត 

៦៤ សុខ ព និងសុវតិ ពេ កែនងេធើ រ MUFG Global e-Learning Institution 

៦៥ សុវតិ ព សុខ ព និងជំនួយដំបូង កសួង រ រ និងប លប លវ ជីវៈ(MOLVT) 

៦៦ វធី ក់ ញ និងរក អក នេទពេ សល កងអង ព Mercer/IBF 

៦៧ រេបៀបេ បើ ស់ទ មងេ់ផ ងៗ របស់ធ រ តិៃនកម  ធ រ ត ិៃន កម (NBC Sen Sok) 

៦៨ 
រ គប់ គងរដ ល សុខុ ល ពនងិ បតិបតិ មច ប់

រ រ 
ហ កសិករ លីមតីធីត 

៦៩ ឧស ហកម ៤.០ Action Coach 

៧០ ផត់គនំតិៃច បឌិត ហ កសិករ លីមតីធីត 

៧១ ជំ ញៃន រស ស ហ កសិករ លីមតីធីត 

៧២ 
រែណ ំអំពីរច សម័នតួ ទ ីនិង រទទលួខុស តវថី

របស់បុគលិក បតិបតិ រ  
ហ កសិករ លីមតីធីត 

៧៣ 
េសចកីែណ ំអំពី រ រ រអកេ បើ ស់ថីនិងច ប់ ណិជកមេអ

ឡិច តនិក 
DFDL 

៧៤ រយល់ដឹងអពីំសុវតិ ពពត័៌ នវទ  ហ កសិករ លីមតីធីត 

៧៥ េ លនេ យ បពន័ព័ត៌ នវទ  ហ កសិករ លីមតីធីត 

៧៦ 
រទូ ត់ ម Crass Border GQ របស់ ធ រ កុង សុ ីេ

បេទសកម  
ធ រ កុង សីុ និង MUFG 

៧៧ រេ បើ ស់ឌីជថីល របស់ ធ រ កុង សីុ ធ រ កុង សីុ 

៧៨ ដំេណើរ រសង់មតិអពំីសំណង និង ក់ែខ ម គឹះ នមី

កហិរ វត 

HRInc.Cambodia 

៧៩ រ យតៃម ក់កមី ហ កសិករ លីមតីធីត 

៨០ រ គប់ គងប  MUFG Global e-Learning Institution 

៨១ យន រេដើម ីបេងើតកិច ពមេ ពៀង ហ កសិករ លីមតីធីត 

៨២ នីតិវធី ប់រង តតចូ ហ កសិក រលីមីតធីត 

៨៣ របណះប ល NBCP ធ រ តិ ៃន កម  (NBC) 

៨៤ NCD, PLCO និងឥណ នវ រូបរ ធ រ តិ ៃន កម  (NBC Sen Sok) 

៨៥ លំហូរ រ រផលិតផលមិនែមនឥណ ន ហ កសិករ លីមតីធីត 

៨៦ េ លនេ យ និងនីតវិធីមិនេរសេអើង ហ កសិករ លីមតីធីត 

៨៧ ជំ ញ គប់ គង និភ័យ បតបិតិ រ និង រៃគបនំ ធ រ កុង សីុ 

៨៨ រយល់ដឹងអពីំ និភ័យ បតបិតិ រ និង រៃគបនំ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៨៩ និភ័យ បតបិតិ រស ប ់IRC ហ កសិករ លីមតីធីត 

៩០ រ គប់ គង និភ័យ បតិបតិ រ និង និភ័យែដលកពុំង

េកើត ន 

MUFG Global e-Learning Institution 

៩១ គនឺះនិងបេចកេទសៃន រ គប់ គង និភ័យ បតិបតិ រ MUFG Global e-Learning Institution 

៩២ េ លនេ យ គប់ គង និភ័យ បតបិតិ រ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៩៣ លំហូរ រ រកង បតិបតិ រ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៩៤ មូល ន រ រទេូ ៃនម នី បតបិតិ វទ នបណះប ល េអសុីលី  

៩៥ េ ល រណ៍ បតបិតិេស កមេបើក ក់េបៀវត  ហ កសិករ លីមតីធីត 

៩៦ េ លនេ យ និងនីតវិធី យតៃមលទផល រ រ ហ កសិករ លីមតីធីត 

៩៧ រ គប់ គងសមិទផល រ រ និង រកំណត់ KPI ធ រ កុង សីុ 

៩៨ េ លនេ យ និងនីតិវធី ក់កមី ល់ខន ហ កសិករ លីមតីធីត 
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លរ ប នបទ បន័ 

៩៩ រេ បើ ស់អុីែម៉ល ហ កសិករ លីមីតធីត 

១០០ េ លនេ យ ឯកជន ព ហ កសិករ លីមតីធីត 

១០១ រេ ះ យប មួយ រវ គទនិន័យ Strategic Vison Group Pte.Ltd 

១០២ វ របស់ ហ កសិករ លីមីតធីត ហ កសិករ លីមីតធីត 

១០៣ រ គប់ គងគេ ង Phnom Penh Business School 

១០៤ ពេ គជ័យៃន រ គប់ គងគេ ង Center for Leadership ans Professional Development 

១០៥ បទពេិ ធន៍ បតិបតិ រេស ហិរ វតលៗស ប់ ំ ទវ

ស័យកសិកមនិង ប ជន កី កេ ជនបទ 

Asia-Pacific Rural and Agricultural Credit Association 

(APRACA) 

១០៦ បព័នវមជ រេ ជើសេរសបុគលិក ហ កសិករ លីមតីធីត 

១០៧ េ ល រណ៍ បតបិតិ រ គី ក់ព័ន ធ រ កុង សីុ 

១០៨ េ លនេ យ និងនីតវិធីេផរ ក ់ ហ កសិករ លីមតីធីត 

១០៩ រ យ រណ៍អពីំឧប តិេហតុេ ះ ក ់(ELI) ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១០ រអភិវឌ េសដកិចជនបទ មរយៈវស័យមី កហិរ វត ស គមនមី៍ កហិរ វតកម  (CMA) 

១១១ យុទ សលក់ ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១២ រអនុវត មរបស់សហ សធនុតូច និងមធ ម និង រ

េលើកទកឹចិតបង់ពន 

DFDL Law Firm 

១១៣ រ គប់ គង រ រសងម ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១៤ ទិដ ពទូេ ៃនកិច ំ រសងម ILO-BKK 

១១៥ រយល់ដឹងអពីំ រៃគបនំរបស់បុគលិក ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១៦ េ លនេ យ និងនីតវិធីឥណ នបុគលិក ឥណ ន

េគហ ន បុគលិក និង ឥណ នម៉ូត ូ

ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១៧ រគតិែបបយុទ ស Education Development Institute_EDI 

១១៨ នីតិវធីៃន រេ ជើសេរសបុគលិក ហ កសិករ លីមតីធីត 

១១៩ ពន និងច ប់ រ រ DFDL Law Firm 

១២០ រអនុវត ំង ១០ ៃន ព អកដឹក ំែដលផល់អំ ច ICF Center 

១២១ កមសីលធម៌បគុលិក និងេ ល រណ៍ ហ កសិករ លីមតីធីត 

១២២ រវ គេលើត មវ របណះប ល ABC & CMA 

១២៣ គំរូដំេណើរ រ Visio ហ កសិករ លីមតីធីត 

១២៤ នីតិវធ ីWhistleblowing ហ កសិករ លីមតីធីត 

១២៥ ពច មុះៃនក ំងពលកម ធ រ កុង សីុ 
ប ក់៖ សិ មៃនវគបណះប ល ងេលើគឺ ក់ គប់ គង ន់ខស់របស់ ហ កសិករ លីមីតធីត ែដល នតួ ទី ប់ពី យក/ យិ យក ន 

េឡើងេ  (េលើកែលង យកតំបន់) 
វគបណះប ល ងេលើ ប់ប ល ងំ រសិក េ យ ល់ និង ម Online/e-learning ផងែដរ (មិន ប់ប ល រសិក ែដល នរយៈេពលតចិ ង ១
េ ង) 
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ែផកទី៣៖ រអនុវត កមសីលធម៌ស ប់អនុវតធុរកិច 

 

ក- េ លនេ យ ក់ពន័នងឹ កមសលីធមស៌ បអ់នុវតធរុកិចរបស់អភិ ល បុគលកិ ន់ខស់ នងិនេិ ជិត៖ 

 ទំ ស់ផល បេ ជន៍ 

 រ បកួត បែជងេ យេ ះ តង់ 

 ររក រស ត់វ ជីវៈកងធុរកិច 

 រេ បើ ស់ធន នរបស់ ប័ន 

 ច ប់ និងបទប តិ ក់ទងនងឹវស័យ រ រ និងវស័យ ក់ព័នែដល តវអនុវត 

 វន័យ រ រ និងបទប ៃផកង 

 រ យ រណ៍ពីកំហុសឆងរបស់អភិ ល និងបុគលិក ន់ខស់េ យនិេ ជិត(Whistle Blower) 

 រេ ះ យជេ ះ 

 េផ ងៗ 

 

ខ- រផ ពផ យ កមសលីធម៌ស ប់អនុវតធុរកិចដលអ់ភិ ល បុគលិក នខ់ស់ និងនិេ ជិត 

ហ កសិករ លីមីតធីត ន រយកចិតទុក ក់ ង ំងេលើ រអនុវត កមសីលធម៌របស់បុគលិក ក៏ដចូ ក់

គប់ គង គប់ ន់ ក់ ែដលកងេ ះ កមសីលធម៌ តវ នេធើ រផ ពផ យ ងទូលំទូ យ ង ន បសិទ ព

មរយៈ រ ក់ប លកងវគបណះប លស ប់បុគលិកចូលបេ មើ រ រថី រផ ពផ យេលើ បព័នៃផកង

(Internal Server Drive) របស់ ប័ន និង រ ក់ប លកងកិច ពមេ ពៀង ( កម បតិបតិសីលធម៌ និងេ ល

រណ៍) ស ប់បុគលិកចុះហតេល ប ក់ពី រ នយល់ និង រេប ចិតអនុវត ងច ស់ ស់ផងែដរ។ 
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គ-យន រ និងនីតិវធី ម ន រអនុវត កមសីលធម៌ស បអ់នុវតធរុកិច 

១. រទូ ត់មនិ តឹម តវ  

ហ កសិករ លីមីតធីត ម ត់កង រេធើ បតិបតិ រទូ ត់មិន តឹម តវ េ គប់ យក នឬ  

(Business Areas) ំងអស់រួម ំងកងវស័យរដនិងវស័យឯកជនផងែដរ។ រទូ ត់ ំងេ ះគឺ ចទទួលយក

ន សប ម ហ កសិករ លីមីតធីត និងេសចកីែណ ំៃន ជីវកម (Business Guideline)។ 

២. រទំ ក់ទំនង មួយអកផតផ់ង់ 

ទំ ក់ទំនងហ កសិករ លីមីតធីត មួយអកផត់ផង់ តវ នបេងើតេឡើង េ យ សប មច ប់កង រអនុ

វតឱ ន បសិទ ព និង នេសើ ព ។ េយើងរពឹង អកផត់ផង ់នឹងេ រព មលកខណច ប់ ែដលត មវឱ ផល់

ជូននូវ ពេសើ  ផល់នូវសុវតិ ព និងសុខ ល ពេ កែនងេធើ រ រ និង រ រគុណ ព បរ ស រ រ

ដល់និេ ជិត។  

៣. រ គប់ គងេ េលើ ណជិកមអនរ ត ិ

ហ កសិករ លីមីតធីត នអនុវត មេ ល រណ៍ែណ ំរបស់អង រសហ ប តិ និង កមវធីទណកម 

ែដលេ  ទណកមអង រសហ ប ត ិ (UN Sanction)។ េយើងក៏េធើ រេផ ង ត់ ល់ បតិបតិ រ មួយ      

លកខណ ែដល នកំណត់ េ េលើ រ ម ត់ បតិបតិ រ មួយ បេទស និងបុគលែដល ន ម ត់កង រ

េធើ បតិបតិ រ មួយ។ 

៤. រទប់ ត់ រស ត ក់ 

ហ កសិករ លីមីតធីត នេប ចិតកងអនវុត ម ងេពញេលញនវូច ប់ ប ំងនឹង រស ត ក់ និង

ហិរ ប ន េភរវកម។ ហ កសិករ លីមីតធីត េធើ ជីវកមែត មួយអតិថិជនែដល នេករេ ះកងសកម ព

ជីវកម សបច ប់ែដល ន បភពហិរ វត នមកពី បភព សបច ប់ែតបុ៉េ ោះ។ ហ កសិករ លីមីតធីត អនុ

វត រកំណត់មូល ន និភយ័ កង " រ ល់អតិថិជន" (KYC)  េដើម ីកំណត់សំណរែដល ក់ទងនឹង និភ័យ

អតិថិជន និង បនប ប់េដើម ី រ រ និងទប់ ត់េ េលើ បតិបតិ រ ែដល នលកណៈគួរឱ សង ័យ និងមិន ច

ទទួលយក ន។  

៥. ឯកជន ព 

ហ កសិករ លីមីតធីត នេប ចិតកង រេ បើ ស់ទិនន័យ ល់ខនរបស់អតិថិជន េ យ ន រទទួល

ខុស តវ និងអនវុត មច ប់ឯកជន ពែដល ន។ រ បមូល ដំេណើរ រ និង រេ បើ ស់ទិនន័យ ល់ខន

ស ប់ែតេ លបំណង ជីវកម សបច ប់ែតបុ៉េ ោះ។ េធើ រែថរក  េដើម ី រ រពី រចូលយកឯក រពី

ទិនន័យបុគល ឬ រ ត់បង់េ យៃចដន  ឬ រលុបនូវទិនន័យ ល់ខនរបស់អតិថិជនេ យ ន រអនុ ត។ 

 

៦. ជវីកម មយួ ជរ ភិ ល 

េ េពលែដល ហ កសិករ លីមីតធីត េធើ រ ៃដគូេ យ ល់ឬេ យ បេ ល មួយនឹង ជរ ភិ ល 

និង សហ ស ែដល គប់ គងេ យ ជរ ភិ ល (េ ករណីែដល រ ររបស់េយើង ញឹក ប់គឺ ប់ ក់ទង

មួយនឹង ក់ រ និងម នី ជរ ភិ ល) បុគលិក ហ កសិករ លីមីតធីត  តវែតអនុត មសង់ វ ជីវៈខស់
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បំផុត និងេ រព មច ប់ និងបទប តិដៃទេទៀត រមួ ំង រអនុវត មលកខណត មវពិេសសមួយចំនួន ែដល ន

ផ រ ប់នឹង បតិបតិ ររបស់ ជរ ភិ ល។ 

៧. រ បកួត បែជង សកល  

ត មវឱ តតពិនិត មុន កងេ លបំណងទប់ ត់ រ បកួត បែជងមិនេ ះ តង់រ ងៃដគូ បែជង។ មិន

តវឱ ជួយស មលដល់អតិថិជន មួយែដល នបំណងេ បើ ស់នូវេស កមរបស់េយើង មេធ យ កង រ

េគចេវះ ពីច ប់ បកួត បែជង េដើម ីជួយស មលដល់ ររួមប ល ឬ រទិញយក ឬេដើម ីជួយស មលដល់ សកម ព

ទីផ រេ យមិន សបច ប់ មួយ ែដលលទផលនឹងទទួល ននូវ រ ច់មខុកងទីផ រ ឬច ប់ ប ំងនឹង រលក់

បងចៃថ។ 

៨. សហគមន ៍ហ កសកិរ លីមីតធីត  

ពេសើ កង រអនុវត រ រហ កសិករ លីមីតធីត េប ចិតេដើម ីអនុវត ម ល់ច ប់ែដល ប់ ក់ទង

នឹង ឯកជន ពេ ងេធើ រ ក់ឈល ន រេរសេអើងបុគលិក និងេសរ ពកង រចូលរួម។ ក៏ប៉ុែនកង ម           

ហ កសិករ លីមីតធីត បុគលិក មិន នសិទិបេ ញមតិ ំ ទេ គណៈបក នេ យ មួយេទ ើយ ចូលរួមកង

យុទ រ េ ះេ ត ឬចូលរួមកងជេ ះនេ យេទ ើយ។ បែនមេលើ រអនវុត មផវច ប ់ េយើងខិតខកំង រ

បេងើតបរ សែដលគិតគូអំពីបុគលិក ំងអស់ េ គប់ទីកែនង ែដលហ កសិករ លីមីតធីត េធើ ជីវកម។ 

៩. រ រ រ ទព សកមរបស់ហ កសិករ លមីីតធតី 

ទំ ស់ផល បេ ជន៍កងេ ងេធើ រ ឬកងេពលស ករបស់េយើង អីែដលអកេធើមិន តវឱ នទំ ស់ផល

បេ ជន ៍ មួយនឹង រទទួលខុស តវរបស់អក មួយហ កសិករ លីមីតធីតេ ះេទ។ នសកម ពេ កែនង

េធើ រ ឬក៏េ ផះ ែដលេធើឱ ប៉ះ ល់ដល់េករេ ះរបស់ហ កសិករ លីមីតធីតេទ។ រេ បើ ស់ធន នរបស់

ហ កសិករ លីមីតធីត មិន តឹម តវ ឬមិនសម សប តវ ន ម ត់ផងែដរ។  

១០. រទិញលក់ គហ៊ុន និង រផលព័់ត៌ នស តៃ់ន គហុ៊ន 

ម ត់ចំេ ះ រទិញលកម់លូប ត កុមហុ៊នេផ ងៗេទៀតរួម ំង រទិញលកមូ់លប តរបស់ ធ រ

កុង សីុ ំងេ យ ល់  ឬ មរយៈស ជិក កុម គ រ ឬបុគលេផ ង ឬ មរយៈ កុមហុ៊នេផ ង កងេពលែដល

បុគលិករបស់េយើង នដឹងអំពីព័ត៌ នៃផកងរបស់ កុមហុ៊ន។ 

  បុគលិករបសហ់ កសិករ លីមីតធីត មិន តវេធើ រផល់េ បល់ ឬេធើ រែណ ំេ ន់នរ ក់េផ ង

េទៀតឱ    ទិញលក ់ មលូប តរបស់ កុមហុ៊ន មួយរួម ំង ហ កសិករ លីមីតធីត កងេពលែដលអក នដឹងអំពី

ព័ត៌ នៃផកងរបស់ កុមហុ៊ន  (ែដល តវ ន ល់  “ រែចករែលក”) រផល់ព័ត៌ នស ត់ៃន គហុ៊ន 

(“Stock Tipping”)។ 

 

 ១១- សទិិ គី ក់ពន័ នងិេ លនេ យទំ សផ់ល បេ ជន ៍

េដើម ី ននូវសម ពទីផ រ ល់ បតិបតិ ររបស់ ហ កសិករ លីមីតធីត មួយ គី ក់ពន័ េយើង

តវេសើសំុ រអនុ ត មុនពី កុម បឹក ភិ ល ឬអកទទួលសិទិពីធ រេម។ បតិបតិ រេនះមិន ប់ប លចេំ ះ

ឥណ នរបស់បុគលិក ែដល នែចងកងេ លនេ យឥណ នរបស់បុគលិកេ ះេទ។ 
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េ ងេ មេ លនេ យទំ ស់ផល បេ ជន៍ បុគលិក ំងអស់ តវែត យ រណ៍ពីសកម ពដូច

ងេ ម យលកណ៍អក រេ អក គប់ គង និង យក ន បតិបតិ ម៖ 

(១) គប់សកម ព ងេ  មិន ផល បេ ជន៍ហិរ វត ឬទំ ក់ទំនងែដល ចប លឱ នទំ ស់

ផល បេ ជន ៍ឬ រេលចេឡើងនូវទំ ស់ផល បេ ជន។៍   

(២) រ ន់តំែណងេ កង ប័ន ែដលែសងរក ក់ចំេណញ ឬមិនែសងរក ក់ចំេណញ ឬ កុមហុ៊នបុ ត-

សម័ន ពិេសស បសិនេបើ ប័នែដល នទំ ក់ទំនង មួយហ កសិករ លីមីតធីត ឬ ចរពឹងទុក

ទទួលជំនួយពហី កសិករ លីមីតធីត កងេពលែដលកំពុងបេ មើ រ រ។  

(៣) ស ជិក គ រែដលបេ មើ រ រឱ ហ កសិករ លីមតីធីត ឬ កុមហុ៊នេ កង កុម ជីវកមហិរ វតៃន 

ធ រ កុង សីុ។  

បុគលិក ែដលបំ នេ េលើេ លនេ យេនះ នឹង តវទទួលរងនូវពិនយ័ េ យេ ងេ មេ ល-

រណ៍ៃផកងរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត និង ច ត់ទុក បទេលើសែដលសិតេ េ មច ប់ បទប តិ ឬ

លកខណត មវែដល ក់ព័នេផ ងេទៀត ។ 

 

ឃ- បតបិតិ រ មួយ គី ប់ ក់ព័ន  

១- េ លនេ យរបសប់គុលចុះប លីក់មលូប ត ស ប់ គប់ គងេលើ បតិបតិ រ មយួ គី ប់ ក់ព័ន 

ល.រ គី ប់ កព់ន័ េ លនេ យ 

១ កុមហុ៊នហូលឌងី មិន ន 

២ កិច ពមេ ពៀងវនិេ គច មុះ មិន ន 

៣ កុមហុ៊នបុ តសម័ន មិន ន 

៤ គហុ៊និកែដល ន់ ប់ គហុ៊ន នសិទិេ ះេ តចំនួនេ ចើន និង

េ ចើនេលើសលុប 

មនិ ន 

៥ អភិ ល និងស ជិក គ រ ល់របស់អភិ ល ន 

៦ បុគលិក នងិស ជិក គ រ ល់របស់បុគលិក ន 

៧ េផ ងៗ មិន ន 

 

 

 

២- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយ គី ប់ ក់ព័ន  

 ក- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយ គហ៊ុនកិ ែដល ន គហ៊នុ ប់ព៥ី( ំ) គរយេឡើងេ បតិបតិ រកម ី    

រ ក់ នងិកៃ មេស  

           ហ កសិករ លីមីតធីត (“ កុមហ៊ុន”) តវ ន ន់ ប់ ំង សុងេ យ ធ រ កុង សីុ ែដល កុមហុ៊ន

ចុះប ីេ បេទសៃថ  ែដល នសុពល ពពីៃថទី១២ ែខក  ំ២០១៦។ េ ៃថទី២២ ែខធ ំ២០១៧ កុម

ហុ៊ន នចុះកិចសន កមី មួយនឹង គហុ៊និក។ គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កមីែដលជំ ក់ គហុ៊និក ន

ដូច ងេ ម៖  
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េលខកដូកម ី បេភទៃនកម ី អ រ ក់ ចនំនួ (គតិ ដុ រ េមរក) វតប  ំ

០២៦៣-A កមីរយៈេពលខី ៦.៦០% ១0 000 000 ន 

០២៦៤-A កមីរយៈេពលខី ៦.៧៦% ១0 000 000 ន 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

 ដុ រ េមរក  ន់េរៀល 

    

ច់ ក់ទទួល នពីកមីពី កុមហុ៊នេម ៣០ ០០០ ០០០  ១២១ ៥៦០ ០០០ 

រទូ ត់សង ក់កមីពី កុមហុ៊នេម (១០ ០០០ ០០០)  (៤០ ៥២០ ០០០) 

ចំ យេលើ រ ក់ និងកៃ មេស  (១ ៨៥៥ ៧៥០)  (៧ ៥១៩ ៤៩៩) 

          បតបិតិ រអ រ ក់ SWAP 

          េ ៃថទី១២ ែខមក  ំ២០១៧ បុ តសម័ន កុមហ៊ុន និង កុមហុ៊ន នចុះកិចសន មួយ ធ រ កុង សុី 

េលើអ រ ក់ SWAP ចំននួ ៥៤ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី១៥ ែខឧស  ំ២០១៧។ 

ៃថទ០ី៧ ែខកុមៈ ២ំ០១៨ បុ តសម័ន កុមហុ៊ន និង កុមហុ៊ន នចុះកិចសន មួយេទៀត មួយ ធ រ កុង សុី 

េលើអ រ ក់ SWAP ចំនួន ៥៥ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី២៣ ែខកុមៈ ំ២០១៨។ េ

ៃថទ២ី៤ ែខធ ំ២០១៩ បុ តសម័ន កុមហុ៊ន និង កុមហ៊ុន នចុះកិចសន មួយ ធ រ កុង សីុ េលើអ រ

ក់ SWAP ចំនួន ៨០ នដុ រ េមរក នសុពល ព ប់ពៃីថទី២៧ ែខធ ំ២០១៩  េដើម ីទប់ ត់ និ

ភ័យេ េលើអ រ ក់ចំេ ះកមីែដល នអ រ ក់ែ ប បល។   

          បតបិតិ របេងើន គហ៊ុន 

  ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

  ដុ រ េមរក  នេ់រៀល 

គហ៊ុន នចុះប ីែបងែចកនិងបង់ គប់ចនំួន ន

តៃម១ដុ រ េមរកកង១ហុ៊ន   ៧៥ ០០០ ០០០   ៣០៥ ៦២៥ ០០០ 

 

 

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល 

    

ច់ ក់ទទួល នពី របេងើន គហុ៊ន ៤០ ០០០ ០០០  ១៦២ ០៨០ ០០០ 

េ ៃថទី១០ ែខឧស   ំ២០១៩  កុមហ៊ុន ន ក់សំេណើសុំ រអនម័ុតពីធ រ តិ ៃន កម  េដើម ីេងើន

េដើមទុនចំនួន ៤០ នដុ រ េមរកបែនមេទៀត គឺេកើនេឡើងពី ៧៥ នដុ រ េមរក ដល់ ១១៥ នដុ រ េមរក 
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េ យេធើ រេផរពី ក់ចំេណញរក ទុក។ សំេណើេនះ តវ នអនុម័ត េ យធ រ តិ ៃន កម  េ ៃថទី១៩ ែខមិថុ

 ំ២០១៩។ 

ក៏ប៉ុែន កុម បឹក ភិ ល នសេ មចអនុម័តកង របេងើនេដើមទុនេ យ របង់ ច់ ក់សុទចំនួន ៤០ 

នដុ រ េមរក  ជំនួស រេផរេចញពី ក់ចំេណញរក ទុក   េដើម ី បេ ជន៍ដរ៏ង ំៃនមូលធនស ប់ដំេណើរ

រអភិវឌ កុមហុ៊ន េពលអ គត។  រេសើសុំេនះ តវ នអនុម័តេ យធ រ តិ ៃន កម   េ ៃថទី០៧  ែខ

តុ   ំ២០១៩។ 

េ ៃថទី១១ ែខកមុៈ ំ២០២០ កសួង ណិជកម នអនុម័តលកនិកៈ កុមហ៊ុន ែដល នេដើមទុនសរុបចំនួន 

១១៥ នដុ រ េមរក។ 

 ខ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ ល និងបុគលិក ន់ខស់ 

គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កុមហុ៊ន ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ ល នដូច ងេ ម៖ 

ក់បេ ើរបស់ កុម បឹក ភិ ល និងចំ យ រ ក់ 

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ក់បេ ើរបស់ កុម បឹក ភិ ល  ៤ ៦០៧ ០៦១   ១៨ ៧៧៣ ៧៧៤  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  ន់េរៀល  

     

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់ កុម បឹក ភិ ល  ១២៩ ១២៩   ៥២៣ ២៣១  

 

 

គិត តឹមៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ កុមហុ៊ន ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលិក ន់ខស់ ដូច ងេ ម៖ 

ឥណ នផលដ់ល់បគុលិក នខ់សនិ់ងចំណល រ ក់ 

 ៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ឥណ នផល់ដល់បុគលិក ន់ខស់  ២ ៣៥៥ ៦៥៣  ៩ ៥៩៩ ២៨៦  

 

 ដំ ច់ រយបរេចទ ៣ែខ  
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ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ 

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំណល រ ក់ពីបុគលិក ន់ខស់  ១៥១ ៣៧៦   ៦១៣ ៣៧៦  

 

កប់េ ើរបស់បុគលិក ន់ខស់ និងចំ យ រ ក ់

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ក់បេ ើរបស់បុគលិក ន់ខស់ ៣ ៧៨៥ ៧២៤  ១៥ ៤២៦ ៨២៥  

 

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់បុគលិក ន់ខស់  ១២៩ ១៥១   ៥២៣ ៣២០  

 

រជលួ រ លយ័ពីបុគលកិ នខ់ស ់

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រជួល រ ល័យ  ៦៧ ៩២០   ២៧៥ ២១២  

 

 

 គ- បតបិតិ រ មួយអភិ ល និង គហ៊ុនកិ ក់ពន័នងឹ រទិញ-លក់ ទព សកម នងិេស កម 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រ មួយអភិ ល និង គហុ៊និក ក់ព័ន

នឹង រទិញ-លក់ ទព សកម និងេស កម។ 

 ឃ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយស ជិក គ រ ល់របសអ់ភិ ល បគុលិក នខ់ស់ និង គហ៊ុនិក ែដល

ន គហ៊ុន ប់ពី៥( )ំ គរយេឡើងេ  

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយស ជិក គ រ ល់

របស់អភិ ល និង គហុ៊និក ែដល ន គហុ៊ន ប់ពី៥( ំ) គរយេឡើងេ េឡើយ។ 
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គិត តឹម រយបរេចទៃថទ៣ី១ ែខធ ំ២០១៩ បតិបតិ រ ក់បេ ើរបស់ស ជិក គ របុគលិក ន់ខស់ មួយ

ស ជិក គ រ ល់របស់បុគលិក ន់ខស់ នដូច ងេ ម៖ 

 ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ក់បេ ើរបស់ស ជិក គ របគុលិក ន់ខស់ ១៤៨ ៧៥៤  ៦០៦ ១៧៣  

 

ដំ ច់ រយបរេចទ ១២ែខ 

ៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩  

 ដុ រ េមរក  នេ់រៀល  

     

ចំ យេលើ រ ក់ផល់ដល់ស ជិក គ របុគលិក ន់ខស់  ៣ ៨២៨   ១៥ ៥១១  

 

 ង- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលែដល នទំ កទំ់នង មួយអភិ លរបស់បុគលចុះប លីក់មលូប ត

កុមហុ៊នបុ តសម័ន ឬ កមុហ៊នុហលូឌីងរបស់បគុលចុះប ីមូលប ត 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគលែដល នទំ ក់

ទំនង មួយអភិ លរបស់បុគលចុះប ីលក់មូលប ត កុមហុ៊នបុ តសម័ន ឬ កុមហុ៊នហូលឌីងរបស់បុគលចុះប ី

មូលប ត។ 

ច- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគល បអ់ភិ ល ឬបគុល ប់ ក់ព័ន មយួបុគល ប់ អភិ ល 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពុំ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយបុគល ប់អភិ ល ឬ

បុគល ប់ ក់ព័ន មួយបុគល ប់ អភិ ល។ 

ឆ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដល នមុ់ខដំែណង មួយេ កងស គម ឬអង ពមនិែសងរក

កចំ់េណញ ឬេ កង កុមហ៊ុន មយួេផ ងេទៀតេ ពីបគុលចុះប លីក់មូលប ត 

              គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដល ន់មខុ

តំែណង មួយេ កងស គម ឬអង ពមិនែសងរក ក់ចំេណញ ឬេ កង កុមហុ៊ន មួយេផ ងេទៀតេ ពី

បុគលចុះប ីលក់មូលប ត។ 

ជ- បតបិតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដលទទួល នផល បេ ជន៍ពីបុគលចុះប លីក់មលូប ត េ ះ

ហរិ វត ឬមនិែមនហរិ វត 

             គិត តឹម រយបរេចទៃថទី៣១ ែខធ ំ២០១៩ ពំុ ន បតិបតិ រសំ ន់ៗ មួយអភិ លែដលទទួល ន

ផល បេ ជន៍ពីបុគលចុះប ីលក់មូលប ត េ ះ ហិរ វត ឬមិនែមនហិរ វត។  
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ែផកទី៤ ៖ រ គប់ គង និភ័យ រ តតពិនិត ៃផកង និង រេធើសវនកម 

ក- សេងបអំពី បព័ន គប់ គង និភយ័ ឬេ លនេ យ គប់ គង នភ័ិយ 

ហ កសិករ លីមីតធីត នបេងើតរច សម័ន គប់ គង និភយ័ ងរង ំមួយ ែដលសម សបេ នឹងទំហំ 

និងបរបទ ជីវកមរបស់ខន។ រច សម័ន គប់ គង និភ័យេនះជួយស មបស មលកង រ គប់ គងឱ ន បសិទ

ព េ េលើ រ បេមើលេមើល និង រ បតិបតិៃន រ គប់ គង និភ័យ និងដំេណើរ រៃន រ តតពិនិត និភ័យ។ 

ប ប់ពសី ហរណកម មួយ ធ រ កុង សុី  ហ កសិករ លីមីតធីត ន កបខ័ណ គប់ គង និភ័យ និងរច

សម័ន គប់ គង និភ័យ ងរង ំ។  

ហ កសិករ លីមីតធីត េពលបចប នគឺអនុវតេ យផ រ ប់ មួយនីតិវធី និងេ លនេ យ គប់ គង

និភយ័ ពី ធ រ កុង សុី េដើម ីព ងឹងសមត ពរបស់ខន កង រកំណត់ប និភ័យ រ យតៃម និភ័យ 

រ ត់បនយ និភ័យ និង រ ម ន និភ័យ ឱ សិតេ កងក មិតមួយែដល ចទទួលយក ន។ 

ហ កសិករ លីមីតធីត អនុវតវធី សែខ ប ត់ រ រ ៣ ក មិត េ យអនុេ ម មសង់ រអនរ តិ 

និង កុមហុ៊នេម ដូច ងេ ម៖ 

 ែខ ប ត់ រ រទ១ី៖ ែផកជួរមុខ 

 ែខ ប ត់ រ រទ២ី៖ រ គប់ គង និភ័យ 

     ែខ ប ត់ រ រទី៣៖ សវនកម ងកង 

 

ខ- សេងបអំពី បព័ន តតពិនតិ ៃផកង 

ប ប់ពី ររួមប ល មួយនឹង ធ រ កុង សុី ហ កសិករ លីមីតធីត នរច សម័នកង រ

គប់ គង និភយ័ និង កបខ័ណ រ តតពិនិត ៃផកង ន់ែតរង ំ។ ហ កសិករ លីមីតធីត នេរៀបចំ សប ម

េ ល រណ៍និងនីតិវធី គប់ គង និភយ័ៃន ធ រ កុង សីុ េដើម ីព ងឹងសមត ពកង រកំណត់ យតៃម ត់បនយ 

និង តតពិនិត និភ័យឱ សិតកងក មិតែដល ចទទួលយក ន។ ហ កសិករ លីមីតធីត នបេងើត បព័ន តត

ពិនិត ៃផកងដ៏ច ស់ ស់ សបេ ម រអនុវតអនរ តិែដលរួម ន «ប ត់ រ រ៣ ន»់: ជីវកម រ

បតិបតិ ម និងសវនកមៃផកង។ ែផក ំង៣េនះ សហ រ មរយៈនីតិវធី រ រែដល នេធើេឡើងស ប់

ក មិតនីមួយៗ។ 

សវនកមៃផកងៃន ហ កសិករ លីមីតធីត ទទួលខុស តវកង រ យតៃមេលើ ព គប់ ន់និង តឹម តវៃន បព័ន

តតពិនតិ ៃផកងរួម ំងពិនិត េមើល រ បតិបតិ មរបស់ ប័នេ នឹងបទប តិ និងច ប់ទ ប់ ផងែដរ 

េហើយ យ រណ៍េ យឯក ជ េ ប នគណៈក ធិ រសវនកមៃន កុម បឹក ភិ ល និងសវនកមៃផកងៃន 

ធ រ កុង សីុ និង យ រណ៍ លកណៈរដ លេ ន់ ប នអគ យកៃន ហ កសិករ លីមីតធីត ផងែដរ។ 

សកម ពសវនកមៃផកង ន ពឯក ជ មិនលេម ងកង រ អះ ង និង បឹក េ បល់ែដល តវ ន

េរៀបចំេឡើងកងេ លបណំងបែនមតៃម និងេធើឱ បេសើរេឡើងេ េលើ បតិបតិ ររបស់ហ កសិករ លីមីតធីត។ 

សវនកមៃផកងជួយ ហ កសិករ លីមីតធីត កង រសេ មចេ លបំណង មរយៈ រផល់នូវវធី ស យតៃមែបប
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បព័ននិង នវន័យនងិជួយេធើឱ បេសើរេឡើងេ េលើ បសិទ ពៃនដំេណើរ រ រ គប់ គង និភ័យ រ តតពិនិត  

និងដំេណើរ រអភិ លកិច។ 

សកម ពសនវកមៃផកង នឹងមិន តវ ន ំងពីែផក មួយេ កងអង ពរួម ន រេ ជើសេរសកង រ

េធើសវនកម វ ល ព នីតិវធ ី ពញឹក ប់ េពលេវ  ឬ តិ កង រ យ រណ៍ េដើម ីរក ឱ នឯក ជ ព 

និងសុ កឹត ព ម រ ំ ច់។ សវនករៃផកងមិន តវ តតពិនិត េលើែផកឬ យក នែដល កែនង ន ច់ តិ

របស់ពួក ត់កពុំងបេ មើ រ រឬ កែនងែដលសវនករៃផកង ប់េធើ រ ងេ ច ស់កងរយៈេពល១ ំ។ 

សវនករៃផកង តវ នឯក ជ ពពី បតិបតិ រ ប ំៃថ និង តវេចៀស ង រចូលរមួកងសកម ព ែដល ច តវ

នេគេឃើញ ប៉ះ ល់លទ ពរបស់ពួក ត់កង រផល់េស កមេ យឯក ជ ពនិងសុ កិត ព។ កង រេធើ

សវនកម សវនករៃផកងមិន នតួ ទីឬសិទិេលើសពីសកម ព មួយែដល តវ តតពិនតិ េ ះេទ។ 

 

គ- រេធើសវនកម 

១-សវនកមៃផកង 

១-១ តពកិច និង រទទួលខុស តវរបស់សវនករៃផកង 

 រ តតពិនិត មុខ រ គប់ គងទូេ របស់ យក ននីមួយៗ 

 រ តតពិនិត នូវេ លនេ យ នីតិវធី ឬេសចកីែណ ំេផ ងៗេដើម ី កដ  ន ព តឹម តវ ន

រអនុម័ត េធើបចប ន ព ន ន់សមយ័ ល និងអនុេ ម មច ប់និងបទប តិេផ ងៗ។ 

 េធើ រ តតពិនិត េលើដេំណើរ រ គប់ គង ឬមុខ រសំ ន់ៗរបស់ យក ននីមួយៗ េដើម ី យតៃម បសិទ

ពៃន បព័ន តតពិនិត ៃផកង។ 

 េធើ រ តតពិនិត រ គប់ គង និង រផលិតរ យ រណ៍េផ ងៗេដើម ី  ផលិត ន តឹម តវ និង ន

បសិទ ពខស់។ 

 េធើ រ តតពិនិត េលើ រេរៀបចំទុក ក់និងែថរក ឯក រសំ ន់ៗរបស់ យក ននីមួយៗ។ 

 តតពិនតិ បតិបតិ ររបស់ហ កសិករ លីមីតធីត ម រ ល័យនីមួយៗដូច ៖ រ គប់ គង បតិបតិ រ

ច់ ក់  បតិបតិ រ ចំ យ  បតិបតិ រអចលន ទព   បតិបតិ រ ក់បុេរ ប ន រ គប់ គងសុវតិ

ព រ ល័យ  បតិបតិ រេផរ ក់ បតិបតិ រគណនីបេ ើសន ំសំៃច បតិបតិ រ ក់បេ ើសន ំ ន

លកណំត់ បតិបតិ រ ប់រងឥណ ន បតិបតិ រ រេ បើ ស់កង បព័នហិចឃ ប បតិបតិ រេលើ

េស ទូ ត ់និង បតិបតិ រេលើច ប់ រ រ។  

 តតពិនិត េលើ បតិបតិ រេផ ងៗេទៀតដូច ៖ បតិបតិ រ េអធីអឹម  បតិបតិ រ ធ រចល័ត និង បតិបតិ

រ ប ំងស ត ក់ និងហិរ ប នេភរវកម។  

 តតពិនិត ឯក រឥណ ន និង បតិបតិ រឥណ ន។   
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១-២ រែតង ំង និង រដកហូត/ រ ែលងតំែណងរបស់ ប ន និង/ឬអនុ ប នសវនករៃផកង 

ល.រ េ ះ លបរេចទែតង ំង 
លបរេចទដកហូត/

ងែលង 
មលូេហតុ 

១ រស់ វុល ១៩ កក  ២០១៨   

១-៣ រែតង ំងថី ប ន និង/ឬអនុ ប នសវនករៃផកង  

ល.រ េ ះ លបរេចទែតង ំងថ ី មលូេហតុ 

១ មិន ន   

 

២- សវនកម ងេ  

ល.រ េ ះ កុមហ៊នុ លបរេចទេ ជើស ងំ តៃមេស សវនកម តៃមេស មនិែមនសវនកម 

១ Deloitte (Cambodia) Co., 

Ltd 

០១ េម  ២០១៩ ៩០ ០០០ដុ រ េមរក 

(មិន ប់ប លពន) 

 

មូលេហតុៃន រ ស់បរ រ ក និង រប ប់ កុមហុ៊នផល់េស សវនកមកង   វស័យមូលប ត 

(មិន ន់ ន រ ស់បរ) 
 

ែផកទី៥ ៖ គី ក់ព័ន 

ក-ប ញពេី លនេ យ និងសកម ព ក់ទងនងឹចំណចដចូ ងេ ម៖  

ល.រ ខឹម រ 
េ ល

នេ យ 
សកម ព 

១ 
សុខុ ល ពរបស់

អតថិជិន 

មិន ន មិន ន 

២ 
រេ ជើសេរសអកផត់

ផង់/អកេ រ 

ន េ ជើសេរស ៣ កុមហុ៊ន េដើម ីេ បៀប េធៀបគុណ ព-តៃម និង រ តតពនិតិ កងប ីេ  មុន

េពលសេ មចចតិេ ជើសេរសេធើ ៃដគផូត់ផង់េស កម 

៣ 

រ គប់ គង និង រ

រ រនិេ ជិត 

ន - ផល់ជូនវគបណះប លអំពកិីច រ រ ក់ព័ននឹងទំនួលខុស តវរបស់បុគលិក 

- បេងើត បព័នេដើម ី ំ ទ រេសើសំុ ឬែសងរកព័ត៌ នអពំី ប័ន 

- បេងើតគណៈក រស ប់បុគលិកេធើ រ យ រណ៍េ យស ត់អពំី ពមនិ ប កតី

របស់ ប័ន ឬ ក់ដឹក ំរបស់ខន 

- រផល់ជូននូវ រ ប់រង 

- រផល់ជូននូវ រពិនិត សុខ ព និងព លជមឺ 

- រផល់ជូននូវ ក់េលើកទកឹចិត និង ក់ឧបតមេផ ងៗ 

៤ 

រ ំ របរ ន ន - យុទ រៃផកង ត់បនយ រេ បើ ស់ សិក,  

- បេងើត បពន័េដើម ី ំ ទ រេសើសំុមួយចំនួន ឬែសងរកព័ត៌ នអំពី ប័នជំនួសឲ រេ បើ

ស់ ក ស់ 

- េរៀបចំ ពឹតិ រណ៍ចំនួន ១៤ ស ប់បរ ន ែដលកងេ ះ នដូច  រ បមូលសំ ម

មដងសឹងេសៀម ប មផវ តិ  និង មរមណីយ ន រ ំេដើមេឈើេ បរេវណ

េរៀន និងវត ម និង រក ងផវ មួយអកភមូិេ កងសហគមន៍ 
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៥ 

អនរកម មួយសហ

គមន៍ 

ន - ឧបតមថវ ល់ខនស ប់ ពឹតិ រណ៍ចនំនួ ២ ៃនយុទ រអប់ររបស់ធ រ ត ិ ៃន 

កម  និងមួយ ពឹតិ រណ៍េទៀត ែដលេរៀបចេំ យ កសួងេសដកិច និងហិរ វត េដើម ី ំ ទ

ដល់វស័យអប់រេ កម ។ 

- េរៀបចំកមវធីទំនួលខុស តវសងម ចំននួ ៧៤ កមវធី 

- ក់ឲ បុគលិកេ បើ ស់នូវ កម បតបិតិសីលធម៌នងិេ ល រណ៏ 

៦ 
រ រ រសិទិរបស់

ស់បំណល 

មិន ន មិន ន 

៧ 

កមវធី ប ំងអេំពើពុក

រលួយ 

ន -ផល់ជូនវគបណះប លេ លនេ យ ប ំងអំេពើពកុរលួល 

- រផ ពផ យេលើេគហទំព័រេ ន់ៃដគូ ជីវកម និង គី ក់ពន័អំពី 

េ លនេ យអំេ យនិង រកម ន 

៨ េផ ងៗ មិន ន មិន ន 
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ខ- ពិពណ៌ អំពទីនំួលខុស តវសងមរបសបុ់គលចះុប លីក់មូលប ត៖  

េដើម ី ំ ទេបសកកម និងទស នវស័យរបស់ហ កសិករ លីមីតធីត េយើង នខិតខំេធើសកម ព ទំនួលខុស តវសងម

េ ចើនេដើម ីប ញអំពីឆនៈរបស់ហ កសិករ កង រ ំ ទដល់សហគមន៍ និងសងម តិ។ ហ កសិករ លីមីតធីត នបេងើត

សកម ពទំនួលខុស តវសងមេ កងវស័យ ៣សំ ន់ៗ ដូច ងេ ម៖ 
 

១- េធើឱ បេសើរេឡើងចំេណះដងឹហរិ វត៖ (ថវ នចំ យ៖ ២៦ ៥៦៣ ដុ រ

េមរក) ហ កសិករ លីមីតធតី នចូលរួមឧបតមថវ ល់ខនស ប់

ពឹតិ រណ៍ចំនួន ២ ៃនយុទ រអប់ររបស់ធ រ ត ិ ៃន កម  នងិមួយ

ពឹតិ រណ៍េទៀត ែដលេរៀបចំេ យ កសួងេសដកិច នងិហិរ វត េដើម ី ំ ទដល់វស័

យអបរ់េ កម ។ េ ពីេនះ ហ កសិករ លីមតីធតីទូ ំង បេទស ក៏ ន

េរៀបចំកមវធទំីនួលខុស តវសងម ចំននួ ៧៤ កមវធ ីែដល នអកចលូរួមសរុប ២ ២៤៧ ក់ ៃនបគុលិក ហ កសិករ លីមី

តធីត ែដលសកម ពេ ះគឺ រផល់ស រៈសិក ដល់សសិ បឋម និងនិស ិតៃន កលវទ ល័យមួយចំនួន 

េហើយ នផល់ឱ ពួកេគនវូចំេណះដឹងហិរ វត មូល ន។ សកម ព ំងេនះ នេ លបំណង ំ ទ រផល់ស រៈ

សិក គប់ ន់ដល់សិស  នសិ ិត េដើម ីេធើឱ បេសើរេឡើងនវូវស័យអប់រេ កម  ពេិសស មតបំនជ់នបទ និង េលើក

ទកឹចតិសិស ឱ ខតិខំេរៀនសូ ត ពម ំង ប ញពីកិចសហ បតបិតិ រលរ ង ហ កសិករ លីមីតធតី និងសហគមន៍ រួម

ំង ែចករែលកេសចកី ស ញ់ មរយៈសកម ពទនំួលខុស តវសងម។ 

២- ព ងឹងែផកសខុ ព និងសវុតិ ព៖ (ថវ នចំ យ៖ ៤ ៦៧៥ ដុ រ េម

រក) ហ កសិករ លីមីតធីត នេរៀបចំចំនួន ២៤ កមវធ ីេ ម កបខ័ណសុខ ព 

និងសុវតិ ពដូច របរ គ ម ផល់ រ និងសេម កបំ ក់ដល់អក កសីុ់ក 

របរ គេ គឿងឧបេ គដល់ កុម គ រ កី ក េ តំបន់ជនបទ និង របរ គែ គអក

ជំងឺដល់មនីរេពទ  េ យ នបុគលិក ហ កសិករ លីមីតធីត ចូលរួមសរុបចនំនួ ១ 

១៩០ ក់។ េ លបំណងកងសកម ព ំងមលូ គឺេដើម ីប ញនវូ រេប ចិត

របស់ ហ កសិករ លីមីតធីត េ ះេ រក រែកលមសុខ ព និងសុខ ល ពេ

កម  និងេដើម ីេលើកកមស់ រយល់ដឹងអំពីអត បេ ជន៍ៃន របរ គ មដល់

និេ ជិត និង រណជន ពម ំងេធើឱ បេសើរេឡើងនូវសុខ ព ប ជនេ ម

ជនបទ និង ត់បនយ ព កី កេ កម ។ 

៣- រ រែផកបរ ន៖ (ថវ នចំ យ៖ ៧ ១៨៨ ដុ រ េមរក) ហ កសិករ 
លីមីតធតី នេរៀបចំ ពតឹិ រណ៍ចំនួន ១៤ ស បប់រ ន ែដលកងេ ះ នដូច  

រ បមូលសំ ម មដងសងឹេសៀម ប មផវ តិ  នងិ មរមណីយ ន រ ំ
េដើមេឈើេ បរេវណ េរៀន នងិវត ម នងិ រក ងផវ មយួអកភូមេិ កង

សហគមន៍ កង រ ល័យ បតិបតិ ររបស់ ហ កសិករ លីមតីធីត ែដល នអក
ចូលរមួសរុប ១ ០៤៩ ក់ ៃនបុគលិក ហ កសិករ លីមីតធីត ំងអស់ទូ ំង បេទ
ស។ េ លបំណង គឺេដើម ីអភិរក  នងិែថរក បរ ន ត នងិេដើម ីប ញ រយល់

ដងឹដល់ រណជន ឱ យកចិតទកុ ក់ខស់ចំេ ះបរ ន។ 
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ែផកទី៦៖ រប ញព័ត៌ ន និងត ព 

ក-ប ញអពំីព័ត៌ នកងរ យ រណ៍ ប ំ ំដូច ងេ ម៖ 

ល.រ ពត៌័ ន ន/ នប ញ 

១ ទស នវស័យ/េបសកកម/េ លេ ជីវកម ន 

២ សូច ករហិរ វត ន 

៣ សូច ករមិនែមនហិរ វត ន 

៤ ក និភ័យសំ ន់ៗ ន 

៥ េ លនេ យ គ ភ ន 

៦ ជីវ បវតិរបស់អភិ ល ន 

៧ របណះប លស ប់អភិ ល ន 

៨ ចំននួកិច បជុំ កុម បឹក ភិ ល ន 

៩ វត នរបស់អភិ លកងកចិ បជំុ កុម បឹក ភិ ល ន 

១០ ភ រ ឬ ក់បំ ច់ស ប់អភិ ល និងបុគលិក ន់ខស់ ន 

*បុគលចុះប ីលក់មូលប ត តវប ក់ពមីលូេហត ុ បសិនេបើមិន នប ញព័ត៌ ន ងេលើ 

 

ខ-ពពិណ៌ អំពយីន រៃន រប ញព័ត៌ ន េ យេរៀប ប់ពមីេធ យ នីតវិធី និងបុគលិកទទួលបនកផល់

ព័ត៌ ន 

 កង ម ប័ន នមុខេគេ ពះ ច កកម  ហ កសិករ លីមីតធីត គឹះ នហិរ វតែដលផ

ល់ រយកចិតទុក ក់ខស់បំផុតេ ន់អតិថិជន និង គប់ គី ក់ព័នរបស់ខន។ ល់ រប ញព័ត៌ នរបស់ 

ហ កសិករ លីមតីធីត តវ នេធើេឡើងេ យត ព និង យ សួលកង រែសងរក កងេ ះរួម ន រចុះផ យ

េលើេគហទំព័រ អុែីមល ទូរស័ព និង នេរៀបចបំគុលិក ២ ក់ ស ប់ផល់ រ ំ ទេ យ ល់កង រផល់ព័ត៌ ន

ក់ព័នេផ ងៗ។  

គ- ទំ ក់ទំនង មួយវនេិ គនិ 

១-ប ញពីយន រ និងនីតវិធីៃន រទំ កទំ់នង មួយវនិេ គិន 

 ហ កសិករ លីមីតធីត នប ញ េ ចើនស ប់ រទំ ក់ទំនង មួយនឹងអតិថិជន ក៏ដូច វនិេ គិន

របស់ខន កងេ ះ នដូច  រចុះផ យេលើេគហទំព័រ អុីែមល ទូរស័ព និងេ យ ល់ផងែដរ។  

២- ពិពណ៌ េ យសេងបអពំីទំ ក់ទនំង មយួនឹងវនិេ គនិកងរយៈេពល១(មួយ) ំចុងេ យ 

 មួយនឹងកំណត់ស ល់ៃន ពេ គជ័យពីមួយជំ នេ មួយជំ នរបស់ខន ហ កសិករ លីមីតធីត េ ែត

ប័នែដលទទួល ន រេ តសរេសើរខស់ពីសំ ក់អតិថិជន និង រណជនេ ទូ ំង បេទស។ រយៈេពល

មួយ ំចុងេ យេនះ ហ កសិករ លីមីតធីត នផល់ជូននូវ រ ក់េ ន់អក ន់ ប់មូលប តបំណលរបស់

ខន និងចុះផ យនូវរ យណ៍ៃន តី សនីមួយៗស ប់ ព័ត៌ នេ ន់ ធរ និង គប់ គី ក់ពន័របស់ខន

េ េលើេគហទំព័រ៕ 

 




